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Anexo I 

PAT-ANEAE 
Cronograma curso 2025/2026 

Actividade Axentes implicados Data Tarefa 
Presentación e 

planificación de 
actividades do PAT-

ANEAE 

- Coordinador/a PAT-ANEAE 
- Profesorado titor 
- Alumnado mentor 

setembro 
(antes das 

xornadas de 
acollida) 

-Presentación dos novos/as titores/as ou mentores/as 
-Preparación do desenvolvemento do programa PAT-ANEAE 
para o primeiro cuadrimestre. 
-Anexo III 

 Presentación do 
PAT_ANEAE nas 

xornadas de acollida 

- Equipo Directivo 
- Coordinador/a PAT-ANEAE 
- Alumnado 
 

setembro 
(xornadas de 

acollida) 
-A coordinadora presenta o PAT-ANEAE durante as xornadas 
de acollida.  

Graos: Reunión de 
presentación de cada 
titor/a e mentor/a co 

grupo de estudantes de 1º 
curso asignado  

 

- Profesorado titor 
- Alumnado 
- Alumnado mentor 

setembro 
(xornadas de 

acollida) 

- Presentación do programa PAT-ANEAE e a súa utilidade.  
- Presentar o compromiso de confidencialidade 
- Crear o grupo de Telegram 
- Transmitir información sobre o centro, o campus e as servizos 
dispoñibles. 
. Recoller datos da ficha inicial de detección de necesidades, se 
procede (informar do programa PIUNE)  
- Anexo II (se procede) 
- Anexo III 

Accións informativas 
dirixidas, principalmente, 
aos estudantes de primeiro 

curso de grao 

- Profesorado titor 
- Alumnado 
- Alumnado mentor 

outubro / 
novembro 

- Organizaranse charlas dirixidas ao manexo de ferramentas 
necesarias ao longo da súa vida universitaria (sede electrónica, 
correo, campus remoto, Moovi, redes,.. ) 

Accións informativas 
dirixidas ao resto dos 
estudantes do centro 

- Profesorado titor 
- Alumnado 
 

outubro / 
novembro 

-Organizaranse charlas informativas sobre temas de interese 
(realización do TFG, bolsas,..) 

Mestrados: Reunión de 
presentación de cada titor   

- Profesorado titor 
- Alumnado 
 

outubro / 
novembro 

- Presentación do programa PAT-ANEAE e a súa utilidade.  
- Presentar o compromiso de confidencialidade 
- Informar do programa PIUNE  
- Recollida das dificultades e problemas atopados 
- Anexo II (se procede) 
- Anexo III  

Reunión de seguimento do 
PAT-ANEAE 

- Coordinador/a PAT-ANEAE 
- Profesorado titor 
- Alumnado mentor 

xaneiro 

- Análise da evolución do programa e toma de decisións para 
solventar os problemas atopados e introducir melloras. 
-Analizar as propostas de actividades /talleres /charlas para o 
segundo cuadrimestre 
-  Anexo III 

Accións informativas 
dirixidas aos estudantes do 

centro 

- Profesorado titor 
- Alumnado 
- Alumnado mentor 

febreiro / 
marzo / 

abril 

-Organizaranse charlas informativas sobre temas de interese 
(itinerarios dos graos e dos másteres, prácticas curriculares / 
extracurriculares, bolsas, mercado laboral, etc) 

Mestrados: Reunión de 
seguimento  

- Profesorado titor 
- Alumnado 
 

febreiro / 
marzo / 

abril 

 - Análise das dificultades e problemas atopados 
- Asesoramento 

Reunión de seguimento do 
PAT-ANEAE 

- Coordinador/a PAT-ANEAE 
- Profesorado titor 
- Alumnado mentor 

xuño 

- Análise do desenvolvemento do PAT-ANEAE ao longo do 
curso 
- Análise dos cuestionarios de satisfacción do alumnado 
- Establecemento de accións de mellora para solventar os 
problemas atopados  
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- Elaboración do informe final 
- Recoller propostas para o seguinte curso 
- Anexos IV 

Atención á diversidade 
-Coordinador/a PAT-ANEAE 
-Titores PIUNE 

Durante 
todo o curso 

- Asesorar sobre o procedemento de alta no programa PIUNE 
- Reunións de coordinación cos titores PIUNE 
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