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DE-03 P1 anexo 1 do 27/09//2018: Informe de revision pola direccion Escola Superior de
Enxefaria Informatica

I. ASPECTOS INTRODUCTORIOS

1.2. Presentacion / Objeto de la reunion

El objeto de la reunion es la realizacion de la revision por la Direccion del Sistema de
Garantia Interna de Calidad de la ESEI y sus titulaciones, y del Sistema de Gestion de la
Calidad en el ambito de gestion de forma que, en el marco de su mejora continua, se
garantice su conveniencia, adecuacion y eficacia.

1.3. Informe inicial

CAMBIOS ORGANIZATIVOS QUE PUEDEN AFECTAR AL FUNCIONAMIENTO EN
MATERIA DE CALIDAD

Ni en el Centro ni en el ambito de gestion (6rganos de gobierno, comisiones, unidades,...) ha
habido ningin aspecto de mnterés que pueda afectar al funcionamiento en materia de calidad.

CAMBIOS EN LA OFERTA FORMATIVA Y/O DE SERVICIOS

En el curso 2017-18 se ha mantenido la oferta formativa del Centro, basada en las titulaciones de
Grado en Ingenieria Informatica, PCEO Grado en Administracion y Direccion de Empresas y
Grado en Ingenieria Informatica, y Master Universitario en Ingenieria Informadtica.
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DE-03 P1 anexo 1 do 27/09//2018: Informe de revision pola direccion

Escola Superior de

Enxefaria Informatica

II. DATOS E INDICADORES

I1.1 Resultados alcanzados

Los datos que se presentan a continuacion recogen los resultados del Centro y de todas
sus titulaciones oficiales de Grado y Maister adscritas para los ultimos tres cursos

académicos.

IL.1.1 Registro de resultados del panel de Indicadores do SGIC (*Se integran los

coincidentes con los programas de acreditacion y seguimiento);

*Los indicadores deben ser consultados a través do portal de transparencia da Universidade de Vigo.

Centro
ESCOLA SUPERIOR DE ENXENARIA INFORMATICA
Panel de Indicadores . Existe
— Jiees Metade  Resultado
Codg = Codg  Descripcién Maits (if Resultado calidad MASTER EN
SGC ggs e GRADO EN asociada INGENIERIA
(obietive | INGENIERIA (objetivo  INFORMATICA
o0 INFORMATICA de
calidad)? calidad)?
101- E14 Certificacion de la | Renovar | Certificado positivamente en mayo de 2014
MC implantacion de los | positivam
sistemas de calidad | ente
105- 14 Grado satisfaccion No 17/18: NO PROCEDE 16/17: 17/18: NO  PROCEDE
MC PAS _ 3,75 16/17: 2,76
procede | | 516 379 15/16: 3,83
101- E2 Seguimiento de las Seguimientos  2010-11, | No Seguimiento 2013-14
DO titulaciones No 2011-12, 2012-13, 2013- Conforme
14y 2014-15 Conformes
102- E2 Acreditacion de las Renovacion favorable de | No Renovacion favorable
DO titulaciones No la acreditaciébn en mayo de la acreditacién en
de 2017 mayo de 2016
Titulacién
Panel de indicadores Jixiste Meta JExiste Meta
Codg Codg Descﬁpcién de calidad | Resultado de calidad Resultado
SGC ACS asociada a los GRADO EN asociada a TASTFR EN
UG objetivos _de INGENIERIA los objetivos m
calidad del INFORMATIC de calidad INFORMATICA
Centro? A Y PCEO del Centro? -
Indicar Indicar
102- 14 Grado satisfaccion > 3 (sobre 5) GRADO:
MC estudiantado 17/18: 3,11 17/18: 3,43
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16/17: 3,11 16/17: 3,49
15/16: 3,12 > 3.4 (sobre 15/16: 3,64
PCEO: 5)

16/17: 2,73
15/16: 2,66

103- 14 Grado satisfaccion 17/18: sin datos 17/18: no encuesta
MC profesorado > 4 (sobre 5) 16/17: 4,47 > 4.2 (sobre 16/17: 4,52
15/16: sin datos | ) 15/16: no encuesta
104- 14 Grado satisfacciéon 17/18: 3,36 17/18: 3,12
MC personas tituladas | No 16/17: 3,62 No 16/17: 3,97
15/16: 3,91 15/16: 4,25
106- 14 Grado satisfaccion 17/18: Sin datos Sin datos
MC empleadores 16/17: No | No
No .
Representativa
15/16: Sin datos
101-AC Nota media de ANEXO 1
acceso
101(2)-AC Nota minima de 17/18: 7,670 > 6,000 17/18: 5,900
acceso >= 5,050 16/17: 6,530 16/17: 5,390
15/16: 5,030 15/16: 6,303
102-AC Ocupacion 17/18: 98,919% 17/18: 48%
=100% 16/17: 117,78% | >= 80% 16/17: 96,43%
15/16: 116,67% 15/16: 70%
103-AC Preferencia 17/18: 146,749% 17/18: Sin datos
>=100% 16/17: 140% > 909% 16/17: 117,86%
15/16: 97,78% 15/16: 1009
103(2)-AC Adecuacion 17/18: 63,749% 17/18: Sin datos
>=85% 16/17: 65,09% > 90% 16/17: 74,07%
15/16: 76,19% 15/16: 100%
104-AC | 11 Matricula de 17/18: 91 de 92 17/18: 12 de 25
nuevo Ingreso por 16/17: 106 de 90 16/17: 27 de 28
preinscripcion 15/16: 105 de 90 15/16: 14 de 25
(Evolucion del
estudiantado
matriculado en
cada curso
académico)
103- 18 Participacion del 17/18: 56,78% 17/18: 50%
DO alumnado en las 16/17: 93,48% 16/17: 100%
encuestas de 15/16: Sin datos 15/16: Sin datos
evaluacion del
profesorado EAD
104- 18 Grado de 17/18: 3,74 17/18: 4,33
DO satisfaccion del 16/17: 4,39 16/17: 4,39
estudiantado con 15/16: Sin datos 15/16: Sin datos
la actividad
docente del
profesorado EAD
105-DO Grado de 17/18: 3,07 17/18: 3,80
satisfaccion del 16/17: 3,09 16/17: 3,65
estudia'n‘tad(? !con > 3 (sobre 5) 15/16: —- > 3,2 (sobre @ 15/16: -
la planificacion y 5)
desarrollo de la
ensenanza
106-DO Grado de 17/18: Sin datos 17/18: Sin datos
satisfaccion del > 4 (sobre 5) 16/17: 4,31 16/17: 4,70
profesorado con 15/16: Sin datos | > 4,2 (sobre 15/16: Sin datos
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DE-03 P1 anexo 1 do 27/09//2018: Informe de revision pola direccion

Escola Superior de
Enxefiaria Informatica

la planificacion y 5)
desarrollo de la
ensenanza
107-DO Grado de 17/18: 3,22 17/18: 3,42
satisfaccion de las 16/17: 3,40 16/17: 3,97
personas tituladas 15/16: —- 15/16: —-
con la
planificacién y
desarrollo de la
ensenanza
108-DO Grado de 17/18: Sin datos 17/18: Sin datos
satisfaccion con 16/17: Sin datos 16/17: Sin datos
las pricticas 15/16: Sin datos 15/16: Sin datos
académicas
externas
109- 13 Estudiantes que 15/16: 5 15/16: 0
DO participan en 16/17: 16 16/17: 0
programas de 17/18: Sin datos 17/18: 0
movilidad
internacionales
109(2)-DO Estudiantes 17/18: Sin datos 17/18: 0
extranjeros 16/17: 1* 16/17: 0
15/16: 8 15/16: 0
1010-DO Duracion media 17/18: 5,36 17/18: 2,14
de los estudios < ) anos 16/17: 5,61 < 2,10 anos 16/17: 2,36
15/16: 4,96 15/16: 2,70
1011-DO Tasa de 17/18: 65% 17/18: 81%
rendimiento > 60% 16/17: 63% > 70% 16/17: 89%
15/16: 59% 15/16: 90%
1012-DO Tasa de 17/18: 25,23% 17/18: 0%
abandono <15% 16/17: 35,429% < 6% 16/17: 25%
15/16: 24,74% 15/16: 12,50%
1013-DO Tasa de eficiencia 17/18: 84% 17/18: 949%
> 80% 16/17: 78% > 87% 16/17: 90%
15/16: 83% 15/16: 94%
1014-DO Tasa de 17/18: 14,89% 17/18: 649%
graduacion > 509% 16/17: 28,449% > 609% 16/17: 75%
15/16: 38,20% 15/16: 75%
1015-DO Tasa de éxito 17/18: 79% 17/18: 98%
> 70% 16/17: 77% > 90% 16/17: 98%
15/16: 72% 15/16: 99%
1016-DO Tiempo medio Ingenieria técnica en informatica de gestion: 8,25 meses
para encontrar No Ingenieria en Informatica: 2,39 meses
empleo
1017- 17 Porcentaje de > 309% (a nmivel | 17/18: 73,91%
PE PAS en de Centro) 16/17: 60,249%
formacién 15/16: 67,74%
10172 | I6 Profesorado en 17/18: 32,69% 17/18: 31,57%
)-PE, programas de 16/17: 34% 16/17: 25%
formacién 15/16: 24% 15/16: 18%
102-PE Cualificacién  del 17/18:39/52 17/18:15/19 (78,94%)

PDI

> 50%

(759%)

16/17: 38/47
(80,85%)
15/16: 41/51
(80,39%)

> 70%

16/17: 14/16 (87,5%)
15/16: 15/17 (88,23%)
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DE-03 P1 anexo 1 do 27/09//2018: Informe de revision pola direccion Escola Superior de
Enxefaria Informatica

103-PE Resultados de 17/18: 27/41 17/18: 9/15 (60%)
mvestigacion  de (65,85%) 16/17: 7/13 (53,85%)
caracter 16/17: 26/37 15/16: 7/13 (53,85%)
académico (70,279%)
(Sexenios) 15/16: 28/39

(71,79%)

103(2)-PE Profesorado por | ANEXO II

categoria
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DE-03 P1 anexo 1 do 27/09//2018: Informe de revision pola direccion

Escola Superior de
Enxefiaria Informatica

I1.1.2 Registro de resultados de los indicadores especificos del seguimiento establecido por

ACSUG:
Indicadores de Seguimiento Resultado Existe Resultado
GRADO EN Metade  MASTER EN
ENXENARIA calidlad =~ ENXENARIA
INFORMATICA  asociada INFORMATIC
(objetivo A
de
calidad)?
E3 12 Perfil de ingreso del ANEXO 11l
alumnado (Grado)-
Alumnado por titulacion
de procedencia (master).
19 % de profesorado del titulo Curso 14/15: 3,57%
evaluado por el programa
DOCENTIA
quinquenal
110 N°vy % de profesorado que | N° 17/18: 3/52 17/18: 1/19
participa en programas de 16/17: 6/47 16/17: 3/16
movilidad 15/16: 1/51 15/16: 2/17
% 17/18: 5,76% 17/18: 5,26%
16/17: 12,76% 16/17: 18,75%
15/16: 7,849% 15/16: 11,76%
I11 Distribucién del alumnado | Nombre Redegal S.L. (3)
por centro de practicas de la | Viewnext (2)
empresa/e | Ctag (1)
ntidad Quindel formacion y servicios S.L. (9)
Conexiona Telecom S.L. (2)
Balidea Consulting&Programming (3)
Cesga (1)
Imatia Innovation, S.L. (4)
Grupo Tecnocap Atlantico S.L. (1)
Ultreia Comunicacions S.L. (2)
Optare Solutions, S.L. (3)
Borras Picazo&Digital partners, S.L.L. (1)
Tecnologias de la Informacion y la Cobalidea
Consulting & Programming, S.L. (2)
Teltek Video Research S.L. (1)
Laboratorio de seguridad telematica S.L. (1)
Altran Portugal, S.A. (1)
Esterea proyectos de Internet, S.L. (1)
Fundacién para la promiciéon de la mnovacion,
mvestigaciéon y desarrollo en la industria de la
automocion de galicia (CTAG) (1)
Exceltia S.L. (2)
Origami Soluciones, S.L. (1)
Bahia Software (1)
114 Resultados de insercion https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/gr
laboral upo/show/5/69
115 Media de alumnos por Tamano 17/18: 57,06 17/18: 8,84
grupo de docencia grupos aula | 16/17: 73,67 16/17: 10,26
15/16: 77,83 15/16: ——-

Tamano
grupos
laboratorio

17/18: 12,92
16/17: 17,48
15/16: 17,19
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11.1.38 Resultados de las encuestas de satisfaccion de las titulaciones oficiales

Titulacién: GRAO EN ENXENARTA INFORMATICA

Satisfacién . .,
Rotado e S e e s g
p curso X J s valorados
16/17: 11,549% 16/17: — Satisfaccion con la | Satisfaccion con los Recursos
PAS 15/16: 61,54% 15/16: 3,79 comunicacion (4,06) | Humanos (3,07)
17/18: No procede 17/18: No
procede

Titulacién: MASTER EN ENXENARIA INFORMATICA

Resultados de Satisfaccién Ttems/ epigrafes .
Participacion xeral mejor valorados ftems epigrafes peor
curso X valorados
16/17: 11,549% 16/17: —- Satisfacion con la | Satisfacién con los Recursos
PAS 15/16: 61,549% 15/16: 3,83 comunicacion (4,00) | Humanos (3,44)
17/18: No procede 17/18: No
procede
., . Recursos oz
Encuesta PAS Informacién Cog}um- Recursos materiales y Ge‘suon dela G Al
General cacion humanos .. calidad
servicios
Grado 15/16: 3,79 15/16: 4,06 15/16: 3,07 15/16: 3,71 15/16: 3,72 15/16: 4,00
Mister 15/16: 3,83 15/16: 4,00 15/16: 3,44 15/16: 3,94 15/16: 3,46 15/16: 3,75
Nota: Resto de anos sin datos
Titulacién GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA
Resultados Satisfaccién . .
Items/ epigrafes  mejor
dte el valorado
Participacién  curso X S items epigrafes peor valorados
Ttem 1: Objetivos y Ttem 2: Orientacion al
(€ i 9 @
16/17: 53% 16/17: 3.11 competencias (5,71) 5 estudiantado (2,.)())
15/16: 49% 15/16: 3,12 Pregunta 1: Informacién Pregunta 3: Acciones
) e ) T disponible sobre desarrolladas en el PAT (2,70)
competencias del plan de
estudios (3,71)
Pregunta 7: La accesibilidad | Bloque 3: SGC
Alumnado de la informacién sobre la Pregunta 11: Canales de
titulacion publicada en la participacion en la mejora de la
Web (3,78) titulacion (2,71)
. C . € R . .,
17/18: 48% 17/18: 3,11 Bloque 4: Recursos Bloque 1: Organizacién y
desarrollo
H 08 Pregunta 2: Coordinacion entre
Pregunta 12: Atencion del - gun m
PAS del Centro (3,61) las asignaturas del Plan de
’ Estudios (2,72)
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DE-03 P1 anexo 1 do 27/09//2018: Informe de revision pola direccion
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Enxefaria Informatica

Ttem 3: RRHH (4,42) Item 7: Gestion de la calidad
1 O e 4 Pregunta 3: Informacion (3,98)
}(;ﬁz_?j‘fo 12;12--%:-27 disponible sobre el Pregunta 25: Objetivos de
Prof ad ‘ ’ ‘ ’ desarrollo de la ensenanza y Calidad (3,00)
otesorado evaluacion de los
aprendizajes (4,71)
17/18:  No 17/18
procede
Bloque 4: Planificacion y Bloque 3: Orientacién al
1 2 i desarrollo de las ensenanzas estudiantado (3,15)
}%iz fg; }(2;1(7) 3’3(1) (3,64) Pregunta 4: La orientacion
PRD 00 DD O Pregunta 7: La utlidad de profesional y laboral (3,05)
las pricticas académicas
externas (4,33)
Bloque 1: Organizacién y Bloque 2: I.nformacwn y
I"ersonas desarrollo transparencia
tituladas Pre 7: Programas de ?r@gmm. ) 9: U tll.ldad de la
s ; mformacion publicada en el
movilidad (4,33) ’ e )
17/18: 85% 17/18: 3.36 Portal de la Universidad (2,80)
o o Bloque 5: Recursos Bloque 4: Recursos Humanos
Materiales Pregunta 11: Calificacion del
Pregunta 14: Los servicios | profesorado (2,87)
(Secretaria  de  alumnos,
Biblioteca, etc.) (4,07)
i ?ﬁ Z) _2_?% i ?ﬁ Z) _3_1:3_(_3 Formacion (10096)-1
Empleadores T T
17/18 17/18 No procede
Oreanizacién Informacion | Sistema de Recursos Recursos Resultados
Encuesta disanollo y transparen- | garantia de humanos materialesy | de
y cia calidad SErvicios aprendizaje
Alumnado 17/18: 3,07 17/18: 3,28 17/18: 2,71 17/18: 3,61 17/18: 2,98 17/18: 3,12
Profesorado No procede
ggﬁiﬁs 17/18: 3,22 17/18: 3,00 17/18: 8,23 17/18: 3,31 17/18: 3,81 17/18: 3,24
Titulacién MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA
Resultados de S ftems/ epigrafes mejor | ,
Participacion general valorados EDGEE beor
curso X valorados
16/17: 59% 16/17: 3,49 Item 1: Objetivos vy | Item 4: Recursos materiales y
15/16: 53% 15/16: 3,64 competencias (3,94) servicios (3,29)
Bloque 1: Organizacién y Bloque 5: Recursos
desarrollo materiales y servicios
Pregunta 4: Calendario de Pregunta 18: Las aulas y sus
Al do las pruebas de evaluacion equipamoentos (2,70)

4,35)

Pregunta 5: La cantidad de
practicas realizadas en la
asignatura (3,96)

17/18: 49% 17/18: 3,43

Bloque 2: Informacién y
transparencia

Avrea de Calidade pag.9
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Escola Superior de
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Pregunta 10: La informacion
sobre actividades
extracurriculares (2,76)
Item 2: Planificacion vy | Item 7: Gestion de la calidad
desarrollo de las | (4,22)
16/17: 100% 16/17: 4.51 ensenanzas (‘4,70) o Pregunta 2;’5: Objetivos de la
15/1650 15/16: — ﬁegllgM 3: Informacién | calidad (3,50)
Profesorado disponible sobre ) el
desarrollo de la ensenanza
y la evaluacion de los
aprendizajes ( 4,81)
17/18: No 17/18
procede
Bloque 4: Planificacion vy
Bloque 5: RRHH (4,5) desarrollo de las ensenanzas
16/17: 18% 16/17: 3,97 Pregunta 15: La estancia en | (3,33)
Personas 15/16: 33% 15/16: 4,25 la UVIGO en el transcurso | Pregunta 7: La utilidad de las
tituladas de la titulacion (4,5) practicas académicas externas
(3,00)
» g 1c Bloque 1: Organizacion y | Bloque 2: Informacion y
17/18: 30% 17/18 : 3,12 desarrollo (3,42) transparencia (2,33)
16/17:— 16/17:— No procede
Empleadores 15/16:-— 15/17:—- P
17/18 17/18 No procede
Organizacién Informaciéon | Sistema de Recursos Recursos Resultados
Encuesta y transparen- | garantia de humanos materialesy | de
y desarrollo . . .. . .
cia calidad Servicios aprendizaje
Alumnado 17/18: 3,80 17/18: 3,31 17/18: 3,14 17/18: 3,43 17/18: 3,02 17/18: 3,55
Profesorado No procede
tli)thIISa,%I:;s 17/18: 3,42 17/18: 2,33 17/18: 3,00 17/18: 2,83 17/18: 3,25 17/18: 3,00

I1.1.4 Indicadores por asignatura: ANEXO IV

I1.1.5. Otros indicadores propios del Centro/ titulo (validados por la UEP)

No existen

I1.1.6. Datos relativos a QSP recibidas

Senalar (si
procede) a la Resultado Resultado Resultado
titulacion a la que Curso 2018 Curso 2017 Curso 2016
Queixas corresponden
Relativas a:  Docencia Grado 0 1 0
Relativas a:  Infraestructuras - 1 0 0
Relativas a: ~ Servicios - 0 3 0
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Escola Superior de
Enxefiaria Informatica

I1.1.7. Estado de sitnacién de los registros de calidad del sistema

1- Listaxe de Rexistros de calidade do Centrol06 - E. S. de Enxefiaria

Informética
Estado Data limite Document
Rexistro Procedemento do d; v;nlre N Observacions os
rexistro g Adxuntos
R1-DEO1 PI - Plan estratéxico do i))]h-()fl Pl_ Complet  30/11/201  El Centro no disponible de Plan 0
centro cs;lllllltel;;l((ll()n ado 7 Estratégico propio
~0)C DE-02 P1 - § . ’ Disponible
'Rli-’DLi()z P1 - Panel de Seguimento e L(;)mplel ‘;0/ 04/201 http://www.esel.uvigo.es/index.php |
indicadores Medicion ado 21d=207
. X DE-'O'S Pl - Disponible
R1-DEO3 P1 - Informe de Revision do Complet  81/01/201 en hitpy//www.esei.uvigo.es/index.php ()
revision do sistema pola direccion — sistema pola ado 8 Pid=771
direccion
05 P1 - . .
RI1-MCO05 PI - Proposta de Plan glfj(f)) ll cdas C let  30/06/201 Disponible o )
anual de avaliacion das usuarias e Do ac oS €as omplet  owub en hitp://www.esei.uvigo.es/index.php |
usuarios (PAESU) usuarias ¢ ado 8 9id=207
) usuarios
) MC'QS P L- ) Disponible
R2-MCO05 P1 - Plan anual de Satisfaccions das ~ Complet — 30/06/201 en httpy//www.esei.uvigo.es/index.php 1
avaliacion das usuarias e usuarios — usuarias e ado 8 21d=207
usuarios
R3-MCO05 P1 - Ficha técnica do 1:4[(—:))1’1 - das  C let  30/06/201 Disponible o i
desctio b adtickdk de R fl 1.5 ‘.I.L‘“““‘* a8 ' Oapits en http://www.esel.uvigo.es/index.php |
avaliacion usuarias e ado 8 2id=207
usuarios
. El informe de resultados se encuentra
NICOR L T MC'()) l l o . o . integrado en el Inf()m‘m (lc'Rcsulra(l()s
R4-MCO05 P1 - Informes de Satisfaccions das ~ Complet  30/06/201 Anuales del Centro disponible 0
resultados de avaliacion usuarias ¢ ado 8 en httpy//www.esei.uvigo.es/index.php
usuarios Pid=771.
FCE T Se encuentra incluido en el Informe
o Fl - de Resultados Anuales del Centro,
R5-MCO05 P1 - Informe de Satisfaccions das ~ Complet — 30/06/201 disponible 0
seguimento do PAESU usuarias ¢ ado 8 en http://www.esei.uvigo.es/index.php
usuarios P77,
DO-0101 -
Deseno
D e - ? .
l{‘l_DQQI()l Pl N Acta da verificacion, Complet  09/02/201 Se adjunta acta de 12 de mayo de
Comision de calidade sobre a modificacion ¢ ado 3 92017 1
modificacion dunha titulacion odricacion ¢ ade
acreditacion das
titulacions oficiais
DO-0101 -
Deseno
9. ST - Aefa - s
R‘Z 1)4(,)91()1 Pl . G verificacion, Complet  30/11/201
Comision de calidade sobre a modificacion e ado 7 1
acreditacion dunha titulacion R <
acreditacion das
titulacions oficiais
DO-0201 P1 - ‘
: Planificacion e Complet  27/07/201 PDA 2016-2017 Y 2027-2018
_ C D1 P . . A
RI-DOO20LPL-PDA desenvolvemento  ado 8 GRADO Y MEI !
da ensinanza
R4-DO0201 P1 - Procedemento ~ DO-0201 PI - . .
para o seguimento e control da Planificacion e i;:znplet 57/07/201 Se anexa 1
docencia desenvolvemento  ©
Uni ida Vi
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Data limite
de entrega

31/03/201
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30/04/201
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29/09/201

7

29/09/201
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31/01/201
8

31/01/201
8

31/01/201
8

31/08/201
8

31/08/201
8

14/04/201
8

14/04/201
8

01/09/201
8

01/09/201
8

Escola Superior de
Enxefiaria Informatica

Observacions

Se anexa

No se dispone de datos

No se dispone de datos

Se anexa

Tras elevar una consulta al PDI, no se
detectaron necesidades de formacion
durante el curso analizado

Se anexa

Se adjunta

Evidencia generada por Gerencia

Acuerdos disponibles en
http://www.esel.uvigo.es/index.php?id

=291

No se incluye documentacion
complementaria

Document
0s
Adxuntos

0
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8

Seguimento e mellora o

Data limite
de entrega
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. Estado do  Data limite . Lot
Rexistro Procedemento . Observacions os
rexistro de entrega
Adxuntos
das titulacions
R2-DO0102 P1 - Infon lap LML - Completad 80/09/201 1t cumso amalizado no se
'1\"1-li'1('i(’)11 da tim-l'ul‘li(;ﬁ ne SegtintigEmtlor o o ;3 o llevé Cflbo revision externa 0
e ¢ ¢ das titulacions por ACSUG
. ) . DO-0102 P1 - . ) En el curso analizado no se
R‘%fl?f )().l 02 P1 - Informes de Seguimento ¢ mellora Completad  30/09/201  [1ev6 a cabo revision interna 0
revision mterna das titulacions 8 por la Universidad
DO-01038 P1 -
R1-DO0103 P1 - Resolucion de Suspension e Completad 30/11/201 0
extincion dunha titulacion extinciéon dunha o 7
titulaciéon
. ; ) DO-0108 P1 -
1_{2"1)()‘(.),1()‘3 Pl '_(?1(1_6 (le Suspension e Completad  30/11/201
suspension e de revogacion dunha N 0
. . . \ extincion dunha o 7
titulacion publicada no DOG . .
titulacion
DO-0201 PI -
R2-D0201 PI - POD Planificacion e Completad 27/07/201 S miGH |
desenvolvemento da o 8
ensinanza
DO-0201 P1 -
R3- DO0201 PI - Informe de Planificacion e Completad 27/07/201 |
Coordinacion desenvolvemento da o 8
ensinanza
one ) L DO-0208 P1 - )
I'U- D()()Z()S P1 - Plan de accion Orientacién ao Completad  30/06/201  g¢ anexa 1
titorial o 8
estudantado
R2- D00203 P1 - Informe final de D(?-0203' ,Pl ) Completad  30/06/201 Se anex:
L - Orientaciéon ao ¢ anexa 1
avaliacion do PA'l o 8
estudantado
R%— l)Qf)Q(H Pl —,C.ritcrios de DO-Q?()-/L Pl - . Completad  31/07/201 S aioE nomERE ke
asignacion das practicas XestlonAdas practicas o 3 pricticas externas 1
curriculares académicas externas
R1- PEOI PI - Resultados de PE 02 P1 - Xestion 0110/ No se dispone de datos
avaliacion docente definitivos do persoal docente e S()mpletdd gl/lZ/Z()l correspondientes al Docentia 0

(anuais)

8-

investigador-PDI

anual
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- Document
Rexistro Procedemento o | DDz miE Observacions 0s
rexistro de entrega
Adxuntos
RLDG0102 P1 - In . DO-0102 PI - c o Incluido en el informe de
] 0__ . to d: t'; 11’1 _(.)1,“16 anuat e Seguimento e mellora ompietac 28/02/2018 rc'\'lsl('n‘l’(iel sistema por la 1
seguimento da titulacion das titulacions o Direccion
) DO-0102 P1 - En el curso 2017-18 no se
9_ 9 P - me anua N . N p 2 . 7R o (5 2 emElhTE e
Rz ll.’)(‘.)f)l()f Pl l'h‘].i,““m mual de Seguimento e mellora Completad 30/09/2018 llevo a cabo la evaluacion 0
avaliacion da titulacion das titulacions o anual de titulaciones
. DO-0102 P1 - En el curso 2017-18 no se
3- 2 Pl - ‘mes de . b 2 6 1 cabo la evaluacio
R3-DOOI02 PL-Informes de Seguimento e mellora COMPIR 50600018 llevo acabo la evaluacion ()
revision interna . y o ferns
das titulacions nterna.
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Rexistro

RI-DO0103 P1 - Resolucion de
extincion dunha titulacion

R2-DO0103 P1 - Orde de
suspension e de revogacion dunha
titulacién publicada no DOG

R2- D0201 P1 - POD

R3- DO0201 PI - Informe de
Coordinacion

R1- DO0203 P1 - Plan de accion
titorial

R2- D00203 P1 - Informe final de

avaliacion do PAT

R1- DO0204 P1 - Criterios de

asignacion das practicas curriculares

R1- PEO1 P1 - Resultados de
avaliacion docente definitivos
(anuais)

I1.1.8. Otros datos (que quiera resaltar el Centro)

Procedemento

DO-0103 P1 -
Suspension e
extincion dunha
titulacion

DO-0103 PI -
Suspension e
extincion dunha
titulacion

DO-0201 P1 -
Planificacion e
desenvolvemento da
ensinanza

DO-0201 P1 -
Planificacion e
desenvolvemento da
ensinanza

DO-0203 P1 -
Orientacion ao

estudantado

DO-0208 PI -
Orientacion ao
estudantado

DO-0204 P1 - Xestion
das précticas
académicas externas

PL 02 P1 - Xestion do
persoal docente e
mvestigador-PDI
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Estado do
rexistro

Completad
o

Completad
o

Completad
o

Completad
o

Completad
o

Completad
o

Completad
o

Completad
o

Data limite
de entrega

30/11/2017

30/11/2017

27/07/2018

27/07/2018

30/06/2018

30/06/2018

31/07/2018

21/12/2017

Escola Superior de

Enxefaria Informatica

Observacions

No procede

No procede

Se anexa

Se anexa

Se anexa

Se anexa

Se anexa protocolo de
practicas de la ESEI

No se dispone datos
correspondientes al
Docentia anual

Document
08
Adxuntos

0

“Os centros/titulos poden engadir, neste mforme outros resultados relevantes, mais alo dos relacionados

estritamente co panel de indicadores.

“Poden incluirse referencia ou recortes relevantes en prensa sobre o centro, as titulacions, o profesorado

do centro, outros logros acadados ou cuestions de especial mterese.

UniversidagqVigo
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III. ANALISIS DE RESULTADOS DE LAS TITULACIONES DEL
CENTRO -SEGUIMIENTO DE LAS TITULACIONES

Seguimiento de la titulacién: GRADO EN ENXENARIA INFORMATICA
CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar: el programa formativo esti actualizado y esti implantado de acuerdo a las condiciones establecidas en la
memoria verificada.

Analizar y valorar si el desarrollo del plan de estudios se realizo conforme a la memoria verificada y no se produjeron
mcidencias graves, lo que permitié una correcta adquisicion de las competencias por parte del alumnado

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL TITULO

La existencia del Grado en Ingenieria Informatica en la Universidad de Vigo sigue estando tan justificada como cuando se
aprobo la memoria de la titulacion. Segun los datos de la Conferencia de Directores y Decanos de Ingenieria Informatica
(CODDII), esta titulacion sigue siendo la ingenieria mas demandada de Espana.

En lo que se refiere a las motivaciones del alumnado para cursar este Grado en el campus de Ourense y no en otros
Centros de la Comunidad Autéonoma que ofertan la misma titulacién, las encuestas realizadas por el Centro al alumnado de
nuevo ingreso, mostrados en la siguiente tabla, indican que el principal motivo aducido es el de la proximidad geogrifica,
seguido por la buena opinién sobre el Centro.

CURSO : CURSO : CURSO : CURSO : CURSO : CURSO : CURSO i CURSO
2017/18 : 2016/17 : 2015/16 : 2014/15 : 2013/14 :2012/13 : 2011/12 : 2009/10

Alumnos de nuevo ingreso 106 112 120 110 110 119 93 84
Alumnos que contestaron la encuesta 106 64 99 110 110 66 18 56
PREGUNTAS RESPUESTAS
Por su plan de estudios 9% 9% 9% 15% 10% 13% 11% 149%
Por proximidad geogrifica 39% 41% 449% 43% 52% 51% 72% 58%
i L Por recomendacion de antiguos alumnos 12% 9% 13% 5% 119% 4% 6% 9%
éi(li(rh(}llrlccrllhiz ([%;LE}I:IO Porque me parece un buen Centro 20% 27% 23% 20% 17% 23% 11% 7%
Otros 7% 8% 3% 17% 10% 9% 0% 12%
No responde 1% - - - - " " "
Varias respuestas 12% 6% 7% * * * * *

Si bien la preeminencia de la proximidad geogrifica como principal motivo para elegir este Centro parece logica, y aunque
buena parte del alumnado procede de la provincia de Pontevedra, no se debe olvidar que la provincia de Ourense
representa unicamente el 12% de la poblacion de Galicia, y el 119 de su PIB, y la evolucién demogrifica prevista no mvita
precisamente al optimismo. Por otro lado, en Galicia existe esta misma titulaciéon en las otras dos Universidades, y en
entornos socioeconémicos muy diferentes con respecto a Ourense que les garantizan una mayor demanda. Por lo tanto,
serd necesario seguir esforzandose en dar visibilidad a las principales fortalezas de la Escuela y la titulacion, con el fin de
que continde la tendencia de que el criterio de la proximidad geografica pierda importancia, en detrimento de razones de
excelencia.

Por otro lado, dado el reducido numero de alumnas cursando titulaciones de mformatica, el Centro ha llevado en los
ultimos anos diferentes acciones para intentar aumentar el interés de este colectivo por los estudios de ingenieria ofertados.
Concretamente, anualmente se organiza un evento denominado “Hora del Codigo”, orientado a ninas y ninos de
educacion primaria y secundaria, ademas de discursos y conferencias sobre la necesidad de la inclusion de las mujeres en el
campo de la informdtica (discurso del Director en el Acto de Graduacion o conferencias con la participacion de los
colegios profesionales).
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DEMANDA DEL TITULO

En la Memoria del titulo esta establecido que el niimero de plazas de nuevo ingreso sea de 100. En el dlimo curso
analizado se ofert6 un total de 92 plazas, reservandose las 8 restantes para el alumnado que cursa de forma simultinea los
estudios de Grado en Ingenieria Informatica y de Grado en Administracién y Direccion de Empresas, implantado desde el
curso 2013-14.

En la siguiente tabla se muestra la demanda de la titulacion, asi como el historico de las tasas de ocupacion (matricula de
nuevo Ingreso por preinscripcion respecto a la oferta de plazas), preferencia (preinscripcion en 1* opcién respecto a la
oferta de plazas) y adecuacion (matricula de nuevo ingreso en 1* opcion de preinscripeidn respecto a la matricula de nuevo
mgreso). Se puede observar como el numero de solicitudes de nueva matricula en primer curso de la titulacién aumenta
ano a ano, sobrepasando la matricula de nuevo ingreso en los ultimos anos.

Curso Ne° de Matricula Premscrit Matricula Nota Minima % % %

plazas Nuevo Ingresoos en 1* Nuevo Ingreso Admision Ocupacion — Preferencia  Adecuacion

ofertadas  Preinscripcion  opcién — 1* Opcion (>=5,050) (=1009) (>=100%) (>=85%)
2017/2018 92 91 135 58 7,670 98,91% 146,74% 63,74%
2016/2017 90 106 126 69 6,530 117,78% 140,00% 65,09%
2015/2016 90 105 88 80 5,030 116,67% 97,78% 76,19%
2014/2015 90 91 81 71 5,030 101,11% 90,00% 78,02%
2018/2014 90 106 101 95 5,010 117,78% 112,22% 89,62%
2012/2013 1100 109 102 93 5,000 109,00% 102,00% 85,32%
2011/2012 100 81 79 75 5,070 81,00% 79,00% 92,59%
2010/2011 1100 87 76 71 5,070 87,00% 76,00% 81,61%

Por otro lado, en la siguiente tabla se muestra el numero total de solicitudes realizadas en los ultimos cursos para la
titulacion de Grado. En ella se puede observar el importante incremento en el interés por la titulacion como primera o
segunda opciodn, lo que avala el interés creciente en el titulo.

Curse o N Preferencia
L. Ensenanza de acceso  Solicitudes  Admitidos T

académico 2 D S 4* o posterior
Bachillerato 478 91

2018/2019 Formacion Profesional | 64 13 133 138 161 117
Otros 7 3
Bachillerato 421 84

2017/2018 Formacion Profesional | 65 17 127 117 146 102
Otros 6 2
Bachillerato 332 84

2016/2017 Formacion Profesional | 58 31 128 92 126 51
Otros 7 3
Bachillerato 249 96

2015/2016 Formacion Profesional | 30 17 91 67 77 54
Otros 10 4

En relacion con la doble titulacion, la evolucion de las tasas de ocupacion, preferencia y adecuacién se muestran a

continuaciéon:

Curso ¢ de plazas  Matricula Nuevo = Preinscriitos = Matricula Nota % % %

Académico ofertadas Ingreso en 1* opcion = Nuevo Minima Ocupaciéon  Preferencia  Adecuacion
Preinscripcion Ingreso 1*  Admision  (=1009) (>=100%) (>=85%)

Opcion (>=5,050)

2017/2018 16 20 17 10 7,090 125,00% 106,25% 50,009%

2016/2017 20 21 17 13 5,930 105,009 85,00% 61,90%

2015/2016 20 25 29 21 5,350 125,009 145,009 84,009%

2014/2015 20 22 18 17 5,590 110,009 90,009% 77,27%

2013/2014 20 8 9 6 5,200 40,00% 45,00% 75,009%
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Se puede observar que la tasa de ocupacién estd siendo superior a la meta correspondiente a la titulacion de Grado en
Ingenieria Informadtica participante en el Programa conjunto, mientras que el porcentaje de adecuacion esti muy por
debajo de la meta establecida.

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

Respecto de los programas de movilidad, existe una Coordinadora de movilidad del Centro que es la responsable de estas
cuestiones. Ademads, en el portal web del Centro se encuentra disponible toda la informacién relativa a los diferentes
programas de movilidad en los que puede participar el alumnado, incluyendo universidades de destino, plazos,
procedimientos de solicitud, ayudas de financiacion, etc. Ademads, se encuentra una seccion “Foreign students” donde el
estudiantado acogido puede encontrar toda la informacién necesaria. Esta seccion facilita el contacto con las personas
responsables en la ORI y en el Centro.

A la vista de las solicitudes presentadas, el numero de plazas ofertadas parece ser adecuado. Los datos obtenidos hasta el
momento correspondientes a estudiantes que participan en programas de movilidad internacional han sido: curso 2017-18:
11, curso 2016-17: 16, curso 2015-16: 14, curso 2014-15: 10, curso 2013-14: 9 y curso 2012-13: 6.

En cualquier caso, con el objetivo de aumentar el mterés y conocimiento del estudiantado, el Centro ha llevado a cabo
diferentes acciones en los ultimos aios, basadas en aumentar la difusion de las diferentes opciones de movilidad para el
alumnado de las diferentes titulaciones, por un lado, y a dar mas difusion sobre las practicas ERASMUS. El resultado fue
muy positivo, con un alto incremento de solicitudes a partir del curso 2015-16.

Dentro de la movilidad internacional cabria destacar, adicionalmente al programa ERASMUS y ERASMUS+, que la
Universidad de Vigo oferta unas bolsas especificas para el ambito de la Ingenieria denominadas GE4 que facilitan el cursar
estudios en Australia, Asia y Rusia. Se trata de un programa muy reducido en el que se ofertan tinicamente 3 becas para el
conjunto de la Universidad. En este marco de una elevadisima competencia, en el curso 2015-16, una alumna del centro
disfruté de este tipo de bolsa, cursando un cuatrimestre en Malasia, con resultados académicos y personales muy
satisfactorios.

PERFIL DE EGRESO

Una vez analizadas las necesidades del mercado laboral a través de diferentes consultas y encuestas, y teniendo en cuenta el
Libro Blanco de la titulacion y los recursos humanos y materiales disponibles, se decidié proponer un tnico titulo de
Graduado-a en Ingenieria Informatica, con dos itinerarios asimilables a los perfiles profesionales de Ingenieria de Software
y Tecnologias de la Informacion.

Las competencias asignadas a cada uno de los itinerarios, que conforman el perfil de egreso de la titulacién, son
evidenciadas y evaluadas directamente en las asignaturas que el estudiantado debe cursar para obtener dicho perfil, ademas
de en el Trabajo Fin de Grado. El modo de evaluacion seguido en cada caso puede consultarse en las fichas de las
asignaturas y en las guias docentes.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS

Los objetivos generales siguen siendo coherentes con los derechos fundamentales de igualdad entre mujeres y hombres, y
con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

En 2014 se aprobé un reglamento de guias docentes para las titulaciones de la ESEI, basado en la Normativa de
Flaboracion, Aprobacién y Publicacion de Guias Docentes de la Universidad de Vigo, donde se establece la informacion
que obligatoriamente debe contener las mismas y el modo de publicacion. Ademas, el Centro dispone de un protocolo de
actuacion, establecido en el Plan de coordinacion docente, de modo que, antes de la aprobacion de las guias, los/las
coordinadores/as de materias y de titulaciébn realizan una comprobacion para asegurar que se reflejen todas las
competencias asociadas con cada asignatura, asi como las actividades formativas, contenidos y sistemas de evaluacion
determinados en la memoria vigente del titulo.

Por otro lado, también se ha realizado un importante esfuerzo por unificar la informacion contenida en las guias,
especialmente en lo relativo al apartado de Evaluaciéon, de modo que actualmente todas las guias de la titulacion tienen un
formato comun, lo que ha sido valorado muy positivamente por el alumnado.
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A lo largo de la implantacion de la titulacion, y como se refleja en las recomendaciones indicadas en el informe de
seguimiento para el ano 2012, se ha detectado la necesidad de implementar un procedimiento para valorar el progreso y los
resultados de aprendizaje del alumnado en términos de competencias. En consecuencia, desde el curso 2013-14 se ha
establecido la obligacion por parte de los/las coordinadores/as de asignatura de indicar en las guias docentes las
competencias asociadas a cada metodologia de evaluacion. Ademds, se realiza una revision por parte de los/las
coordinadores/as de materia y titulo para comprobar que todas las competencias son evaluadas. De este modo se garantiza
que el estudiantado, tras finalizar sus estudios, ha trabajado todas las competencias relacionadas con la titulacion.

Respecto a la adquisicion de competencias transversales, concretamente aquellas relacionadas con el trabajo en grupo,
desde el curso 2013-14 el Centro ofrece talleres impartidos por un equipo de profesionales del Gabinete Psicopedagogico
del Campus de Ourense, orientados a que el estudiantado de las diferentes titulaciones del Centro conozca y sepa aplicar a
nivel prictico diferentes técnicas colaborativas. Esta iniciativa surgio ante las carencias detectadas por el profesorado de este
tipo de habilidades, especialmente en el caso de estudiantes de los primeros cursos.

Los comentarios y sugerencias indicados por el PDI en las reuniones mantenidas con los/las coordinadores/as de curso y
de materia, asi como la del estudiantado a través de reuniones con la Direccién del Centro y las indicadas en el marco del
PAT han sido tratados en varias ocasiones por la Comisién de Calidad que, como consecuencia, ha concluido la necesidad
de realizar un conjunto de mejoras en la descripcion de las asignaturas, algunas de las cuales daran lugar a modificaciones
en la memoria del titulo.

Concretamente, se plantea como acciones de mejora en esta linea facilitar al profesorado la publicaciéon de las rabricas de
evaluacion por asignatura, la unificaciéon de las metodologias de evaluacion y actividades formativas empleadas en el titulo,
la reducciéon del namero de competencias trabajadas por las asignaturas (respetando en todo momento las existentes en la
titulacion y su carga total), asi como la actualizacién de los resultados de aprendizaje y los contenidos de las asignaturas para
que reflejen mejor la situacién actual en el campo de la informatica.

TAMANO DE GRUPOS

En lo referente al tamaiio medio de los grupos reducidos de las distintas asignaturas del Grado, cabe decir que, en el curso
2009-10, primero de implantacion del Grado, el nimero medio de estudiantes por grupo era de 11.46 (8 grupos por
materia en primer curso de Grado), lo cual permitia un desarrollo de docencia de calidad, acorde con metodologias de
ensenanza y evaluaciéon destinadas a grupos reducidos de alumnado.

En el curso 2010-11, este nimero medio fue de 10.22 (8 grupos tanto en primer curso como en segundo, y una ratio de
13.19 y 7.25, respectivamente). En el curso 2011-12, el nimero medio de estudiantes por grupos en cada curso fue de
16.16, 14.75 y 10.25, resultando en un valor medio de 13.72. Aunque el promedio no fue muy diferente al de cursos
anteriores, el numero medio de estudiantes por grupo, en primer curso, aumentd en casi 5 alumnos/as, y se doblé en
segundo curso.

En el aio académico 2012-13, el promedio de alumnado por curso reducido global fue de 16.26, variando entre el valor
mas reducido, de 12.32 estudiantes en cuarto curso, y 21.71 en primero, niumero que va dificulta en gran manera la
aplicacion de diversas metodologias de aprendizaje, dado que estan orientadas a grupos reducidos, y esta cifra hace que, en
ocasiones sea dificil ponerlas en practica con el actual nimero de estudiantes. Esta cifra se mantiene casi constante en el
curso 2013-14, donde el promedio global de alumnado por grupo es de 16.33, variando entre 11.67 en los grupos de
cuarto, vy 19.46 en los de primero. El siguiente curso, 2014-15, el nimero medio de estudiantes por grupo fue similar
(16.86), nuevamente los valores deseables para impartir docencia en un grupo reducido.

Esta situacion no ha mejorado en los ultimos cursos académicos. De hecho, debido a las reducciones en el numero de
horas docentes impuesto por el Rectorado de la Universidad, en el annio 2017-18, el promedio de estudiantes por grupo fue
de 28.51, alcanzando un miximo de 44.91 estudiantes por grupo en primer curso. Asi, en pocos anos, se han doblado los
valores promedio de los grupos de los primeros cursos de imparticiéon de la titulacion.

Es evidente que este hecho puede repercutir de forma negativa, ya que la masificacion en las aulas implica que el alumnado
no esté en condiciones éptimas con respecto a recursos materiales, y el profesorado debe impartir su docencia a un mayor
nimero de alumnado por grupo, con lo cual el tiempo de explicacion o resolucion que puede dedicar a cada estudiante se
ve reducido de forma drastica.
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TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

En el curso analizado, los mecanismos de transferencia y reconocimiento de créditos son coherentes con el texto refundido
de los RD 1393-2007 y 861-2010 en su articulo 6, punto 2 respecto de experiencia laboral y profesional acreditada.

En la web del Centro se encuentra publicada y es accesible toda la informacion relativa a transferencia y reconocimiento de
créditos, en el que se pueden consultar las tablas de adaptacion desde titulaciones LRU o por otras actividades. También se
encuentra enlazada la pagina web de la Xunta de Galicia con la informacion oficial relativa al reconocimiento de créditos
para el alumnado proveniente de diferentes ciclos de Formacion Profesional de grado superior.

Fl Centro-Titulo no ha establecido condiciones particulares sobre el nimero maximo de créditos ECTS por curso
académico por actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, por lo que no

es necesario introducir modificaciones en la Memoria vigente en este aspecto.

En los dltimos cursos académicos se llevaron a cabo los siguientes reconocimientos:

Titulacion Curso N° Reconocimientos

Académico asignaturas | practicas = actividades = Total
. . 2017/2018 744 126 9 879
Graduado —en Ingenieria o) 60417 1.596 48 8 1.652
Informatica

2015/2016 1.824 18 6 1.848

_ 2017/2018 378 0 0 378

(,rfulu;lldf) en Ingenieria 9016/2017 9216 0 0 916
Informatica (curso puente) R

2015/2016 504 0 0 504

2017/2018 12 0 0 42
PCEO 2016/2017 0 0 0 0

2015/2016 96 0 0 96

DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS

En relacion a los indicadores relativos a la duracion media de los estudios, el historico de valores es hasta el momento:

Indicadores Media Cursos Acad. Empleados (<5)
Curso Home Muller Total
2017/2018 1,81 5,67 5,24
2016/2017 &) 5,71 5,62
2015/2016 1,92 5,00 4,96
2014/2015 1,70 1,89 4,80
2013/2014 1,53 5,00 4,76
2012/2013 3,75 3,00 3,38

En la tabla se observa que los valores han aumentado en los tltimos aiios, llegando a superar la meta establecida (5 anos).
En base a los andlisis realizados por la Comision de Calidad, que se explican mas en detalle a lo largo de este informe, se
concluye que en gran medida el motivo de este incremento en el tiempo es debido a que existe un nimero elevado de
estudiantes que comienzan a trabajar antes de finalizar sus estudios y retrasan la superacion de las dltimas asignaturas. Lo
demuestra el hecho de que en el curso 2017-2018 el numero medio de asignaturas sin aprobar del alumnado no
presentado al TFG fue unicamente de 0.6.

Analizando la evolucion, se observa que, en todos los cursos académicos analizados, el nimero de créditos que restan en
general al alumnado matriculado de TFG para acabar la titulacion (y exceptuando el TFG) no es en ningtn caso superior a
15 ECTS (tomando como referencia 6 ECTS por asignatura).

Dado que este aspecto afecta directamente a la tasa de graduacion de la titulacion, se incluye una accion de mejora dentro
del Criterio 7: Resultados de satisfaccion y rendimiento para el establecimiento de iniciativas para reducir dicha tasa, en
especial incentivando la presentacién de TFGs por parte del alumnado que se encuentra en la situacion indicada.
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OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION

A lo largo del curso académico el Centro organiza diferentes actividades, como cursos y conferencias de formacion
complementaria para el alumnado. Sin embargo, existe una baja participacién por parte de este colectivo en dichas
actividades. Es por ello que se plantea una accion de mejora para incentivar al alumnado en este tipo de iniciativas,
certificando actividades que en si son dispares (como, por ejemplo, una conferencia), pero que en conjunto tienen
relevancia en su formacion.

INDICADORES DE SATISFACCION

1) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL ALUMNADO

A través de las encuestas institucionales que se realizan anualmente al estudiantado se recoge, entre otros, el grado de
satisfaccion de este colectivo con la planificacion y el desarrollo de las enserianzas, asi como cuestiones relativas a la
movilidad. El historico de resultados (valores de 1 a 5) obtenidos hasta este momento es el siguiente:

ALUMNADO GRADO EN INGENIERIA
INFORMATICA 2014/2015 | 2013/2014 | 2012/2013 | 2011/2012 | 2010/2011 | 2009/2010
Poblacién 210 421 331 239 * 97
Participantes 65 145 74 60 * 25
% Participacion 30,95% 34,44% 22,36% 25,10% 24,67% 26%
Planificacion y desarrollo de la ensefianza 2,95 3,22 3,19 3,00 2,81 3,04
Adecuacidn de la planificacion de clases practicas * 3,19 3,09 3,12 * 2,94
Eroporc{lon entre las clases tedricas y practicas en la |, 3,06 3,26 2,98 271 2,89
titulacion
Proporcidn de Ios.credltos a.5|gnados a las asignaturas con el | 3,08 314 279 357 328
volumen de trabajo necesario para superarlas
Desarrollo de los c,onoumlentos, habilidades y actitudes | 3,14 321 296 266 3,09
propuestas en las guias docentes
Adecua.uon de la metodologla’ de evaluacion a los | 3,44 335 3,03 331 343
contenidos desarrollados en las guias docentes
Resoluaon~ de los problemas surgidos durante el desarrollo | 321 321 3,09 3,05 201
de la ensefianza
Coordinacion del profesorado * 3,11 2,97 2,93 2,53 2,91
Las practicas académicas externas 4,66 4,50 * * * *
Las actividades previstas en el programa (tareas tedricas,

- L . * * * * 3,61 3,20
practicas, seminarios, etc.) se coordinan adecuadamente
Sahsfgcuon de los/las participantes en programas de ! , 3,28 3,02 2,89 « "
movilidad
Los programas de movilidad * 3,68 3,02 2,89 * *
Objetivos y competencias del titulo 3,52 3,19 3,02 2,99 2,90 3,00
ALUMNADO GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018 | 2016/2017 __ 2015/2016
Poblacién 254 230 209
Participantes 122 122 102
% Participacion 48,00% 53,04% 49,00%
La organizacién temporal de las asignaturas del plan de estudios 3,00 2,97 2,87
Los horarios de la titulacién 3,59 3,76 3,47
El calendario de las pruebas de evaluacién 3,31 3,19 3,14
La proporcidn entre las clases tedricas y las practicas en la titulacion 2,95 3,10 2,88
El desarrollo de las ensefianzas de la titulacion * 3,06 2,94
La coordinacion entre las asignaturas del plan de estudios 2,72 2,85 2,82

UniVﬁrSidade\/igO Avrea de Calidade pag.20




DE-03 P1 anexo 1 do 27/09//2018: Informe de revision pola direccion

Escola Superior de
Enxefiaria Informatica

ALUMNADO PCEO 2017/2018 | 2016/2017
Poblacién 16 11
Participantes 7 8

% Participacion 44,00% 72,73%

La organizacion temporal de las asignaturas del plan de estudios 2,14 2,00

Los horarios de la titulacion 3,00 2,88

El calendario de las pruebas de evaluacién 3,14 3,13

La proporcidn entre las clases tedricas y las précticas en la titulacion 2,33 3,14

El desarrollo de las ensefianzas de la titulacion * 2,63

La coordinacion entre las asignaturas del plan de estudios 2,00 2,00

Como resumen del andlisis realizado sobre estas encuestas, destacar que existen aspectos a mejorar en relacién con la
organizacion temporal de las asignaturas del plan de estudios, especialmente en el caso de las materias que forman parte
del doble grado ADE-Informatica, la proporcion entre las clases tedricas y las practicas, asi como la coordinacién entre

asignaturas dentro del plan de estudios.

En esta linea, se plantea como accién de mejora la solicitud de modificacion de la memoria del titulo con la posible
reorganizacion de las asignaturas y sus contenidos. En relacion con la coordinacion, en el Plan de Mejoras correspondiente
al curso 2017-18 se ha incluido una acciéon centrada en la recogida de informacion mas detallada acerca de solapamientos
entre asignaturas o falta de contenidos previos y su posterior andlisis por parte de la Comision de Calidad. Esta accion se

alargara para el curso 2018-19.
9) ENCUESTAS DE SATISFACCION AL PDI

Los valores obtenidos (sobre 5) han sido:

PDI GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2016/2017 i 2014/2015
Poblacion 46 53
Participantes 13 25
% Participacion 93,48% 47,00%
La organizacién temporal de las asignaturas del plan de estudios 4,30 3,87
Los horarios de la titulacién 4,53 4,57
El calendario de las pruebas de evaluacién 4,55 4,44
La proporcidn entre las clases tedricas y las practicas en la titulacion 4,56 4,02
El desarrollo de las ensefianzas de la titulacion 4,37 4,09
La coordinacion entre las asignaturas del plan de estudios 3,97 3,92
La calidad de la docencia en la titulacion 4,62 4,28
La informacion diponible de los objetivos generales y competencias del plan de estudios 4,49 4,64
Las competencias del plan de estudios 4,56 4,51
PDI GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2013/2014 :2012/2013 | 2011/2012 i 2010/2011 | 2009/2010
Poblacion 56 52 52 36 21
Participantes 41 30 35 28 11
% Participacion 73,21% 57,69% 67,31% 77,78% 52%
Objetivos y competencias del titulo 4,37 4,24 4,24 4,11 3,64
Planificacion y el desarrollo de la ensefianza 4,06 3,99 4,02 3,83 3,44
Ad,ecuaaon de los mecanismos para la elaboracién y disefio de las 3,57 3,52 3,49 341 331
guias docentes
Existencia de mecanismos de revision anual de los objetivos 4,25 4,19 4,16 4,13 4,29
Cons@eraaon de los Vlr.1terfa/ses y conocn~n|entos previos de los y las 4,5 421 4,07 383 351
estudiantes en la planificacién de la ensefianza
Proporcion de los créditos de las materias con el volumen de trabajo

; 4,04 4,12 4,16 4,03 3,31
del estudiantado
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Adecuacion de la coordinacién y reuniones entre profesorado y/o

3,91 3,91 3,83 4,06 3,96
departamento
Adecuacidn de las practicas en empresas 4,31 3,89 4,16 * *
Desarrolllo de los conocimientos, habilidades y actitudes propuestas 413 4,19 422 4,01 325
en las guias docentes
Valoracion ?decuad'a.de los procedlmle.zntos de evaluacién del nivel de 4,20 4,07 424 3,86 3,83
competencias adquiridas por los estudiantes
El alumna}d.o desarrqlla las a.ctlv.ldades prews.tas en el pr9grama 3,89 3,85 3,69 3,49 256
(tareas tedricas, practicas, seminarios, etc.) previamente coordinadas
El volumen de trabajo del alumnado es proporcional a los créditos de 413 4,29 4,35 4,23 357

las asignaturas

El alumnado asiste regularmente a clase 3,70 3,64 3,34 3,16 2,01
El alumnado participa activamente en los debates y actividades que
se desarrollan en el aula

El alumnado utiliza habitualmente las horas de tutoria 3,01 2,92 2,35 2,16 1,62
El alumnado se preocupa de comentar con el profesor los resultados
de las evaluaciones

El grupo de estudiantes 3,55 3,76 3,32 3,35 2,60

3,44 3,69 3,22 2,80 2,73

3,05 3,42 2,71 2,61 2,34

Los valores obtenidos se consideran satisfactorios en la mayoria de los casos, y aceptable en lo relacionado con el uso de
tutorias por parte del alumnado dado que se observa una evolucion positiva en el iempo.

3) ENCUESTAS A PERSONAS TITULADAS

En relacion con la encuesta realizada por la Universidad de Vigo a las personas tituladas, los resultados (sobre 5) obtenidos
a cuestiones relacionadas con este item fueron, en general, positivos:

TITULADOS GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA | 7016/2017

Poblacién 66

Participantes 20

% Participacion 30%
Las competencias del plan de estudios 3,55
La organizacion temporal de las asignaturas del plan de estudios 3,50
Las metodologias de ensefianza-aprendizaje 3,10
Utilidad de las practicas académicas externas 4,33

TITULADOS GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA | 2017/2018

Poblacion 43

Participantes 15

% Participacion 35%
La organizacién general del plan de estudios de la titulacion 3,33
La actualizacién de los contenidos 3,07
Las metodologias de ensefianza-aprendizaje empleadas 3,00
La orientacion académica para continuar los estudios 2,93
La orientacion profesional y laboral 3,00
La utilidad de las practicas académicas externas, en su caso 4,00
Los programas de movilidad, en su caso 4,33

En este caso, desde el punto del vista de los titulados y las tituladas los valores obtenidos son satisfactorios.

4) ENCUESTAS DE EVALUACION DOCENTE (EAD)
En relacion con la evaluacion docente de la titulacion por parte del estudiantado a nivel de asignaturas, el historico de
resultados obtenidos (sobre 5) es satisfactorio, como se puede observar en la siguiente tabla:
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2 2017/2018 }2016/2017 }2015/2016 |2014/2015 |2013/2014 2012/2013
ENCUESTAS DE EVALUACION GRA RA {GRAD RA {GRAD RA [ GRAD RA [ GRAD RA {GRAD RA
DOCENTE GRADO DO MA O MA {0 MA | O MA {0 MA {0 MA
Poblacién 4132 4065 4064 3975 3614 3137
Participantes 2346 1968 1663 2519 2543 2284
% Participacion 56,78% 48,41% 40,92% 63,37% 70,37% 72,81%
Los conocimientos, las habilidades y las actitudes
propuestas en la guia docente se desenvuelven i 3,83 3,81 3,87 3,83 3,74 3,98
adecuadamente por el/la profesor/a
Las actividades desarrolladas por el/la profesor/a
(clases tedricas, practicas, trabajos, ...) contribuyeron i 3,76 3,67 3,77 3,76 3,66 3,62
a conseguir los objetivos de la materia
Los recursos (bibliografia, materiales, recursos
virtuales, ejercicios,...) faC|I|lta.dos y recomend'ados 3,64 3,60 3,68 3,67 3,53 3,45
por el/la profesor/a fueron Utiles para conseguir los
objetivos de la materia.
El/La profesor/a facilité mi aprendizaje (mejora de
mis conocimientos, competencias, habilidades, i 3,65 3,55 3,67 3,68 3,56 3,49
descritos en la guia docente o programa)
Los criterios y sistema de evaluacion empleados por
el/la profesor/a se ajustan a lo recogido en la guia i 3,94 3,75 3,90 3,77 3,72 3,97
docente
EI./Ia .profesor/a a;.)lllca de gn modo aqecuado los 3,85 3,71 3,88 3,71 3,72 3,65
criterios de evaluacion recogidos en la guia docente
El mve! dg exigencia (calificaciones,...) se ajusta al 3,66 3,51 3,70 3,63 3,57 3,42
aprendizaje alcanzado

Puntos débiles detectados:

La descripcion de los criterios de evaluacion no esta
unificada entre las asignaturas del titulo.

Existe un numero elevado de metodologias de
evaluacion y actividades formativas diferentes dentro
del titulo.

Hay asignaturas
competencias asignadas.

con un namero elevado de
Los resultados de aprendizaje y los contenidos de
algunas asignaturas estan desactualizados.

La participacion por parte del alumnado en
actividades complementarias realizadas por el
Centro (como cursos y conferencias) es muy baja.

Evidencias nas que basea a valoracion:

E1: Memoria vixente do titulo
E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de
mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado (grao)
E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso
académico)
E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconecemento de créditos indicando o nimero de créditos reconecidos (por
practicas, titulos propios, experiencia profesional, etc.).
QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza.

Acciones de mejora a implantar:

Publicacion de rubricas de evaluacion.
Unificaciéon de las metodologias de evaluacion y
actividades formativas de las titulaciones.

Ajustes en la asignacion de competencias a nivel de
asignaturas.

Actualizacion de los resultados de aprendizaje y los
contenidos de las asignaturas.

Establecimiento  de para aumentar la
participacién por parte del alumnado en actividades de
formacion complementarias.

Iniclativas
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Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de mestrado, nimero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre
estudantes que participan en programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a
organizacion e desenvolvemento da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso.

101(2)-AC: Nota minima de acceso.

102-AC: Ocupacién.

103-AC: Preferencia.

103(2)-AC: Adecuacion.
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CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estindar: La institucién disponen de mecanismos para comunicar de manera idénea a todos los grupos de interés las
caracteristicas del programa y de los procesos que garanticen su calidad.

Analizar y valorar si la informacién relevante sobre el titulo es publica y se encuentra disponible, en tiempo y forma, para
todos los agentes implicados en el incluso (estudiantes, empregadores/las, administraciones educativas y otros grupos de
nterés).

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracién:

CARACTERISTICAS GENERALES

En el sitio web de la ESEI (http://www.esel.uvigo.es) existe informaciéon completa sobre el Grado en Ingenieria Informatica,
icluyendo la memoria y sus detalles. Se muestra una descripcién general del titulo e informaciéon sobre los coordinadores y
las coordinadoras a nivel de titulo, curso y materia. Ademas, existen enlaces a todos los aspectos que pueden ser relevantes
para cualquier persona que precise informacion sobre la titulacién: requisitos de acceso, matricula, competencias y objetivos
del titulo, distribucion de asignaturas por curso, informacion sobre el curso puente, estructura del plan de estudios y de las
especialidades, resumen de los informes de coordinacion que se realizan anualmente, guias docentes, memoria del titulo,
sistema de reconocimiento de créditos y adaptaciones, normativas y formularios relacionados con los TFG y las practicas en
empresa, plan de mejoras del titulo, informes exhaustivos sobre resultados académicos e informes de seguimiento del titulo.

En lo relativo a la organizacién académica, la web incluye informacion sobre horarios, calendario de exdmenes, informacion
de matricula, ofertas de practicas, Plan de Accion Tutorial (PAT), ubicacion de aulas, laboratorios y despachos, e
informacién de servicios generales como Biblioteca, Gabinete Psicopedagogico y PIUNE, Residencia Universitaria,
Servicios de Ofertas de Empleo, movilidad, etc. Junto con los horarios, se muestran calendarios detallados de actividades
académicas donde se resaltan aquellos hitos mas relevantes (realizacién de pruebas obligatorias, entregas, etc.) a nivel de
asignatura. Estos calendarios resultan de gran utilidad para el estudiantado.

Kl alumnado tiene a su disposicion, desde el momento en que comienza el curso, toda la informacion para el inicio de sus
estudios: horarios, relacién de recursos disponibles, tutor o tutora asignado y calendario de reuniones del PAT, asi como
mstrucciones para acceder al correo electrénico, a los laboratorios o a la plataforma de e-learning, entre otra informacion.

La primera semana del curso académico se realiza un acto de acogida en el que la Direccion del Centro facilita al alumnado
de nuevo ingreso toda esta informacion en formato papel, ademis de indicarles donde pueden obtenerla en la web de la
Escuela. En este acto participan, ademads, responsables de diferentes servicios de la Universidad, de imterés para el
alumnado: Biblioteca, Servicio de Deportes, Actividades Culturales, y Gabinete Psicopedagogico. Ademds, en este acto se
icluyen charlas y mesas redondas con informacion y testimonios relativos al desempeno de la profesion de la Ingenieria
Informatica, y se llevan a cabo talleres impartidos por un equipo de profesionales del Gabinete Psicopedagogico del
Campus de Ourense, orientados a que el estudiantado conozca y sepa aplicar a nivel prictico diferentes técnicas
colaborativas.

ACTUALIZACION DE INFORMACION

El SGIC del Centro dispone de un proceso que establece los mecanismos que permitan garantizar y asegurar la
disponibilidad de la publicacion periddica, actualizada y accesible a los distintos grupos de interés de la informacion
relevante  relacionada con sus titulaciones, asi como su rendicion de cuentas. Se trata del proceso DO-0301 de
Informacién publica y rendiciéon de cuentas.

En noviembre de 2015, el Centro aprobo el Plan Operativo de Informacion Publica, donde se establecen los mecanismos
que permiten garantizar y asegurar la disponibilidad de la publicacion periddica, actualizada y accesible a los distintos grupos
de interés de la informacion relevante relacionada con las titulaciones que se imparten en la ESEL ademds de cumplir con
los requisitos establecidos, tanto por el propio Centro, como por los programas de calidad de la Universidad de Vigo y de la
Agencia para la Calidad del Sistema Universitario Gallego (ACSUG).

El Plan recoge los diferentes medios de difusion empleados por el Centro, asi como toda la informacién que se publica a
través de los mismos. Ademas, se muestra la periodicidad a la hora de revisar la informacion, y los/las responsables en cada
caso.
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CONCLUSIONES

Se considera que la informacién publica es adecuada y completa. Este aspecto estd corroborado por lo indicado en el
Informe de Seguimiento 2013-14 elaborado por la ACSUG, que resalta: “La mformacion solicitada aparece reflejada de
forma clara y accesible en Ia web del centro, la cual a su vez estd accesible a través de un enlace en la web de la universidad.”
“Uno de los aspectos mds positivos de la informacion piiblica de esta titulacion es el contar con la relacion de Trabajos Fin
de Grado (TFG) defendidos durante los cursos anteriores, incluyendo enlaces a los mismos en la biblioteca electronica de
Ia UVIGO o al anteproyecto en su defecto. Lsto serd de gran ayuda para futuros estudiantes a la hora de decidirse a cursar
esta titulacion.” Ademas, todas las oportunidades de mejora planteadas por los revisores han sido atendidas durante el curso
2014-15.

Sin embargo, con el objetivo de mejorar la accesibilidad de la informacién de la ESEIL se plantea como accién de mejora
desarrollar e implantar una nueva version del portal web del Centro con una interfaz renovada y una reestructuracion de
contenidos.

Ademas, para fomentar la comunicacion /comunicacion con los empleadores, se incluye en el Plan de Mejoras una accion
para impulsar la colaboracion con las empresas TIC del entorno socioeconémico de la ESEI y establecer vinculos

permanentes de comunicacion con los empleadores.

Por dltimo, con el objetivo de no perder el contacto con el alumnado egresado y poder hacer un evento de cardcter anual
de reencuentro y conocimiento, se plantea una acciéon de mejora para crear una asociacion de antiguo alumnado.

INDICADORES DE SATISFACCION

1) ENCUESTAS A ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO

A principio de cada curso académico se realiza una encuesta propia del Centro al estudiantado de nuevo ingreso para
conocer, entre otras cosas, si consulto la web de la Escuela antes de matricularse, y qué opinion les merece la calidad,
utilidad y accesibilidad a la informacion disponible. Los resultados historicos obtenidos son claramente satisfactorios, como
se muestran a continuacion.

CURSO : CURSO i CURSO : CURSO : CURSO : CURSO i CURSO : CURSO
2017/18 i 2016/17 i 2015/16 : 2014/15 i 2013/14 i 2012/13 : 2011/12 i 2009/10

Alumnos de nuevo ingreso 106 112 120 110 110 119 93 84
Alumnos que contestaron la encuesta 106 64 99 110 110 66 18 56
PREGUNTAS RESPUESTAS
Para decidir matricularse en la || Ha sido dificil 12% 9% 9% 8996 649 64% 17% 309%
ESEL es posible que hayas .
Ha sido facil 60% 72% 69% 8% 109% 9% 78% 49%

consultado informacion sobre
su profesorado, planes de
estudio, etc. ¢Te ha resultado
facil acceder a esta

No he consultado ese informacion 27% 19% 22% 109% 269% 27% 6% 21%

* * * * * * *

informacion? No responde 1%
Muy buena 119% 9% 219% 15% 219% 13% 0% 109%
Buena 63% 66% 63% 66% 56% 59% 67% 449
Si has consultado la web de la Regular 15% 13% 12% 11% 18% 18% 28% 38%
ESEI para informarte sobre el | Mala 2% 2% 0% 1% 19% 1% 6% 1%
Ce%ltli(), Vill()‘l‘d la 'culidu'd de la Muy mala 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% ™
informacion disponible: No he consultado la web 6% 119% 4% 7% 9% 14% 0% *
No responde 1% * * * « N . N
Varias respuestas 9% * * * * « « N

9) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL ALUMNADO

Por otro lado, a través de las encuestas institucionales que se realizan anualmente al estudiantado se recoge, entre otros, el
grado de satisfaccion de este colectivo con la informacién puablica. El histérico de resultados (valores de 1 a 5) obtenidos
hasta este momento es el siguiente:
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ALUMNADO GRADO EN INGENIERIA
INFORMATICA 2014/2015 | 2013/2014 | 2012/2013 | 2011/2012 | 2010/2011 | 2009/2010
Poblacién 210 421 331 239 * 97
Participantes 65 145 74 60 * 25
% Participacion 30,95% 34,44% 22,36% 25,10% 24,67% 26%
ACFES.IbI“dad de las guias df)centes y coherencia con los " 3,59 3,50 3,12 3,09 358
objetivos del plan de estudios
ALUMNADO GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018 2016/2017  2015/2016
Poblacion 254 230 209
Participantes 122 122 102
% Participacion 48,00% 53,04% 49,00%
La accesibilidad de la informacion sobre la titulacién publicada en la web 3,78 * *
La utilidad de la informacidn sobre la titulacidn publicada en la web 3,48 * *
La utilidad de la informacidn sobre la titulacion transmitida por otros soportes (plataformas de 301 « «
teledocencia, tablones, pantallas audiovisuales ...) ’
La informacién sobre las actividades extracurriculares (actividades culturales, deportivas, sociales...) 2,79 3,12 2,74
La informacién disponible sobre las competencias del plan de estudios * 3,72 3,71
La informacion disponible sobre el desarrollo de la ensefianza y evaluacién de los aprendizajes «

) ) - - . 3,65 3,53
(horarios, calendario de las pruebas de evaluacion, actividades, cambios...)
ALUMNADO PCEO 2017/2018 | 2016/2017
Poblacion 16 11
Participantes 7 8
% Participacion 44,00% 72,73%
La accesibilidad de la informacion sobre la titulacién publicada en la web 3,43 *
La utilidad de la informacion sobre la titulacién publicada en la web 3,29 *
La utilidad de la informacidn sobre la titulacion transmitida por otros soportes (plataformas de 314 «
teledocencia, tablones, pantallas audiovisuales ...) ’
La informacion sobre las actividades extracurriculares (actividades culturales, deportivas, sociales...) 2,29 2,63
La informacion disponible sobre las competencias del plan de estudios * 2,88
La informacion disponible sobre el desarrollo de la ensefianza y evaluacién de los aprendizajes « 375

(horarios, calendario de las pruebas de evaluacién, actividades, cambios...)

Los valores obtenidos se consideran satisfactorios, a excepcion de los correspondientes a la informacion relativa a las
actividades extracurriculares, con valores mejorables. En consecuencia, se incluye una accién de mejora relacionada con la
inclusion de informacién mas detallada sobre las actividades culturales, deportivas, sociales, etc. en la web del Centro, y otra
accion para la mejora del espacio web relativo al PCEO.

3) ENCUESTAS DE EVALUACION DOCENTE (EAD)
En la encuesta de evaluacion docente se incluye una cuestion relativa a la informacion publica. El historico relativo a la
valoracion del alumnado (sobre 5) a esta pregunta es el siguiente:
- La guia docente de la materia esta disponible y es accesible con facilidad: cursos 2017-18: 4.18, 2016-17: 4.22, 2015-16:

4.25, 2014-15: 4.15, 2013-14: 3.99, 2012-13: 3.96.

Los valores obtenidos se consideran satisfactorios.

4) ENCUESTAS DE SATISFACCION AL PDI

Los valores obtenidos (sobre 5) han sido satisfactorios, como se muestra a continuacion:

PDI GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

2016/2017 2014/2015
Poblacion 46 53
Participantes 13 25
% Participacion 93,48% 47,00%
La informacion diponible de los objetivos generales y competencias del plan de estudios 4,49 4,64
La informacion disponible sobre el desarrollo de las ensefianzas y la evaluacién de los aprendizajes 478 168

(horarios, calendario de las pruebas de evaluacién, actividades, cambios, ...)

UniversidagaVigo
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5) ENCUESTAS A PAS

Durante el curso 2015-16 se realizé una encuesta al Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Vigo. Los
valores obtenidos (sobre 5) que se relacionan con su satisfaccion con diferentes aspectos de informacion publica y de

comunicacion son claramente positivos, como se muestran en la siguiente tabla:

PAS Grado Centro
Poblacion * 26
Participantes * 13
% Participacion * 61,54%
La informacién diponible sobre las titulaciones del Centro para el estudiantado 3,75 3,81
La informacidn recibida sobre las titulaciones del Centro para el desarrollo de las

L L. 3,43 3,47
actividades de gestion que le competen
La informacion diponible en la web del Centro 4,13 4,13

6) ENCUESTAS A PERSONAS TITULADAS

En relaciéon con la encuesta realizada por la Universidad de Vigo a las personas tituladas, los resultados (sobre 5) obtenidos

a cuestiones relacionadas con este item fueron, en general, positivos:

TITULADOS GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2016/2017
Poblacién 66
Participantes 20

% Participacion 30%
La informacién y orientacién académica para la continuacién de los estudios 3,25
TITULADOS GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018
Poblacién 43
Participantes 15

% Participacion 35%
Accesibilidad de la informacién para las persoas tituladas en el portal de la Universidad 3,18
Utilidad de la informacidn para las persoas tituladas publicada en el portal de la Universidad 2,80

En la dltima cuestién (Utilidad de la informacion para las personas tituladas publicada en el portal de la Universidad) el

resultado obtenido es mejorable (por debajo de 3.0). En cualquier caso, por el momento no se plantea una accion de

mejora al respecto, dado que no se dispone de un histérico amplio que permita hacer una valoraciéon consistente.

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

e La estructuracion y accesibilidad a la informacion e  Renovacién de la web de la ESEL
a través de la web del Centro es mejorable

o Los resultados de las encuestas de satisfaccion del ° Incremento de la informacion pl/lbli(','d relativa a las
estudiantado relativas a la informacion sobre las actividades extracurriculares.
actividades extracurriculares son mejorables.

e La colaboraciéon con las empresas del entorno se e Fomento de la comunicacion/comunicaciéon —con
realiza de manera puntual. empleadores.

L] La informacién publica relativa al PCEO es . Mejora del espacio web relativo al PCEO.
considerada insuficiente por parte del alumnado.

*  No existe un canal de contacto con antiguo e  Creacion de una asociacion de antiguo alumnado.
alumnado.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)

R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion publica
QSP relacionadas coa transparencia e¢/ou informacién publica
Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre

informacion publica.

a satisfaccion coa web e/ou a
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CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Estindar: La institucién dispone de un sistema interno de garantia de la calidad formalmente establecido implementado que
asegura, de manera eficaz, el avance continuo de la titulacion.

Analizar la implantacion del Sistema de Garantia de Calidad (SGC) y valorar su contribucion al avance continuo del titulo.
Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

La ttulacion se imparte en un Centro que posee, desde el 07-10-2014, un Certificado de Implantacion del Sistema de
Garantia de Calidad de acuerdo con las directrices del programa FIDES-AUDIT (ACSUG): Certificado n® 06-14 con
validez hasta el 07-10-2020.

En el curso 2013-14 la Escuela Superior de Ingenieria Informatica solicité la Certificacion de la Implantacion del SGIC, tal
como establece el Programa AUDIT. En mayo de 2014 recibi6 la visita de un equipo auditor de la ACSUG, que constaté la
correcta y adecuada implantacion de la mayor parte de los procedimientos, que el SGIC cumple con las directrices del
Programa FIDES-AUDIT y que su funcionamiento estia orientado a la mejora continua de la formacion que ofrece a sus
estudiantes.

Por otro lado, indicar que en el ano 2012 la Universidad ha puesto en marcha un proceso de revision de los SGIC de todos
sus centros, con el objetivo de simplificarlos en lo posible y aumentar su utilidad y aplicabilidad. Su desarrollo e
implantacion ha seguido la siguiente trayectoria:

Curso 2012-13: En mayo 2013 se concluye la mejora de un primer bloque de procedimientos (area de procesos docentes
completa y parcialmente drea de procesos de gestion). Concretamente: DO 0201 Pl Diserio, verificacion y autorizacion de
las ttulaciones, DO-0102 Pl Seguimiento y mejora de las titulaciones, DO-0103 Pl Suspension y extincion de una
titulacion, DO-0201 PI Planificacion y desarrollo de la enserianza, DO-0202 Pl Promocion de las titulaciones, DO-0203 Pl
Orientacion al estudiantado, DO-0204 Pl Gestion de las pricticas académicas externas, DO-0205 Pl Gestion de la
movilidad, DO-0301 Pl Informacion publica y rendicion de cuentas, XD-01 Pl Control de los documentos y XD-02 Pl
Control de los registros.

Curso 2013-14: En septiembre de 2013 se inicia la actualizacion de los procedimientos del drea de procesos estratégicos:
DEQI Planificacion y desarrollo estratégico, DE02 Seguimiento y medicion, DEOS Revision del sistema por la direccion,
MC02 Gestion de quejas, sugerencias y felicitaciones y MCO5 Satistaccion de las usuarias y usuarios.
Durante el curso 2013-14 también se lleva a cabo la revision y actualizaciéon del Manual de Calidad.

Cursos 2014-15y 2015-16: La edicion en vigor (E04) del SGC fue aprobada por la Xunta de Centro el 10 de julio de 2015,
Junto con los procedimientos revisados en el curso anterior. Su implantacion se llevo a cabo durante los cursos 2014-15 y
2015-16.

El proceso DEOI Planificacion y desarrollo estratégico esti aprobado, aunque por el momento no esti previsto que el
Centro desarrolle un plan estratégico propio.

Curso 2016-17: Se llevo a cabo el disenio definitivo de los procesos PE-01 Gestion del PAS'y PE-02 Gestion del PDI, cuya
mmplantacién se ha llevado a cabo durante el curso 2017-18.

En estos momentos, estd pendiente la revision, aprobacion e implantaciéon de procesos de Calidad relativos a Gestion de
compras y evaluacion de proveedores y Gestion de infraestructuras y ambiente de trabajo. Estos procedimientos se estan
revisando en la actualidad, en un proyecto coordinado y liderado por el Area de Calidad de la Universidad de Vigo,
afectando a los anteriores procedimientos PA-07 y PA-08.

En el Plan de Mejoras del curso 2017-18 existia una accion relacionada con la finalizacion de la implantacion de los
procedimientos pendientes de revision del SGIC. Dado que todavia no se ha llevado a cabo la actualizacion de dichos

procedimientos, se incorpora como una nueva accién de mejora para el curso 2018-19.

De este modo, los procedimientos que actualmente estin en vigor se detallan a continuacion:
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PROCESOS ESTRATEGICOS
Proceso de referencia | Codigo Titulo indice
DIRECCION ESTRATEGICA (DE)
DE-01 P1 Planificacion y desarrollo estratégico 04
DE-02 P1 Seguimiento y medicion 04
DE-03 P1 Revision del sistema por la direccion 04
GESTION DE LA CALIDAD Y MEJORA CONTINUA (MC)
MC-02 P1 Gestion de quejas, sugerencias y felicitaciones 04
MC-05 P1 Satisfaccion de las usuarias y usuarios 04
PROCESOS CLAVE
Proceso de referencia | Codigo Titulo | indice
GESTION ACADEMICA (AC)
Planificacion de la oferta acadéemica y acceso
| AC-0104 P1 | Accesos y admision | 02
Gestion del alumnado
| AC-0201P1 | Matricula | 02
Gestion de titulos
| AC-0401 P1 | Expedicion de titulos oficiales | 02
DOCENCIA (DO)
Gestion de programas formativos
DO-0101 p1 | Disefio, verificacion, modificacion y acreditacion de las 05
titulaciones oficiales
DO0-0102 P1 | Seguimiento y mejora de las titulaciones 04
DO0-0103 P1 | Suspensidn y extincion de una titulacion 04
Planificacion y desarrollo de la enseihanza
DO-0201 P1 | Planificacion y desarrollo de la ensefianza 05
DO-0202 P1 | Promocidn de las titulaciones 04
DO-0203 P1 | Orientacion al estudiantado 04
DO-0204 P1 | Gestion de las practicas académicas externas 04
DO-0205 P1 | Gestion de la movilidad 04
Informacion publica y rendicion de cuentas
DO-0301 P1 | Informacidn publica y rendicion de cuentas 04
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PROCESOS SOPORTE (GESTION DE LOS RECURSOS)

Proceso de referencia ‘ Caddigo ‘ Titulo ‘ indice

GESTION DEL PERSONAL (PE)

PE-01 P1 Gestion del PAS 04
PE-02 P1 Gestion del PDI 04

GESTION DE COMPRAS Y EVALUACION DE PROVEEDORES (CO)
| PAO8 | Gestion de los servicios 01-03

GESTION DOCUMENTAL (XD)

XD-01P1 | Control de los documentos 01
XD-02 P1 | Control de los registros 01

GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTE DE TRABAJO (IA)

PAO7 Gestion de los recursos materiales 01-03

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y MEJORA DE IA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y EL
PROFESORADO

En el SGIC del centro existe un proceso implantado en 2015, denominado DE-03, que establece la sistemdtica a seguir para
la realizacién por parte de la Direccion de la revision del SGIC, de forma que, en el marco de su mejora continua, se
garantice su conveniencia, adecuacion y eficacia. Este proceso permite, ademas, el andlisis, la revision y, en su caso, la puesta
al dia de la politica y los objetivos de calidad.

Los resultados globales del andlisis de indicadores y evidencias se han utilizado para evaluar el grado de consecucion de los
objetivos de calidad del centro y para la mejora continua de las titulaciones del Centro. En todos los anos, los objetivos de
calidad se han cumplido en su totalidad, tal como puede comprobarse en los informes INO1-PMO1 e I'TO1-PMO1 y en los
informes especificos de seguimiento de los objetivos de calidad que se elaboraban con la version anterior del SGIC.

La evaluacion de la eficacia de la planificacion, el desarrollo de la ensenanza y los resultados académicos se materializa
también a través de los informes de resultados anuales, y a los estudios especificos que se llevan a cabo en el marco de la
Comision de Calidad, disponibles en la web del Centro.

También existen evidencias del andlisis de los resultados y de la elaboracion de acciones de mejora y planificacion de su
¢jecucion asi como la adecuacion, en su caso, de los objetivos de calidad de cara al siguiente curso. Las conclusiones de los
andlisis pueden consultarse en los Informes Anuales de Seguimiento de las titulaciones, los Informes Anuales de
Seguimiento de los Objetivos de Calidad del Centro, y en los informes anuales de Planes de Mejora.

El SGIC del Centro incluye procedimientos para recoger y analizar los resultados de aprendizaje, asi como la mmformacion
sobre el PDI, incluyendo el andlisis de las encuestas de satisfaccion del alumnado. Su andlisis por parte de la Comision de
Calidad ha permitido determinar en gran medida las acciones de mejora para los cursos siguientes, orientadas
principalmente a mejorar el desarrollo de las diferentes titulaciones del centro.

PROCEDIMIENTOS DE ANALISIS DE LA SATISFACCION DE LOS DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS
Y DE ATENCION A LAS SUGERENCIAS O RECLAMACIONES

Siendo la principal herramienta el Sistema de Garantia Interna de Calidad del Centro, los procedimientos DE-01
Planificacion y desarrollo estratégico, DE-02 Segurmiento y medicion y DO-0102 Seguimiento y mejora de las titulaciones
aseguran que haya un adecuado retorno de informacion, bajo la asesoria técnica del Area de Apoyo a la Docencia y Calidad
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de la Universidad de Vigo.

Por tdltimo, indicar que el sistema de atencién de quejas y sugerencias ya ha sido implantado en el Centro en el ario 2011. El
Informe de Resultados Anuales incluye la recogida y el andlisis de las quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas. La
experiencia del Centro a este respecto es que este sistema no es el preferido sino que, en la gran mayoria de las ocasiones, el
alumnado opta por utilizar el Plan de Acciéon Tutorial como medio para transmitir sugerencias y quejas sobre la
planificacion y desarrollo de los procesos de aprendizaje. Otro medio ampliamente utilizado es la Delegacion de Alumnos
en conversacion directa con la Direccion del Centro. Todos estos medios han permitido identificar puntos débiles y dar
lugar a posteriores acciones de mejora del desarrollo de los diferentes planes de estudio.

En conclusion, en opinion del Centro, los procedimientos de consulta existentes son adecuados y suficientes para poder
analizar la evolucién y realizar un seguimiento en detalle del titulo.

INDICADORES DE SATISFACCION

A través de las encuestas institucionales que se realizan periédicamente a los diferentes colectivos se recoge, entre otros, su
grado de satisfaccion con ciertos aspectos relacionados con la calidad. En detalle:

1) ENCUESTAS DE SATISFACCION AL ESTUDIANTADO

Los valores de satisfaccion obtenidos (sobre 5) han sido:

ALUMNADO GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA :2017/2018 | 2016/2017  2015/2016
Poblacién 254 230 209
Participantes 122 122 102
% Participacion 48,00% 53,04% 49,00%
La informacién disponible en relacién con la calidad * 3,06 3,06
Los canales para realizar quejas, sugerencias y felicitaciones * 3,13 3,03
Las vias de participacion en la mejora de la calidad de la titulacion 2,71 2,94 2,84
ALUMNADO PCEO 2017/2018 | 2016/2017

Poblacién 16 11

Participantes 7 8

% Participacion 44,00% 72,73%

La informacion disponible en relacion con la calidad * 2,71

Los canales para realizar quejas, sugerencias y felicitaciones * 2,43

Las vias de participacion en la mejora de la calidad de la titulacién 2,29 2,14

Los valores se consideran mejorables, especialmente en lo relativo a este ultimo item. Como consecuencia, se incluye una
accion de mejora relativa a dar méds publicidad al alumnado acerca de los medios de que dispone para participar en la
mejora de la calidad de la titulacion.

9) ENCUESTAS DE SATISFACCION AL PDI

Los valores obtenidos (sobre 5) han sido:

PDI GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2016/2017 | 2014/2015
Poblacién 46 53
Participantes 13 25

% Participacion 93,48% 47,00%
La informacion disponible en relacion con la calidad 4,49 4,50
Los canales para realizar quejas, sugerencias y felicitaciones 4,51 4,47
Las vias de participacion en la mejora de la calidad de la titulacion 4,72 4,32
Los objetivos de calidad 4,25 4,31

Los valores obtenidos en todos los casos se consideran aceptables.
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3) ENCUESTAS DE SATISFACCION A PAS

Durante el curso 2015-16 se realizo una encuesta al PAS de la Universidad de Vigo. Los valores obtenidos (sobre 5) para el
PAS del Centro que se relacionan con su satisfaccion con la gestion de la calidad son positivos:

PAS Grado Global
Poblacion * 26
Participantes * 13
% Participacion * 61,54%
La informacion disponible en relacion con la gestion de la calidad 3,67 3,43
Los canales para realizar quejas, sugerencias y/o felicitaciones 3,80 3,77
Las vias de participacion en la mejora de la calidad de la titulacion 3,60 3,50

4) ENCUESTAS DE SATISFACCION A PERSONAS TITULADAS

Los valores obtenidos (sobre 5) para este colectivo han sido:

TITULADOS GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA | 2016/2017

Poblacién 66
Participantes 20
% Participacion 30%
La gestion de la calidad en la titulacién 3,17

TITULADOS GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA | 2017/2018

Poblacion 43
Participantes 15
% Participacion 35%
Gestion de la calidad en la titulacion 3,23

Los resultados se consideran positivos.

Tal como indica el equipo auditor que ha llevado a cabo la certificacion de la implantacion del SGIC en la ESEL: “En
general, se ha constatado que el SGC implantado en el centro cumple con las directrices del Programa FIDES-AUDIT y
que su luncionamiento global estd claramente orientado a la mejora continua de la formacion que ofrece a sus estudiantes.”
“El funcionamiento del Sistema de Garantia de Calidad contribuye decisivamente a la mejora de la formacion que se ofrece
a los estudiantes de esta Escuela.”

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:
o Los resultados de las encuestas de satisfaccion del | ¢  Dar publicidad al alumnado acerca de los medios para
estudiantado relativas a la informacién sobre las vias participar en la mejora de la calidad de las titulaciones.

de participacion en la mejora de la calhidad de la

titulacion son mejorables.
Evidencias nas que se baseou a valoracién:
E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade
E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)
El1: Evidencias da mmplantaciéon dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que
desenvolven as directrices do SGC: Politica de calidade, desefio, revision peridédica e mellora dos programas formativos,
garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacién centrados no estudante, garantia e mellora da calidade dos recursos humanos,
garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e informacién publica).
E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC
EAA4: Informe de certificacién da implantacion do SGC (no seu caso)
Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestién da
calidade
I5: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro
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CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Estindar: El personal académico y de apoyo es suficiente y acomodado de acuerdo con las caracteristicas del titulo y el
numero de estudiantes.

Analizar y valorar la adecuaciéon del personal académico y de apoyo que participa en el titulo objeto de evaluacion.
Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracion:

PDI NECESARIOS Y DISPONIBLES

La informacién del personal académico se encuentra ficilmente accesible desde la pagina web del Centro. Se encuentran los
detalles acerca de la vinculacion del profesorado, categoria académica, drea a la que pertenece, asignaturas que imparte en
las diferentes titulaciones del Centro, datos de contacto y tutorias, y un breve curriculum sobre su experiencia docente e
mvestigadora. Ademds, existe un enlace a los diferentes departamentos que imparten docencia en el Centro, donde se
encuentra la trayectoria investigadora mas detallada de sus diferentes miembros.

La estructura del personal académico de los programas formativos del Centro es analizada y revisada anualmente, dado que
se trata de uno de los indicadores de medicion de resultados dentro del Sistema de Garantia de Calidad del Centro. La
recogida de datos y su andlisis da lugar a un informe que puede consultarse en la pagina web.

En dicho informe puede observarse la alta capacitacion del PDI participante en el Grado en Ingenieria Informatica, siendo
el porcentaje de profesorado doctor superior al 80% en la actualidad, alcanzando un valor del 90% si no se tiene en cuenta el
personal becario y externo, tal como se muestra en la siguiente tabla.

2016-2017 2017-2018

H M T H M T

Profesorado a tempo completo 26 14 40 27 14 41
Profesorado doctor 25 14 39 27 14 41
Profesorado no doctor 6 2 8 7 4 11
Profesorado doctor a tiempo completo 25 14 39 25 12 37

‘ Catedratico/a de Umversidad (CU) 1 0 1 2 0 2
‘ Titular de Universidad (T'U) 8 5 13 8 5 13
‘ Catedratico/a de Escuela Universitaria (CEU) 1 0 1 1 0 1
‘ Titular de Escuela Universitaria (TEU) 2 1 3 3 1 4
‘ Ayudante Doctor/a (AD) 0 0 0 0 0 0
‘ Ayudante 0 0 0 0 0 0
‘ Contratado/a Doctor/a (CD) 12 7 19 13 8 21
‘ Investigador/a Ayudante Doctor/a 2 1 3 0 0 0
‘ Asociado/a 3 1 4 5 1 6
‘ Becario/a 2 0 2 0 0 0
‘ Contratado/a interino/a 0 0 0 0 2 2
‘ Externo/a 1 0 1 2 1 3
‘ Total Personal Académico 31 16 47 34 18 52

La evolucion de quinquenios del profesorado, desde el curso 2009-2010, hasta la actualidad, se muestra a continuacién.
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‘ N2 QUINQUENIOS

\ H M T
2017/2018 \ 89 39 198
2016/2017 \ 71 40 111
2015/2016 \ 78 37 115

2014/2015 70 30 100
2013/2014 69 30 99
2012/2013 67 30 97
2011/2012 63 26 89
2010/2011 41 26 67

2009/2010 ‘ 12 13 25

De la tabla anterior se puede deducir que el profesorado perteneciente a la titulacién posee cada vez mds experiencia
docente, siendo esto consistente con el incremento en el nimero de quinquenios que posee cada docente de la titulacién.
En cuanto a la experiencia investigadora, la evoluciéon de sexenios del profesorado de la titulacién desde su implantaciéon es
la que se muestra a continuacion:

\ Ne° SEXENIOS

‘ H M T
2017/2018 ‘ 34 17 51
2016/2017 ‘ 30 17 47
2015/2016 ‘ 33 12 15
2014/2015 ‘ 28 11 39
2013/2014 ‘ 26 9 35
2012/2013 ‘ 21 7 28
2011/2012 ‘ 15 6 21
2010/2011 8 6 14
2009/2010 ‘ 2 4 6

En la tabla se puede observar la tendencia creciente del indicador, lo que pone de relieve la estabilidad del profesorado y su
compromiso con la investigacion y la ciencia, tanto a nivel nacional como internacional.

PARTICIPACION DEL PDI EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD

El profesorado del titulo participa en programas de movilidad docente, habitualmente en el marco de intercambio de los
programas Erasmus. En concreto, la evolucion de los valores de movilidad para los y las docentes del titulo, son los

siguientes:

Indicadores N® Profesorado P. N® Profesorado P. N* Profesorado P.
Mobilidade Mobilidade Mobilidade

Curso Académico Home Muller Total

2017/2018 1 2

2016/2017 3 3

2015/2016 2 2

2014/2015 6 4 10

2013/2014 1 4

2012/2013 1 3

2011/2012 3 0

Los resultados se consideran aceptables. Se observa que los valores se mantienen constantes, a excepcién del curso 2014-15,
donde excepcionalmente hubo una alta participacion en el programa.
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EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DEL PDI: DOCENTIA

En el curso 2014-15, la Universidad de Vigo ha comenzado la implantacién de la evaluacion de la actividad docente de su
profesorado, dentro del programa DOCENTIA, respondiendo de este modo a los criterios y directrices del Espacio
Europeo de Educacion Superior y a los requisitos legales establecidos por la Ley Organica 4-2007 y al Real Decreto 1393-
2007 y 861-2010.

Los resultados obtenidos de la evaluacion anual por parte del profesorado participante en el Centro han sido:

Curso 2014/15: Profesorado de la titulacion: 52, Profesorado evaluado: 46 (88.46%)

- Resultados: Muy Favorable: 9, Favorable: 25, Suficiente: 6, Desfavorable: 6.

Curso 2015/16: Profesorado de la titulacion: 48, Profesorado evaluado: 44 (91.76%)

- Resultados: Muy Favorable: 5, Favorable: 32, Suficiente: 1, Desfavorable: 6.

Se observa que casi el 74% del PDI participante en 2014/15 y el 84% participante en 2015/16 han obtenido una calificacion
de Favorable o Muy Favorable, lo que se valora muy positivamente.

Por otro lado, dentro del programa DOCENTIA se incluye una evaluacion quinquenal que, por el momento, se realiza de
forma voluntaria por parte del profesorado de la Universidad de Vigo.

Los datos de que se dipone corresponden a una convocatoria piloto que tuvo lugar durante el curso 2009/2010 y la realizada
en el curso 2017/2018. Los resultados obtenidos han sido:

Curso 2009/2010: Ntimero de participantes: 2

- Resultados: Muy Favorable: 2

Curso 2017/2018 (evaluacion 2010/2011 a 2014/2015): Numero de participantes: 7

- Resultados: Muy Favorable: 2, Favorable: 5

El hecho de que todo el profesorado participante haya obtenido una puntuacion alta, se valora positivamente.

PARTICIPACION DEL PDI EN PROGRAMAS DE FORMACION

La Universidad de Vigo, en el marco de sus distintos programas de formacion del profesorado, pone a disposicion del PDI
cursos de formacion docente. Adicionalmente, el propio Centro habilita anualmente un mecanismo que permite al
profesorado manifestar su interés en la realizaciéon de cursos de formacion, que posteriormente son organizados de forma
especifica para el profesorado de la Escuela Superior de Ingeniera Informatica.

Los datos correspondientes a la participacion del profesorado del Centro en los cursos organizados por la Universidad se
muestran a continuacion:

Indicadores N° Profesorado Participa

Programas Formacion
Curso Académico Home Muller Total
2017/2018 6 11 17
2016/2017 7 9 16
2015/2016 5 7 12
2014/2015 | 2 3
2013/2014 11 5 16

Estos valores permiten comprobar el interés por la formacion del PDI.

PARTICIPACION DEL PAS EN PROGRAMAS DE FORMACION

El Personal de Administracion y Servicios participa en planes de formacion. En concreto, se dispone de los siguientes
valores de participacion anuales, que se reflejan como el porcentaje del personal total que ha participado en programas de
formacion:
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Indicadores Formacion
Curso No Si
2016 39,76% 60,249%
2015 32,26% 67,74%
2014 18,18% 81,829%
2013 64,529 35,48%
2012 0,009 100,009
2011 45,16% 54,84%
2010 55,66% 44,449

Estos valores permiten comprobar el interés por la formacion del personal de apoyo, limitado tinicamente por la necesidad
del mantenimiento del servicio que se presta.

INDICADORES DE SATISFACCION

1) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL ALUMNADO
A través de las encuestas institucionales que se realizan anualmente al estudiantado se recoge, entre otros, el grado de
satisfaccion de este colectivo con la actividad docente del PDI y con los recursos humanos en general. El historico de
resultados (sobre 5) obtenidos hasta este momento para diversas cuestiones relacionadas es el siguiente:

ALUMNADO GRADO EN INGENIERIA

INFORMATICA 2014/2015 | 2013/2014 ;2012/2013 ;| 2011/2012 | 2010/2011 | 2009/2010
Poblacion 210 421 331 239 * 97
Participantes 65 145 74 60 * 25

% Participacion 30,95% 34,44% 22,36% 25,10% 24,67% 26%

La actividad docente del PDI 3,90 3,80 3,59 3,49 3,51 3,35

El PAS del Centro * 3,63 3,34 3,31 3,22 3,54

A partir del curso 2015/2016 se pregunto al estudiantado acerca de la calidad de la docencia en la titulacion. Los valores

obtenidos fueron los siguientes:

ALUMNADO GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018 | 2016/2017  2015/2016
Poblacion 254 230 209
Participantes 122 122 102

% Participacion 48,00% 53,04% 49,00%
La calidad de la docencia en la titulacién * 3,03 3,04
La atencion del PAS del Centro 3,61 * *

La misma consulta fue realizada al alumnado del PCEO con los siguientes resultados:

ALUMNADO PCEO

2017/2018 2016/2017
Poblacion 16 11
Participantes 7 8
% Participacion 44,00% 72,73%
La calidad de la docencia en la titulacién * 2,63
La atencion del PAS del Centro 3,14 *

Tras analizar los resultados, se consideran positivos para el alumnado del Grado y mejorables en lo relativo a la calidad de la

docencia para el caso del PCEO.
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En relacion con este criterio, se plantearon las siguientes cuestiones en la encuesta de satisfaccion del PDI:
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PDI GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2013/2014 | 2012/2013 i 2011/2012 : 2010/2011 | 2009/2010
Poblacion 56 52 52 36 21
Participantes 41 30 35 28 11
% Participacion 73,21% 57,69% 67,31% 77,78% 52%
Los programas de movilidad dirigidos al PDI son adecuados 3,59 3,24 3,23 3,71 3,57
Los cr!ten.(?s de asignacion de docencia son coherentes con la 3,78 3,62 3,80 3,82 3,87
capacitacion del personal

PDI GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2016/2017 i 2014/2015
Poblacién 46 53
Participantes 13 25

% Participacion 93,48% 47,00%

Los criterios de asignacién de la docencia son coherentes con la capacitacion del personal 3,69 3,84

Los valores obtenidos se consideran satisfactorios.

3) ENCUESTAS DE EVALUACION DOCENTE (EAD)

Por otro lado, en la encuesta de evaluacion docente se incluyen cuestiones relativas a las diferentes actividades del

profesorado. Los valores obtenidos (sobre 5) son igualmente satisfactorios, como se muestra en la siguiente tabla:

2017/2018 ¢ 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014 2012/2013

ENCUESTAS DE EVALUACION DOCENTE GRA RA i GRAD RA i GRAD RA : GRAD RA i GRAD RA i GRAD RA
GRADO DO MA;, O MA, O MA, O MA|i O MA| O MA
Poblacion 4132 4065 4064 3975 3614 3137
Participantes 2346 1968 1663 2519 2543 2284
% Participacion 56,78% 48,41% 40,92% 63,37% 70,37% 72,81%
3. Creo que el/la profesor/a prepara y organiza bien las actividades o tareas que se realizan en:
3.1. - Clases tedricas 3,77 383:3,76 3,79 :3,76 3,76 {368 368 i354 369 {359 362
3.2. - Clases Practicas (laboratorio, talleres, de campo,...) 3,76 3,82:365 378 :384 374 138 366 3,71 368 :3,60 3,59
3.3. - Otras (resolucidn de ejercicios, estudio de casos, 3,66 365 357 362 370 358 3,65 347 1354 350 349 341
seminarios,...)
3.4. - Trabajo autonomc?ldel alumnado (trabajos tutelados, 359 3591355 355 363 351 361 340 344 340 343 3,33
proyectos, documentacion, ...)

Global item3 3,68 3,73:3,62 3,70 :3,73 366 3,70 3,58 :3,57 3,58 3,52 348
4. El/La profesor/a favorece la participacion y motivacion
del alumnado en el desarrollo de las actividades de la 3,59 368i354 367 i363 363 i367 356 i357 358 i355 348
materia
5. El/La profesor/a resuelve con claridad las dudas que se
le formulan (en clase, tutorias, plataformas de docencia 3,84 389i3,78 385 i38 381 i38 373 i3,74 3,74 i3,72 3,64
virtual, ...)
6. Las’ actividades d.esarrollada:s por el/la profesor/a se 398 401391 398 396 388 3,00 3,83 387 384 377 3,71
adecuan a lo recogido en la guia docente

4) ENCUESTAS DE SATISFACCION A PERSONAS TITULADAS

Los resultados obtenidos (sobre 5) en las encuestas de satisfaccion de personas tituladas relacionados con este item fueron
positivos, como se muestra a continuacion:
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TITULADOS GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA | 2016/2017

Poblacién 66
Participantes 20
% Participacion 30%
Adecuacién del profesorado 3,21

TITULADOS GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA | 2017/2018

Poblacién 43
Participantes 15
% Participacion 35%
Cualificacién del profesorado 2,87
Cualificacion del PAS 3,79

En el caso de la valoracion del PAS el resultado se considera positivo, mientras que el relativo al PDI es mejorable. En
cualquier caso, dado que el resto de encuestas han dado lugar a resultados positivos en este item no se plantean acciones de
mejora al respecto.

5) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PAS
Durante el curso 2015/2016 se realiz6 una encuesta al Personal de Administracién y Servicios de la Universidad de Vigo.
Los valores obtenidos (sobre 5) para el PAS del Centro que se relacionan con su satisfaccion con los recursos humanos son

positivos:
PAS Grado Centro
Poblacion * 26
Participantes * 13
% Participacion * 61,54%
La formacion para facilitar el desempefio de las funciones relacionadas con la titulacion 3,14 3,21
La dotacidn de PAS adscrito a las titulaciones del Centro 3,00 3,33

La comunicacién con las personas responsables académicas de las titulaciones del Centro

X L. . 4,25 4,13
(Decanato/Direccion del Centro y Departamento, coordinadores/as)
La comunicacién con el estudiantado de las titulaciones del Centro 4,29 4,13
La comunicacién con el profesorado de las titulaciones del Centro 4,00 4,00
La comunicacién con otros servicios que trabajan en el ambito académico 4,00 3,93
Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

Evidencias nas que se baseou valoracion:

E15: Plan de ordenacién docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (niimero, experiencia docente e investigadora,
categoria, materias que imparte, area, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

E16: Informacion sobre o persoal de apoio (niimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PE0O2 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente e o
PAS e fundamentalmente resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en
actividades formativas especificas

17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacién da universidade e en
actividades formativas especificas.

I8: Resultados das enquisas de avaliacién da docencia e a sua evolucién

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTTIA ou similares e resultados obtidos

I10: Evolucion dos indicadores de mobilidade (ntimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de
mobilidade sobre o total do profesorado do titulo)

I15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE:: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de caricter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria
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CRITERIO 5. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estindar: Los recursos materiales y servicios puestos la disposicién del desarrollo del titulo son los idéneos en funciéon
de la naturaleza, modalidad del titulo, mimero de estudiantes matriculados/las y competencias a adquirir poe los/las
mismos/as.

Analizar y valorar si los recursos materiales y servicios puestos la disposicion del estudantado son los idoneos a las

necesidades del titulo.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS DISPONIBLES

El objetivo principal de la formacion impartida en las titulaciones de este Centro es el estudio de como programar,
configurar y usar los equipos informdticos para un buen aprovechamiento de sus posibilidades. Esto provoca que el uso
de ordenadores y recursos computacionales sea primordial en la formacién del alumnado y no algo secundario, como
podria resultar en otras titulaciones. Por tanto, los laboratorios de computadores son el recurso mds critico que el Centro
debe gestionar.

Dadas las caracteristicas de este Centro y de sus titulaciones, la gestion de los laboratorios informaticos se realiza de
forma unificada para todas las titulaciones, primando satisfacer las siguientes necesidades:

* Asignar a cada grupo medio de cada asignatura el uso del mismo laboratorio

* Asignar laboratorios a las asignaturas-grupos en funcion de los requerimientos computacionales de las aplicaciones
empleadas para dicha asignatura y de las caracteristicas de los equipos informaticos instalados en cada laboratorio.

* Dentro de las posibilidades, y teniendo siempre en cuenta la necesidad anterior, asignar a cada asignatura el
laboratorio con el mejor equipamiento posible.

* Intentar minimizar el desplazamiento de los/las estudiantes entre laboratorios en los intercambios de clase, asi como el
numero de laboratorios empleados por un o una alumno/a concreto durante un cuatrimestre.

* Renovacién periddica y acorde al presupuesto de los equipos informaticos.

En aras de lograr las caracteristicas arriba descritas, la gestion de los laboratorios se realiza de manera unificada por parte
del Centro no pudiendo existir, por definiciéon, laboratorios especificos asignados a titulaciones concretas. Del mismo
modo, la gestiéon de recursos materiales y servicios de proveedores se realiza de forma centralizada para todas las

titulaciones, lo cual simplifica las labores y facilita el ahorro econémico.

Sobre los servicios disponibles por parte del alumnado a efectos de docencia es importante senalar la utihdad de la
plataforma de teledocencia (FAITIC), en la que se pueden interrelacionar documentos estudiante/docente, herramienta
muy utilizada y con una gran importancia dentro de la dinamica del Grado.

Existen procedimientos establecidos de forma especifica por el SGIC para la gestion de medios materiales y servicios. Se
trata del PAO7 Gestion de los recursos materiales y PAO8 Gestién de los servicios, asi como criterios de seleccion de los
recursos materiales y proveedores/as (ITO1-PA07). Segin lo establecido en estos procedimientos y criterios, el
profesorado responsable de las asignaturas que se imparten en el Centro puede presentar propuestas de adquisicion de
material para dar respuesta a sus necesidades docentes, que deben ser sometidas a la valoracion y aprobacion de la
Comision Permanente.

A lo largo del curso analizado no se han producido cambios en la infraestructura de equipamiento y servicios del Centro
que hagan necesaria la modificacién de la memoria. El nimero de puestos disponibles en aulas y laboratorios es
suficiente para acomodar al alumnado que asiste con regularidad a clase. Por otro lado, todas las aulas, laboratorios y
seminarios disponen de la infraestructura necesaria y adecuada para la docencia de esta titulacion: ordenador para el
docente, proyector, conexiéon de red, wifi, etc.

Desde el curso 2012-13 se establecié un procedimiento para que el alumnado pueda acceder a los seminarios del Centro
cuando estan libres. Se trata de una medida muy empleada para la realizaciéon de trabajos en grupo.

Otras mejoras introducidas desde la implantacion de la titulacion han sido la modificacion del horario del laboratorio de
libre acceso para hacerlo mas acorde a las necesidades de los usuarios, asi como la instalacion de enchufes y cesion de
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regletas y ladrones al alumnado para su trabajo en el aula de estudio.

Desde la Delegacion de Alumnos, en colaboracion con la Direccion del Centro, se lleva a cabo todos los anos una
campana informativa orientada al estudiantado sobre todos los servicios disponibles.

En el curso analizado no se ha discriminado el acceso a equipamiento por razén alguna. En este sentido, se ha cumplido
con lo dispuesto en el articulo 10.2 de la ley 51-2003 de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal a las personas con discapacidad.

En lo relativo a la realizacion de pricticas externas, las instalaciones donde se realizan son adecuadas para la adquisicién
de las competencias. En su mayoria, se trata de empresas de desarrollo que ponen a disposicion del estudiantado todo el
material informdtico necesario para realizar las labores establecidas en la prictica. Anualmente se lleva a cabo un andlisis
detalladado de los informes de practicas por parte de la Comision de Calidad, pero hasta el momento no se ha detectado
ninguna incidencia a este respecto.

Como conclusion a lo expuesto, los recursos materiales puestos a disposicion del alumnado son adecuados en funcion

de la naturaleza y modalidad del titulo y las competencias a adquirir por los mismos, y éstos coinciden con las
previsiones que se incluyeron en la memoria de verificacion.

INFORMACION PUBLICA RELATIVA A INFRAESTRUCTURAS

Con el objetivo de mejorar el acceso a informacién sobre aulas, laboratorios, seminarios y despachos, especialmente en
lo relacionado con su localizacion fisica, en la web del Centro se incluyen planos detallados de cada una de las plantas
que compone el Edificio Politécnico donde se encuentra ubicado el Centro, ademads de visitas virtuales en Google
relativas a gran parte de las aulas, laboratorios y salas comunes de interés para el estudiantado.

FONDOS BIBLIOGRAFICOS Y MATERIAL DOCENTE

En el Centro se han puesto a disposicion del alumnado una sala de ordenadores de libre acceso donde pueden realizar
actividades no presenciales, una biblioteca central para el Campus donde se puede realizar gratuitamente la consulta de
libros, y una cantidad importante de materiales didacticos desarrollados por el profesorado que contribuyen de forma
importante al cuamplimiento del principio de igualdad de oportunidades.

Los fondos bibliograficos, recursos documentales, material docente, material complementario, etc. son suficientes y estan
actualhizados.

SERVICIOS DE ORIENTACION ACADEMICA: ATENCION A NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Son multiples las miciativas llevadas a cabo desde el Centro en relacién con la atencion a necesidades educativas
especiales.

A modo de ejemplo, en 2014 se realizé6 una jornada informativa y de asesoramiento al profesorado para la correcta
atencion del alumnado con necesidades especiales por razon de discapacidad, una vez que el Centro tuvo conocimiento
de que varios estudiantes del Grado se encontraban en esta situacion. Para ello contamos con la colaboracion del
personal del Gabinete Psicopedagogico del Campus de Ourense.

También hubo otra reunion informativa, en este caso con el Vicerrector del Campus de Ourense, el Vicepresidente del
Tribunal de Garantias y el Jefe del Servicio de Extension Universitaria para tratar la situacion de un estudiante que habia
solicitado la inclusion en el Programa de Integracion de Universitarios con Necesidades Especiales (PIUNE). El objetivo
de la reunion fue informar al profesorado sobre el contenido de dicho programa, en especial en lo que se refiere a:

- Atencién, acogida y asesoramiento por el Servicio de Extension Universitaria en coordinacion con el Gabinete
Psicopedagdgico de la Universidad;

- Soporte al estudio (adaptaciones curriculares, recursos técnicos de apoyo,...); y

- Acompanamiento en actividades diversas por voluntarios de la Universidad de Vigo.

En relacion con esta cuestion, tras la solicitud de la ESEI al Vicerrectorado del Campus de Ourense de acciones
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formativas para el profesorado de la Escuela para una correcta atencién al alumnado con necesidades especiales, el
Vicerrectorado a través del Gabinete Psicopedagdgico del Campus ha organizado unas “Jornadas de Formacion del
Profesorado en Discapacidad e Inclusion”, a las que han asistido varios profesores y profesoras de la Escuela.

Desde el propio Centro, a través de la Delegacion de Alumnos, se realizan periodicamente campanas informativas entre
los diferentes colectivos para dar a conocer pautas de comportamiento y trato a los y las estudiantes con discapacidad con
el objetivo de favorecer su integracion.

Por otro lado, destacar también que el Reglamento de Tutorias hace mencion especial al sistema de tutorizacion a lo
largo de los estudios para los alumnos/as con discapacidad.

APOYO Y ORIENTACION AL ALUMNADO

El alumnado de nuevo ingreso se incorpora al Plan de Accion Tutorial (PAT), en el que participan voluntariamente
varios profesores y profesoras del Centro. En el marco de este Plan, se celebran reuniones periddicas para detectar
inquietudes, aclarar dudas e identificar problemas que afecten a este colectivo de alumnos/as.

El PAT se ha desarrollado desde el inicio de la implantacion del Grado (ano académico 2009/10). Al finalizar cada
curso, y a partir de los formularios de satisfaccion cubiertos tanto por el alumnado como el profesorado tutor, se
elaboran informes finales, donde quedan reflejados aquellos problemas detectados, sugerencias, y posibles mejores a
mmplementar en el siguiente curso académico.

Todas las mejoras indicadas en cada curso académico fueron introducidas en el siguiente Plan de Accion Tutorial, a
excepcion de algunas acciones pendientes de aplicacion, las cuales fueron analizadas por la Comision de Calidad, y que
se detallan a continuacién:

¢ Curso 2010-11: En este curso se solicitd anadir una nueva reunion conjunta profesorado tutor-alumnado al final del
curso para tratar temas relacionados tanto con el plan de estudios como con la carrera profesional. El motivo fue que
parecia incompatible anadir nuevas reuniones cuando otra de las propuestas era eliminar reuniones de grupo, puesto que
resultaban excesivas; ademds, estos contenidos se trasladaron en parte a la reunion final. Ademas, hay que tener en
cuentas que cada estudiante puede proponer al profesorado tutor una reunion cuando lo considere necesario, para tratar
el tema que le preocupe. Si se introdujeron reuniones entre el profesorado tutor y la coordinadora, para evaluar el PAT
de forma parcial a mitad de curso. Otro de los problemas planteados por el profesorado tutor era el hecho de su
formacion para ayudar al alumnado, en ocasiones referente a temas personales. Este problema se solventé escuchando al
alumnado y redirigiéndolo al servicio adecuado, cuando fue necesario.

e Curso 2011-12: En este curso estaba previsto desarrollar un sistema de reuniéon virtual, pero finalmente no se
implemento, ya que se estimo que era suficiente con la reduccion de reuniones presenciales, v la utilizacion del correo
electrénico, que estaba siendo empleado como medio de comunicacién habitual entre profesorado y estudiantes. Con
respecto a la presentacion del PAT para el alumnado de incorporacion tardia, es llevada a cabo por la coordinadora de
primer curso de Grado.

e Curso 2012-13: Se desarrollo como mejora un sistema de gestion on-line, implementado como Proyecto Fin de
Carrera. Sin embargo, no se pudo poner en marcha hasta la fecha porque el servidor destinado para proporcionar dicho
servicio dejé de estar en funcionamiento, y dado que las reuniones del PAT se han simplificado, se consider6 continuar
realizando la gestién como hasta el momento.

¢ Curso 2013-14: La tnica accion de mejora propuesta fue la de modificar el calendario de reuniones, y seguir
adaptando los contenidos de las mismas al interés del alumnado, adaptacién que fue realizada completamente.

* Curso 2014-15: Se propusieron dos acciones de mejora:

1. Coordinaciéon del PAT de la ESEI con el de FCETOU para facilitar la integracion del alumnado del PCEO. En su
momento, la Subdirectora de Organizacion Académica de la ESEI se puso en contacto con la Vicedecana de
Ordenacién Académica y Alumnado, la cual le indico que el alumnado del PCEO que tuviese alguna inquietud podia
ponerse en contacto con ella. Asi se le transmitié al profesorado tutor del grupo de estudiantes del PCEO, quienes
conservaron, ademads, su tutor o tutora en la ESEI durante todo el curso académico.

2. Planificacién de la reunién inicial con el profesorado tutor en las jornadas de acogida para tratar de aumentar la
asistencia a las reuniones posteriores. Este ultimo aspecto se llevo a cabo a partir del curso 2015-16.

En las jornadas de acogida y acto de bienvenida que se organizan para estudiantes de nuevo ingreso, entre la
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documentacion proporcionada al alumnado se incluye la planificacion de la primera reunion del PAT de cada estudiante
con el profesorado tutor correspondiente. Ademds de esta informacion escrita, en dicho acto de bienvenida se explica
con detalle qué es el PAT, se informa de la fecha de la reunion inicial, y se recomienda al alumnado asistir a ella. Con
ello se ha conseguido una elevada participacién de estudiantes en esta primera reunién inicial, y creemos que esto ha
podido motivar, aunque sea en un porcentaje reducido, la asistencia del alumnado a posteriores reuniones del PAT.

¢ Curso 2015-16: En este curso se plantearon tres acciones de mejora:

1. Solicitar el apoyo a la tutorizacion al alumnado de cursos superiores: A este respecto, en el curso actual (2018/19) ha
comenzado la implantacién de un Plan de Mentorizacion, orientado a estudiantes de tltimos cursos que participan en el
proceso de orientaciéon al alumnado nuevo.

2. Adelantar la fecha de la reunion final do alumnado a la segunda quincena de mayo, con el fin de lograr una mayor
participacién en los cuestionarios finales: Esto se llevo a cabo en la finalizacion del segundo cuatrimestre del curso
2016/17.

3. Promocionar las elecciones a representantes de alumnado, con el fin de incorporar alumnado de primero en la gestion
del Centro: En el periodo de presentaciéon de candidaturas a representantes de alumnado, desde la Direccion se
publicité en todos los cursos la existencia de dichas elecciones, informando al estudiantado de lo que significa ser
representante de alumnado, e indicando la necesidad de que hubiese representacion de todos y cada uno de los cursos
del Grado, dado que es una via sencilla de comunicaciéon con la Direccion del Centro, y de informar a esta de las
necesidades o incidencias especificas de cada curso.

* Curso 2016-17: En este curso se plantearon dos nuevas acciones de mejora:

1. Suprimir las reuniones de segundo cuatrimestre porque se consideraba que en esos momentos el alumnado ya tenia
plena integraciéon en la ESEI y contactan con el profesorado tutor cuando lo necesitan. Esta accion fue implantada en el
curso 2017/18 pero finalmente el alumnado volvié6 a demandar reuniones en el segundo cuatrimestre por lo que se
volvieron a planificar, junto con el envio de correos electronicos mensuales recordando la disponibilidad del profesorado
tutor a lo largo del curso.

2. Extender la tutorizacion durante la carrera para aquel alumnado que asi lo desee, de modo que pueda utilizar este
medio para solicitar consejo y orientacioén sobre cuestiones como eleccion de optativas, especializacion y demds aspectos
académicos.

¢ Curso 2017-18: En este curso se plantearon dos nuevas acciones de mejora:

1. Mejora del espacio web relativo al PCEO. A este respecto se incluye una accion en el Plan de Mejoras del curso
2018/2019 (incluida en el Criterio 2: Informacion y transparencia).

2. Agilizar las comunicaciones entre el profesorado tutor y la coordinadora, sustituyendo el uso de documentos
compartidos por un contacto directo.

La comunicacién del alumnado con el Equipo directivo del Centro en materia de informacién y orientacién en aspectos
académicos se canaliza a través de la Coordinadora del titulo, los Coordinadores de curso y de materia, establecidos en el
Plan de Coordinacién Docente, y a través del profesorado tutor del PAT, en caso de tratarse de estudiantes de primer
curso. Para lo relacionado con la informacién y orientacion sobre las pricticas externas acuden a la persona responsable
de practicas, y respecto a la movilidad con la responsable de movilidad en el Centro. Los datos de contacto se
encuentran ficilmente en la web del Centro.

En caso de que las cuestiones planteadas por el estudiantado tuviesen especial trascendencia, estas son debatidas en la
Comision de Calidad, de la que forman parte las figuras mencionadas: Coordinador/a del titulo, responsable de practicas
externas y responsable de programas de movilidad.

Por otro lado, en el campus de Ourense hay un Gabinete Psicopedagogico al que puede dirigirse el alumnado para
mejorar sus técnicas de estudio, aprender a dominar nervios y ansiedad, organizar su agenda, etc. La informacion sobre
el Gabinete Psicopedagdgico se encuentra disponible en la pagina web del Vicerrectorado del Campus de Ourense, en la
direccion http://vicou.uvigo.es-alumnado-gabinete-psicopedagoxico, asi como en la web del Centro.

Por udltimo, destacar entre las medidas adoptadas desde el Centro para orientar al alumnado de ultimos cursos, la
imparticion de una charla sobre las especialidades del titulo, asi como sobre los contenidos generales y el interés del
Maister de Ingenieria Informatica como continuacién de los estudios de Grado. Las charlas son organizadas por la
Delegacion de Alumnos, los/as Coordinadores/as de las materias asociadas a las especializaciones del Grado y el
Coordinador/a del Master.
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INDICADORES DE SATISFACCION

1) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL ALUMNADO

La siguiente tabla muestra el histérico de valores (sobre 5) obtenidos en cuestiones relacionadas con los recursos
materiales y servicios dentro de las encuestas de satistaccion del alumnado:

ALUMNADO GRADO EN INGENIERIA

INFORMATICA 2014/2015 | 2013/2014 | 2012/2013} 2011/2012 | 2010/2011} 2009/2010
Poblacion 210 421 331 239 * 97
Participantes 65 145 74 60 * 25

% Participacion 30,95% 34,44% 22,36% 25,10% 24,67% 26%
Conc?c.n:mento de los criterios y procedimientos de « 3,68 3,47 3,41 3,63 3,05
admision

El proceso de seleccion, admisidon y matriculacion * 3,64 3,46 3,47 3,74 3,61
Los servicios de apoyo al estudiante 3,73 3,72 3,34 3,47 3,85 3,81
Los recursos de apoyo a la ensefianza 3,35 3,77 3,48 3,00 3,50 3,55
Adecuacién d’e los espauos dle~trabajo (mstalagones, x 3,64 331 301 3.29 366
aulas de teoria, aulas informaticas y laboratorios)

Adecuau(’)n de los servicios externos (cafeteria, « 4,09 3,89 3,77 3,96 364
reprografia, comedores, etc.)

Las fuentes de informacidn, bases de datos, fondos

bibliogréficos, plataformas e-learning y multimedia, * 3,72 3,37 3,40 3,54 3,35
complementan la ensefianza

Las actuaciones de orientacion 3,02 3,16 2,87 2,71 2,61 2,86
ALUMNADO GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018 | 2016/2017 2015/2016
Poblacion 254 230 209
Participantes 122 122 102

% Participacion 48,00% 53,04% 49,00%
Las aulas y su equipamiento 3,12 3,47 3,18
Los laboratorios, las aulas de informatica, los talleres y espacios experimentales y su equipamiento 2,96 3,32 3,18
Los espacios destinados al trabajo auténomo (salas de estudios, aulas de informatica...) 3,17 3,61 3,38

La disponibilidad de los fondos bibliograficos recomendados en la titulacion * 3,62 3,69
Las plataformas de teledocencia y herramientas multimedia 2,63 2,99 3,17

La informacion y orientacion recibida en la titulacion * 3,03 3,13
Las acciones desarrolladas en el Plan de Accion Tutorial (PAT) 2,82 3,01 2,70

La informacion y orientacion recibida sobre los distintos itinerarios curriculares o especialidades de « 318 319

la titulacion , ,

La orientacién profesional y laboral * 2,93 2,74
ALUMNADO PCEO 2017/2018 | 2016/2017
Poblacion 16 11
Participantes 7 8
% Participacion 44,00% 72,73%
Las aulas y su equipamiento 4,00 3,50
Los laboratorios, las aulas de informatica, los talleres y espacios experimentales y su equipamiento 3,57 3,25
Los espacios destinados al trabajo autéonomo (salas de estudios, aulas de informatica...) 3,57 3,25

La disponibilidad de los fondos bibliograficos recomendados en la titulacion * 3,50
Las plataformas de teledocencia y herramientas multimedia 2,43 2,60

La informacion y orientacion recibida en la titulacion * 2,88
Las acciones desarrolladas en el Plan de Accién Tutorial (PAT) 2,14 2,00
La informacién y orientacién recibida sobre los distintos itinerarios curriculares o especialidades de la titulacién * 2,00
La orientacion profesional y laboral * 2,25
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En general, los valores obtenidos son satisfactorios, excepto los relativos a las plataformas de teledocencia y herramientas
multimedia, las acciones desarrolladas en el PAT y a la informacién y orientacién curricular y laboral. En relacion con
estos ultimos aspectos, se espera que la implantacién del Plan de Mentorizacion que se se estd llevando a cabo en este
curso actual mejore la comunicacion con el alumnado y aumente asi su satisfaccion.

En cualquier caso, si en los cursos sucesivos los valores de estos items continuasen bajos se plantearan acciones de

mejora al respecto.

En relacion con la satisfaccion del alumnado del PCEOQO, tal como se indicé anteriormente, se plantea una accion
especifica para la mejora del espacio web relativo a esta doble titulacion.

9) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PDI

La siguiente tabla muestra el historico de valores (sobre 5) obtenidos en cuestiones relacionadas con los recursos
materiales y servicios dentro de las encuestas de satisfaccion del PDI:

PDI GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2013/2014 | 2012/2013: 2011/2012 : 2010/2011 i 2009/2010
Poblacién 56 52 52 36 21
Participantes 41 30 35 28 11
% Participacion 73,21% 57,69% 67,31% 77,78% 52%
Recursos de apoyo a la ensefianza 3,97 4,19 4,30 4,22 3,73
Adecuacién de las fuentes de informacion, bases de datos, fondos
bibliogréficos, plataformas e-learning y multimedia, al desarrollo de la 3,76 4,24 4,44 4,60 3,83
docencia
Los espacios destinados al trabajo (instalaciones, aulas de teorias, aulas
informaticas y laboratorios) son adecuados a las necesidades del 4,18 4,49 4,58 4,39 4,16
alumnado
Los servicios externos (cafeteria, repografia, comedores, etc.) son

3,76 4,24 4,35 4,02 3,09
adecuados
Adecuacidn de las acciones de orientacién (contenido curricular,
movilidad, practicas externas, programas de apoyo, atencién a la 3,72 3,34 3,47 3,85 3,81
diversidad, accién tutorial)
PDI GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2016/2017 | 2014/2015
Poblacién 46 53
Participantes 13 25
% Participacion 93,48% 47,00%
Las aulas y su equipamiento 4,35 4,31
Los laboratorios, las aulas de informatica, los talleres y los espcios experimentales y su equipamiento 4,51 4,02
Los espacios destinados al trabajo autonomo del estudiantado (sales de estudio, aulas de informética, ...) 4,47 4,48
La disponibilidad de los fondos bibliograficos recomendados en la titulacion 4,69 4,42
Las plataformas de teledocencia y herramientas multimedia 4,57 4,20
Las acciones de orientacion al estudiantado de la titulacion 4,49 4,40
La orientacion profesional y laboral al estudiantado de la titulacién 4,81 4,18
La difusion de las actividades extracurriculares entre el estudiantado (informacion de la actividades culturales, 447 403

deportivas, sociales, etc.)

Los valores obtenidos en todos los casos son satisfactorios.
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3) ENCUESTAS DE SATISFACCION A PERSONAS TITULADAS

La siguiente tabla muestra el historico de valores (sobre 5) obtenidos en cuestiones relacionadas con los recursos
materiales y servicios dentro de las encuestas de satisfaccion a personas tituladas:

TITULADOS GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA | 2016/2017

Poblacién 66

Participantes 20

% Participacion 30%

Las infraestructuras y los recursos materiales 3,50

Los servicios (secretaria del alumnado, biblioteca, ...) 3,83

La orientacion profesional y laboral 3,05
TITULADOS GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018
Poblacién 43
Participantes 15
% Participacion 35%
Las infraestruturas y los materiales disponibles 3,53
Los servicios (secretaria de alumnado, biblioteca...) 4,07
Los recursos tecnoldgicos (secretaria virtual, plataformas de teledocencia, redes wifi...) 3,67
Las gestiones académicas (reconocimientos y transferencia de créditos, expedicién del titulo...). 4,00

Los valores obtenidos en todos los casos son satisfactorios.

4) ENCUESTAS DE SATISFACCION A PAS

Durante el curso 2015/2016 se realizé una encuesta al Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Vigo.
Los valores obtenidos (sobre 5) para el PAS del Centro que se relacionan con su satisfaccién con los recursos materiales
y servicios son positivos, como se muestra en la siguiente tabla:

PAS Grado Centro
Poblacion * 26
Participantes * 13
% Participacion * 61,54%
Las instalaciones y el equipamiento donde se desarrollan las titulaciones del Centro 3,86 4,00
Las instalaciones y el equipamiento donde realiza su trabajo 3,57 3,67

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

L]

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de précticas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliogrificos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

E22: Materiais didicticos e¢/ou tecnoléxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoraciéon:

108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas
I11: N° de alumnado por centro de practicas.
I15: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estindar: Los resultados de aprendizaje conseguidos ponerlos/las titulados/las son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel de él MECES de la titulacion.

Analizar los resultados del aprendizaje conseguidos ponerlos/las estudiantes y si son coherentes con el perfil de egreso y
se corresponden con el nivel de él MECES de él titulo.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

PROCEDIMIENTO PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El Centro cuenta con procedimientos dentro del SGIC para la evaluacion de los resultados de aprendizaje de los
diferentes titulos. Desde la implantacion de la titulacion de Grado en Ingenieria Informatica se ha valorado anualmente
el progreso y resultados del alumnado. Como consecuencia del andlisis se han definido acciones de mejora, a nivel de
Centro y de titulacién, para intentar una evolucién positiva en los diferentes indicadores analizados.

El documento fundamental que permite definir como se desarrolla la docencia de las materias del Grado es la guia
docente, que define las metodologias docentes, sistemas de evaluacion y calificacién que seran de aplicacion. Las guias
docentes siguen la Normativa de Elaboracion, Aprobacion y Publicacion de Guias Docentes de la Universidad de Vigo,
asi como las normas especificas aprobadas por la Junta de Centro de la Escuela Superior de Ingenieria Informatica.

Se ha hecho un esfuerzo especifico de mejora en el ambito de la garantia de adquisicion de las competencias y resultados
de aprendizaje del titulo, estableciendo un protocolo de revision de guias docentes que hace especial hincapié en este
aspecto. Por ello, en cumplimiento del Plan de Coordinacion Docente, los y las coordinadores/as de médulo revisan las
guias docentes de la titulacién para comprobar el cumplimiento de la normativa citada y garantizar que éstas contribuyen
a la consecucion y valoracion de los resultados de aprendizaje previstos. Adicionalmente, el protocolo garantiza que
todas las gufas docentes cumplen las siguientes caracteristicas:

* DESCRIPCION GENERAL: Se incluye una descripcion de la asignatura.

* COMPETENCIAS DE ASIGNATURA: Se incluyen las establecidas en la Memoria del titulo para la asignatura y se
indica la tipologia.

* RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Se incluyen los establecidos en la Memoria del titulo para la asignatura 'y se le
asocian las competencias de la asignatura.

* CONTENIDOS: Se incluyen los establecidos en la Memoria del titulo para la asignatura.

* PLANIFICACION DOCENTE: Se incluyen las metodologias docentes establecidas en la Memoria del titulo para la
asignatura, y el peso.

* EVALUACION: Se incluyen los procedimientos de evaluacion para asistentes establecidos en la Memoria del titulo
para la asignatura; se asocia a las distintas metodologias de evaluacion, las competencias que se evalian; y se indica, para
cada metodologia de evaluacion, el(los) resultado(s) de aprendizaje que se evaltia(n).

Como se puede comprobar, este protocolo hace especial hincapié en el establecimiento de la relacion entre las
competencias de la asignatura, los métodos utilizados para su evaluacion (de forma que se garantice la adquisicién de
competencias) y los resultados de aprendizaje esperables dadas las competencias de la materia.

Otro aspecto que se considera fundamental para la justificacion del alcance de las competencias son los resultados
obtenidos en los Trabajos de Fin de Grado (TFG). La calidad de los TFG vy las evaluaciones alcanzadas hasta el
momento, analizadas periédicamente por la Comisiéon de Calidad, justifican la aseveracion de que los resultados de
aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se adectan al nivel MECES.

El anilisis detallado de los resultados para las distintas asignaturas, incluidas en el Anexo IV, permite también concluir
que se alcanzan de forma satisfactoria las competencias del titulo. En conclusion, a la vista de los resultados puede
afirmarse que la implantacion del titulo de Grado se estd realizando de forma satisfactoria, y dentro de los mérgenes
previstos.

La mejora general de los indicadores y las encuestas de satisfaccion pasa por un compromiso colectivo con la mejora
continua del Centro y actuaciones como:

- Reuniones periddicas, tal como se establece en el Plan de coordinacion docente, de los coordinadores de curso con el
profesorado para analizar la evolucion del curso, discutir la informacién proveniente del PAT, coordinar actividades,
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resolver conflictos, etc.

- Identificacion de asignaturas en las que se produzcan desviaciones significativas de resultados académicos, labor en la
que los coordinadores de curso y materia son fundamentales.

- Motivaciéon del profesorado para intercambiar experiencias de buenas pricticas y casos de éxito, y organizacion de
acciones formativas con aplicacion en la mejora de la docencia de sus asignaturas.

- Escucha activa de las necesidades e inquietudes del alumnado en cuanto a su formacion académica, a través de un agil
funcionamiento de los procedimientos de presentacién de sugerencias, organizacion de reuniones periddicas con sus
representantes, seguimiento activo de los resultados de las reuniones del PAT, etc.

Otro aspecto que se considera fundamental para garantizar la adquisicion de las competencias planteadas en el titulo es la
realizacion de andlisis exhaustivos de la informacion relacionada. Hacia esta linea se han orientado en los ultimos arnos
los Planes de Mejora a nivel de titulo y Centro, destacando las acciones para andlisis de la progresion del estudiantado en
base a su perfil de ingreso, andlisis de los resultados académicos del estudiantado del curso puente, andlisis del
funcionamiento de las pricticas externas, andlisis de los resultados académicos de los TFG, andlisis de factores
relacionados con la duracion de los estudios y el abandono, andlisis del rendimiento académico del alumnado del titulo,
andlisis de la evolucion de las asignaturas (ntimero de aprobados, suspensos y no presentados).

Por dltimo, indicar que el proceso de verificaciéon de guias docentes, asi como el propio proceso de su confeccién por
parte del profesorado, constituye una herramienta fundamental de mejora del titulo. En muchos casos, fruto de este
proceso se han propuesto pequenos reajustes de competencias y/o de métodos de evaluacion, que han sido incorporados
como modificaciones a la memoria del titulo.

INDICADORES DE SATISFACCION

1) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL ALUMNADO

La siguiente tabla muestra el historico de valores obtenidos en cuestiones relacionadas con los resultados de aprendizaje
dentro de las encuestas de satisfaccion del alumnado:

ALUMNADO GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018 | 2016/2017 2015/2016
Poblacién 254 230 209
Participantes 122 122 102
% Participacion 48,00% 53,04% 49,00%
Las competencias adquiridas * 3,20 3,17
La formacién adquirida (conocimientos y contenidos) 3,23 * *

La capacidad para aplicar las habilidades y destrezas adquiridas 3,01 * *
ALUMNADO PCEO 2017/2018 | 2016/2017

Poblacion 16 11
Participantes 7 8

% Participacion 44,00% 72,73%

Las competencias adquiridas * 2,63

La formacién adquirida (conocimientos y contenidos) 2,86 *

La capacidad para aplicar las habilidades y destrezas adquiridas 2,71 *

En las tablas anteriores se observa que, mientras que los valores para el alumnado del Grado son superiores a 3.0 (sobre
5), en el caso del alumnado del PCEO los valores bajan. Se entiende que la baja satisfaccion por parte de los alumnos y
las alumnas de la doble titulacion puede venir motivada, en gran medida, por el aumento de la carga de trabajo que ello
supone y por el momento en que se cursan las diferentes asignaturas del titulo, que no siempre coinciden con la
estructuraciéon temporal del titulo.

Para poder ahondar con mis profundidad en la existencia de estas u otras problematicas asociadas al doble grado, se
plantea una accion de mejora para llevar a cabo un estudio pormenorizado de la evolucion académica del alumnado que
cursa o ha cursado el doble grado de Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Grado en Ingenieria
Informatica.
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9) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PDI

La siguiente tabla muestra el historico de valores obtenidos (sobre 5) en cuestiones relacionadas con los resultados de
aprendizaje dentro de las encuestas de satisfaccion del PDI:

PDI GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 2016/2017 | 2014/2015
Poblacién 46 53
Participantes 13 25

% Participacion 93,48% 47,00%
Las competencias adquiridas por los estudiantes 4,49 4,57

La adecuacién de las competencias del titulo con el desarrollo profesional del estudiantado 4,45 4,29

Los valores obtenidos en todos los casos son satisfactorios.
3) ENCUESTAS DE SATISFACCION A PERSONAS TITULADAS

La siguiente tabla muestra el histérico de valores obtenidos (sobre 5) en cuestiones relacionadas con los resultados de
aprendizaje dentro de las encuestas de satisfaccion a personas tituladas:

TITULADOS GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA | 2016/2017
Poblacion 66
Participantes 20

% Participacion 30%

La adecuacion de la formacion recibida a las expectativas iniciales 3,20
Las competencias adquiridas 3,35

La utilidad de la formacion recibida para la carrera profesional 3,26

TITULADOS GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA | 2017/2018

Poblacién 43
Participantes 15
% Participacion 35%
La formacién adquirida 3,33
Utilidad de la formacion recibida para la carrera profesional 3,14

Los valores obtenidos en todos los casos son satisfactorios.

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

e Baja satisfaccion del alumnado del PCEO en | ¢  Estudio de la evolucion académica del alumnado del
aspectos relacionados con los resultados de PCEO
aprendizaje.

Evidencias nas que se se baseou la valoracién:

E4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de mestrado (titulo,titor e calificacion)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EAT11: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlisis xeral de
resultados de todas as enquisas de satisfaccion

112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)
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CRITERIO 7. RESULTADOS DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Estindar: Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestion y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.
Analizar los principales datos y resultados del titulo y valorar la evolucion de un ntcleo de indicadores minimo.

Comprobar si los resultados se adectian a las previsiones y caracteristicas del titulo.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

EVOLUCION DE TASAS

EVOLUCION DE LAS TASAS DE RENDIMIENTO, EVALUACION Y EXITO

El historico correspondiente a la evolucion de las tasas del titulo se presenta a continuacion:

Indicador Tasa Rendimiento (>609%) Tasa de Evaluacion Tasa de Exito (>709%)
Curso Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total
2017/2018 649% 709% 65% 82% 84% 82% 78% 849% 79%
2016/2017 62% 649% 63% 82% 78% 81% 769% 82% 77%
2015/2016 58% 65% 59% 82% 84% 82% 719% 78% 72%
2014/2015 609% 659% 61% 80% 84% 80% 75% 78% 75%
2013/2014 59% 65% 60% 79% 86% 80% 75% 76% 75%
2012/2013 58% 619% 59% 76% 84% 77% 77% 73% 76%
2011/2012 51% 55% 52% 73% 80% 75% 69% 69% 69%
2010/2011 509% 63% 52% 77% 79% 77% 65% 79% 67%
2009/2010 47% 609% 49% 73% 82% 75% 649 749% 65%

Tasa rendimiento: Representa la dificultad con la que el alumnado supera las materias en las que se matricula.
Analizando el historico actual se observa una mejora sucesiva en los resultados desde el curso de implantacion hasta
alcanzar el valor previsto en el momento de la elaboracion de la memoria del titulo (> 60%).

La valoracion final que se hace de este indicador es positiva. En consecuencia, no se estima necesario establecer
ninguna accién de mejora en este sentido.

Tasa éxito: Relacion porcentual entre el n® de créditos superados y el n? de créditos presentados por parte del total de
estudiantes matriculados. Esta tasa representa la relacién entre el nimero de créditos superados por el total de
estudiantes matriculados en las titulaciones del Centro, entre el ntimero de créditos presentados por el total de
estudiantes matriculados en las diferentes titulaciones.

El resultado de este indicador es satisfactorio, evolucionando positivamente en relacion al histérico, lo que indica una
mayor eficacia en los resultados obtenidos por el alumnado al realizar las pruebas de evaluacion. Hay que tener en
cuenta, ademas, que se trata de una titulacion del ambito de arquitectura e ingenieria, en la que el indice de fracaso es
tradicionalmente superior a otros ambitos.

Tasa evaluacion: Relacion porcentual entre el n® de créditos presentados por los/las estudiantes en un curso académico
y el n® total de créditos matriculados en dicho curso académico. En este caso los resultados se consideran igualmente
satisfactorios principalmente por su tendencia creciente.

En el Anexo IV se presenta la evaluacion histérica de las tasas de éxito, rendimiento y evaluacion a nivel de asignatura.
En la tabla se senalan los casos que no han alcanzado el valor estimado para la tasa a nivel de titulo. Dado que la tasa
de evaluaciéon no se ha establecido en la Memoria del titulo, se serialan los valores < 60%.

Como conclusiones, se puede extraer que, como era de esperar, el alumnado tiene mas dificultades para superar las
asignaturas de primeros cursos relacionados con matematicas, sistemas digitales, programacion, algoritmos y estructuras
de datos, sistemas operativos, redes y arquitectura de computadoras.
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Por otro lado, destacan los valores bajos de las tasas de rendimiento y evaluacion correspondientes al TFG, mientras
que la tasa de éxito alcanza el 1009%. Esto es motivado porque hay un elevado nimero de estudiantes que se matriculan
del Trabajo Fin de Grado pero finalmente no lo presentan. Sin embargo, el porcentaje de aprobados respecto a los
presentados es de un 100%.

EVOLUCION DE LA TASA DE ABANDONO

Cohorte N¢ de ingresos N¢ de abandonos (CURSA) % Abandono (<159)

ngreso Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total
2014/2015 97 21 118 13 8 21 13,409% 38,109% 17,80%
2013/2014 87 16 103 17 5 22 19,54% 31,25% 21,36%
2012/2013 89 17 106 20 4 24 22,47% 23,53% 22,64%
2011/2012 66 20 86 8 3 11 12,12% 15,00% 12,79%
2010/2011 75 14 89 19 2 21 25,33% 14,29% 23,60%
2009/2010 84 13 97 17 2 19 20,24% 15,38% 19,59%

Este indicador mide la relacion porcentual entre el nimero de estudiantes de nuevo ingreso de una cohorte
determinada que, sin haberse graduado, no se matriculé en los dos cursos siguientes al de ingreso.

Los resultados obtenidos en el historico no son constantes, y se encuentran en todos los casos por encima de la

estimacion prevista en el momento de la elaboracion de la memoria (<15%), por lo que esta tasa es objeto de especial
seguimiento por parte del Centro.

Entre las medidas adoptadas, durante el curso 2014/2015 se propusieron acciones de mejora relativas a la recogida de
informacion detallada acerca de los perfiles de abandono (segun el tipo de acceso a los estudios, curso mads alto en que
llegaron a matricularse, nimero de asignaturas superadas antes del abandono, etc.) y su andlisis por parte de la
Comisiéon de Calidad.

Las conclusiones extraidas del estudio destacan que el porcentaje de abandono es mayor para estudiantes que
provienen de ciclos formativos que de Bachiller-PAAU, y en especial de estudiantes de especialidades en las que no se
cursan asignaturas de matematicas ni de programacion, aspectos bdsicos en la titulacion del Grado en Ingenieria
Informatica.

Sin embargo, la mayoria de los traslados de expedientes se produce en estudiantes con origen Bachiller-COU-PAAU.
Se observa que los destinos preferentes son hacia la misma titulacion cursada en la UNED, u otras titulaciones del
Campus de Ourense. La Comision de Calidad considera que los traslados a la UNED podrian venir motivados por la
Normativa de Permanencia de la Universidad de Vigo, y al sistema de evaluacion continua implantado en la titulacion,
que exige una mayor presencialidad.

Continuando en la linea de estudio de las causas de abandono, en los Planes de Mejoras correspondientes a los cursos
2016/2017 y 2017/2018 se incluyeron acciones relacionadas con la definicion de un procedimiento de actuacion para
registrar las causas de abandono de la titulacion, y la realizacion de una comparativa de indicadores académicos de las
titulaciones del Centro para conocer la cercania de los resultados obtenidos con otros estudios similares en Espania,
cuyos datos se muestran a continuacion.

Cohorte de | Cohorte de | Cohorte de | Cohorte de
entrada entrada entrada entrada

2014/2015 | 2013/2014 | 2012/2013 | 2011/2012
A Coruna 24,64 23,74 19,25 17,60
Alcala 25,47 29,24 33,02 31,00
Alicante 23,35 27,66 24,62 27,20
Almeria 29,75 44,58 41,25 34,00
Auténoma de Barcelona 22,19 24,26 23,70 32,20
Autonoma de Madrid 32,63 24,10 27,16 20,10
Barcelona 30,38 36,47 27,47 22,00
Burgos 25,30 21,13 16,36 16,90
Cadiz 26,61 23,28 27,92 25,10
Cantabria 11,11 29,41 17,31 11,10
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Carlos III de Madnd 17,98 29,06 21,18 22,00
Castilla-LLa Mancha 24,07 24,24 25,76 28,30
Complutense de Madrid 25,32 27,48 27,67 27,60
Cordoba 27,92 24,43 29,86 23,50
Extremadura 29,06 29,60 17,35 37,50
Girona 35,64 31,07 24,24 32,50
Granada 25,63 27,71 29,60 43,20
Huelva 51,14 51,02 23,75 23,40
Illes Balears (Les) 45,19 40,63 37,65 43,60
Jaén 38,85 48,94 37,31 44,30
Jaume I de Castellon 23,12 29,06 30,24 32,40
La Laguna 26,71 24,84 30,33 28,30
La Rioja 34,00 13,73 20,45 29,20
Las Palmas de Gran Canaria 40,22 31,98 37,56 30,70
Le6n 15,02 6,58 12,50 15,40
Lleida 20,90 28,85 30,95 16,10
Milaga 32,87 30,77 36,75 36,10
Murcia 29,02 34,50 34,06 30,10
Oviedo 33,83 38,31 24,40 24,60
Pablo de Olavide 37,29 51,61 29,63 45,80
Pais Vasco/LFuskal Herriko Unibertsitatea 32,53 28,42 25,94 38,30
Politécnica de Catalunya 25,69 28,34 30,27 29,40
Politécnica de Madrid 24,52 28,54 16,07 25,00
Politecnica de Valencia 27,87 28,40 26,10 23,60
Pompeu Fabra 31,40 41,86 32,94 42,70
Publica de Navarra 34,74 34,04 47,42 30,40
Rey Juan Carlos 20,16 27,95 25,53 30,10
Rovira 1 Virgili 24,18 30,00 24,47 37,80
Salamanca 18,28 22,77 13,25 12,50
Santiago de Compostela 15,58 14,86 538 18,40
Sevilla 29,00 28,70 30,90 33,00
Valencia (Estudi General) 20,16 18,03 18,84 19,30
Valladolid 38,89 78,85 15,73 17,50
Zaragoza 29,69 20,77 26,09 20,30

Como se puede observar, de los estudios se extrae que la tasa de abandono de la titulacion de Grado en la ESEI esta
por debajo de la media de las impartidas en Espana y es ambiciosa, atendiendo a la realidad.

EVOLUCION DE LA TASA DE EFICIENCIA (tasa de rendimiento de los-las egresados-as universitarios-as)

Sexo Home Muller Total
Nede Nede % Taxa N¢de N¢de % Taxa N2 de N2 de % Taxa
Curso créditos créditos eficiencia créditos créditos eficiencia créditos créditos eficiencia
matriculados = superados (>80%)  matriculados = superados (>80%)  matriculados  superados (>80%)
2017/2018 7.638,00 6.606,00 869% 1.044,00 840,00 80% 8.682,00 7.446,00 86%
2016/2017 11.490,00 8.930,00 78% 2.286,00 1.818,00 80% 13.776,00 10.748,00 78%
2015/2016 15.390,00 12.864,00 84% 4.272,00 3.528,00 83% 19.662,00 16.392,00 83%
2014/2015 8.046,00 6.834,00 85% 2.640,00 2.205,00 84% 10.686,00 9.039,00 85%
2013/2014 4.794,00 4.260,00 89% 1.020,00 900,00 88% 5.814,00 5.160,00 89%
2012/2013 3.162,00 3.072,00 97% 522,00 504,00 97% 3.684,00 3.576,00 97%

Esta tasa representa la relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los que debieron
haberse matriculado el conjunto de estudiantes graduados en un determinado aiio académico y el nimero total de
créditos en los que finalmente se matriculan.

Tal como se muestra en la tabla, los valores obtenidos hasta el momento estin dentro (o pricticamente) de los
estimados en la Memoria vigente (> 80%), por lo que la valoracion final que se hace de este indicador es positiva. No se
estima necesario, al menos por el momento, establecer ninguna accién de mejora en este sentido.
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EVOLUCION DE LA TASA DE GRADUACION

N¢ de ingresos Curso N¢ de Egresos Acumulado Tasa graduacion (> 50%)
Cohorte Académico de
Home Muller = Total Egreso Home = Muller Total Home Muller Total
2013/2014 = 80 14 g ~ 2017/2018 13 ! 14 16,25% 7,14% 14,89%
2016/2017 10 0 10 12,50% 0,009% 10,64%
2017/2018 29 8 37 32,58% 47,06% 34,91%
2012/2013 89 17 106 2016/2017 25 6 31 28,09% 35,29% 29,25%
2015/2016 14 2 16 15,73% 11,76% 15,09%
2016/2017 28 10 38 12,42% 50,009% 44,19%
2011/2012 66 20 86 2015/2016 25 9 34 37,88% 45,00% 39,53%
2014/2015 8 3 11 12,12% 15,00% 12,79%
2015/2016 21 6 27 28,00% 42,86% 30,34%
2010/2011 75 14 89 2014/2015 16 3 19 21,33% 21,43% 21,35%
2013/2014 6 0 6 8,00% 0,009% 6,74%
2014/2015 25 6 31 26,76% 46,15% 31,96%
2009/2010 84 13 97 2013/2014 20 4 24 23,81% 30,77% 24,74%
2012/2013 10 1 11 11,90% 7,69% 11,34%

Este indicador representa la relacion porcentual entre el nimero de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que
han finalizado los estudios en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un aino académico mas, y el numero total
de estudiantes de esta cohorte de nuevo ingreso. En la tabla anterior se muestran también los porcentajes en el caso de
haber finalizado los estudios en el tiempo previsto (4 afios) y los porcentajes en caso de haber finalizado en 2 anos
académicos mas (6 anos)

Los valores obtenidos hasta el momento se encuentran por debajo del estimado en la Memoria vigente (> 509%), por lo
que esta tasa es objeto de especial seguimiento por parte del Centro.

Entre las medidas adoptadas hasta el momento, se han llevado a cabo acciones de mejora para el andlisis de factores
relacionados con la duraciéon de los estudios de Grado. La actuaciones se basaron en la recogida de la informacion
relativa al alumnado de las primeras cohortes que no finalizaron sus estudios, con el objetivo de detectar los factores
que pueden estar provocando estos resultados. En los estudios se hace especial hincapié en aspectos como el tipo de
acceso a los estudios (ciclos formativos, bachiller, titulaciones a extinguir), las asignaturas pendientes en estos
momentos o el nimero de asignaturas que han reconocido.

También, formando parte de las acciones de mejora, se ha llevado a cabo una comparativa de los valores alcanzados
por este indicador respecto a los obtenidos en estudios similares en Espana, cuyos datos se muestran a continuacion:

Cohorte de | Cohorte de | Cohorte de
entrada entrada entrada

2012/2013 | 2011/2012 | 2010/2011
A Coruna 16,67 18,63 5,00
Alcald 38,28 28,43 13,30
Alicante 33,09 24,15 6,00
Almeria 15,94 13,89 5,30
Auténoma de Barcelona 34,44 28,24 11,00
Autéonoma de Madrid 34,19 23,85 15,90
Barcelona 40,43 44,68 10,00
Burgos 37,78 31,58 7,70
Cadiz 9,76 10,91 0,70
Cantabria 29,73 23,63 0,00
Carlos III de Madnd 37,42 32,03 0,00
Castilla-La Mancha 21,70 23,50 8,10
Complutense de Madrid 924,27 17,99 6,60
Cordoba 20,43 14,43 3,10
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Extremadura 33,80 17,65 8,10
Girona 37,50 27,94 16,80
Granada 12,56 7,61 0,00
Huelva 10,71 10,00 7,10
Illes Balears (Les) 11,11 12,36 5,20
Jaén 18,02 21,88 3,40
Jaume I de Castellon 33,54 20,00 292,00
La Laguna 30,23 34,83 4,60
La Rioja 42,86 40,63 26,80
Las Palmas de Gran Canaria 5,88 12,06 1,70
Leon 28,92 28,74 16,80
Lleida 29,82 41,67 30,40
Milaga 14,04 8,09 1,80
Murcia 11,72 . 4,00
Oviedo 23,04 17,01 13,10
Pablo de Olavide 6,06 17,07 7,80
Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea 21,84 23,58 6,90
Politécnica de Catalunya 32,13 . 8,00
Politécnica de Madrid 21,04 9,67 0,00
Politecnica de Valencia 19,10 28,45 13,40
Pompeu Fabra 29,41 26,23 9,20
Publica de Navarra 24,32 31,65 11,80
Rey Juan Carlos 17,04 12,50 4,70
Rovira 1 Virgili 31,08 15,38 8,90
Salamanca 23,81 25,49 13,40
Santiago de Compostela 60,66 41,18 26,00
Sevilla 13,19 15,43 6,20
Valencia (Estudi General) 37,50 37,89 11,80
Valladolid 7,55 10,75 10,80
Zaragoza 37,63 23,23 11,60

En la tabla anterior se observa como, salvo algin caso excepcional, las tasas de graduacion en las titulaciones
informaticas en Esparia no alcanzan tampoco la meta del 509%, por lo que se concluye que el valor estimado es
ambicioso.

Por otro lado, indicar que de los estudios realizados respecto al alumnado de la titulacién, se sabe que una de las
principales causas del valor bajo de esta tasa se encuentra en que existe un nimero importante de estudiantes que
tnicamente estin pendientes de presentar su TFG. Cuestionados al respecto, en su gran mayoria no lo han hecho
porque se encuentran trabajando, bien porque han encontrado empleo finalizando sus estudios o, principalmente
estudiantes de curso puente, ya simultaneaban los estudios con el trabajo.

Concretamente, en el curso 2017/2018 hubo un total de 66 estudiantes matriculados en el TFG que finalmente no
presentaron su trabajo. El nimero medio de asignaturas que tenian pendientes fue de 1,64.

Los valores para el curso puente se disparan: en el curso analizado hubo un total de 15 estudiantes matriculados en
TFG que finalmente no presentaron su trabajo, y el nimero medio de asignaturas sin aprobar fue de 0,6. En este caso,
practicamente el 1009% del estudiantado trabaja.

Se continuard trabajando en la mejora de este indicador con una nueva accion para este curso relativa al
establecimiento de iniciativas para que el alumnado al que se ha hecho mencién finalice completamente sus estudios.

UniVﬁrSidadé/igO Avrea de Calidade pag.54



DE-03 P1 anexo 1 do 27/09//2018: Informe de revision pola direccion Escola Superior de
Enxefaria Informatica

ESTUDIOS SOBRE INSERCION LABORAL

El informe de Empleabilidad 2013 que fue elaborado por la Confederacion de Decanos y Directores de Informatica
(CODDII) (http://coddii.org-informes) indica que la media de insercion laboral de las personas tituladas en Ingenieria
Informatica en Espana, una vez terminados sus estudios, es del 85%. Si se analiza este porcentaje de inserciéon segun las
distintas titulaciones del dmbito de la Ingenieria Informatica, el Grado tiene un 94,60% de insercién, sélo por debajo
del Mister en Ingenieria Informatica, con un 100%.

Por Comunidades Auténomas, los datos obtenidos en Galicia han sido: 79,60% (Ingenierias Técnicas), 88,70%
(Ingenieria Informatica) y 93,00% (Grado en Ingenieria Informatica).

Esta tendencia positiva la confirman también los datos aportados por la Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Galicia (ACSUG). Segun los resultados de su estudio de insercion laboral publicado en 2015
correspondientes a personas tituladas de la Universidad de Vigo en el curso 2011-12, el tempo medio para encontrar
trabajo entre los/as ingenieros/as informaticos/as es de los mds bajos en relacion con la mayoria de las titulaciones: algo
menos de dos meses para el caso de la Ingenieria Informadtica. Igualmente, el porcentaje de ingenieros/as
informaticos/as egresados/as que trabajaba en el momento de realizar la encuesta era del 94,7%, haciéndolo todos/as
ellos/as en algo relacionado con su titulacién.

En este mismo sentido, también en el “Estudio nacional sobre la situacion laboral de los profesionales del sector de las
tecnologias de la informacion”, realizado en 2015 por el Colegio Profesional de Ingenieria en Informatica (CCII), se
sefiala que las perspectivas laborales en este ambito son muy buenas. El porcentaje de profesionales TIC que se
encuentran ocupados es muy alto, un 94,1% estin trabajando actualmente, por lo que puede decirse que los
profesionales de tecnologias de la informacién espaioles estin en niveles de pleno empleo. Son mayoria los que
trabajan por cuenta ajena en el sector privado, representan un 62,7% del total de encuestados, le siguen con un 21,3%
los que trabajan por cuenta ajena en el sector puablico, y los autonomos, que suponen un 7,5%. El porcentaje de
desempleados representa un escaso 5,9%.

Dentro de los resultados que desprende el estudio, destaca también que el 70,69 de profesionales que actualmente
estan desarrollando su actividad por cuenta ajena, lo hacen con un contrato fijo. Quienes trabajan con un contrato
temporal representan el 16,69 del total.

Por otro lado, indicar también que peridédicamente los medios de comunicacion se hacen eco de conclusiones de
diferentes organismos y empresas que ratifican que, en efecto, el nivel de empleabilidad de esta titulacion es muy
elevado, y sus perspectivas de cara al futuro son muy solidas. Las noticias mas destacadas se encuentran publicadas en
la pagina web del Centro.

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:
e La tasa de graduacion no alcanza la meta establecida | ©  Establecimiento de iniciativas para aumentar la tasa
en la memoria del titulo de graduacion del Grado

Evidencias nas que se baseou a valoracion:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evolucion do nimero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucién dos indicadores de resultados

[ Tasa de graduaciéon

[ Tasa de abandono

0 Tasa de eficiencia

[ Tasa de rendimento

0 Tasa de éxito

[ Tasa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de msercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracion media dos estudos
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Seguimiento de la  titulacion: MASTER EN ENXENARIA
INFORMATICA

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estindar: el programa formativo esti actualizado y esti implantado de acuerdo a las condiciones establecidas en la
memoria verificada.
Analizar y valorar si el desarrollo del plan de estudios se realizo conforme a la memoria verificada y no se produjeron

mcidencias graves, lo que permitié una correcta adquisicion de las competencias por parte del alumnado

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL TITULO

Fl interés suscitado por el titulo tiene que ver fundamentalmente con el d&mbito profesional. En este sentido el titulo se ha
orientado a la formacién (y actualizacion) de profesionales del sector TIC. Por lo tanto, el espiritu del titulo es totalmente
paralelo al declarado en la memoria del titulo.

Por otro lado, no ha desaparecido la necesidad de formar profesionales altamente cualificados en el sector TIC. El titulo
habilita al acceso a la colegiacion de los estudiantes en el colegio profesional de Ingenieros Informdticos de Galicia.
Asimismo aunque existen intereses contrarios a la regulaciéon de la Ingenieria Informatica, actualmente se encuentra abierto
el proceso hacia la regulacion, algo que por otra parte es necesario en una sociedad que sufre dia a dia los efectos de la falta
de regulacion y aplicacion de estindares de calidad en tiempos pasados (“el ordenador no me deja”, “No podemos
atenderle por problemas informiticos”, etc.). Actualmente, la profesion de ingenieria informdtica no cuenta con
competencias especificas del ejercicio profesional y la situacion de la profesion es similar a la constatada en la memoria del
titulo.

DEMANDA DEL TITULO

Las plazas de nuevo ingreso ofertadas se han mantenido en 25 desde la implantacion del titulo.

Respecto de la demanda, se presenta a continuacion el historico alcanzado desde la implantacion de la titulacién, junto con
las tasas de ocupacién (matricula de nuevo ingreso por preinscripcion respecto a la oferta de plazas), preferencia
(preinscripcion en 1* opcion respecto a la oferta de plazas) y adecuacion (matricula de nuevo ingreso en 1* opcion de
preinscripeién respecto a la matricula de nuevo ingreso).

Curso N° de plazas Matricula Nuevo % Ocupacion % Preferencia % Adecuacion
Académico ofertadas Ingreso (>=80%) (>90%) (>90%)
Preinscripcion

2017/2018 25 12 48,00% - -
2016/2017 28 27 96,43% 117,86% 74,07%
2015/2016 20 14 70,00% 100,00% 100,00%
2014/2015 25 18 72,00% 100,00% 100,00%
2013/2014 25 21 84,00% 84,00% 76,19%
2012/2013 25 14 56,00% 128,00% 100,00%

Se puede observar como en el curso 2016-17 se sobrepaso la matricula de nuevo ingreso en los ultimos aiios. Sin embargo,
en el ultimo curso analizado el nimero de estudiantes de nuevo ingreso fue inferior al 509% de las plazas ofertadas.

Las notas medias de acceso a la titulacién también han bajado, como se observa en la siguiente tabla:
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Indicadores
Nota Media
Curso
2017/2018 8,3031
2016/2017 8,3518
2015/2016 8,6455

Con el objetivo de hacer mas atractivo el titulo, y consecuentemente aumentar la demanda, para el proximo curso 2019/20
esta previsto modificar la oferta de optatividad, tras haber recibido informe positivo por parte de ACSUG. Concretamente,
se sustituyen las especialidades de “Diseiio y administracion de sistemas y redes” y “Direccion de Informatica” por
“Seguridad informatica en sistemas y redes” e “Investigacién en Ingenieria Informatica”.

REFERENTES EXTERNOS AL TITULO

No existen nuevos referentes externos, aunque el titulo sigue avalado por los colegios profesionales de Ingenieria
Informatica de Galicia (CPEIG) e Ingenieria Técnica en Informatica de Galicia (CPETIG), asi como los organismos y
legislaciones mencionadas en el Apartado 2.3 de la memoria. Ademas, el titulo sigue estando en concordancia con dichos
referentes.

En relaciéon con los procedimientos de consulta externos se siguen manteniendo la participacién del Centro en la CODDII
(Conferencia de Directores y Decanos de Ingenieria Informatica, http://coddii.org) asi como con el CPEIG (Colegio
Profesional de Ingenieros en Informatica de Galicia, http://www.cpeig.org/). También, a lo largo de estos anos se han
mantenido contactos con otras Universidades espanolas y portuguesas. Creemos que los mecanismos de consulta internos
y externos son suficientes y garantizan un adecuado retorno de informacion.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS

Los objetivos generales del titulo siguen siendo coherentes con los derechos fundamentales de igualdad entre mujeres y
hombres, y con los principios de 1gualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Las competencias del titulo son acordes con el texto refundido del capitulo IV del RD 1393/2007 y las modificaciones del
mismo introducidas en el RD 861/2010 para otorgar el titulo de Master. Asimismo, son acordes con el Anexo I de la
Resolucion de 8 de junio de 2009 de la Secretaria General de Universidades (BOE de 4 de agosto de 2009) por el que se
establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en los
ambitos de la Ingenieria Informatica, Ingenieria Técnica Informatica e Ingenieria Quimica. Esta Resolucion establece un
marco al que pueden adherirse otras Universidades al disenar titulos de Mdster en Ingenieria Informatica, lo que
contribuye a la estandarizacion de las competencias que se adquieren en los distintos titulos.

Las competencias establecidas para el titulo de Master Universitario en Ingenieria Informatica por la Universidad de Vigo
destacan el cardcter avanzado asi como la especializacion de los estudiantes, orientada al desarrollo de la profesion de
Ingeniero en Informatica. La memoria vigente del titulo de Master define de forma clara y adecuada las competencias que
tiene que adquirir el alumnado al finalizar sus estudios que son, ademads, coherentes con los objetivos generales del titulo.

Durante el curso 2017-18 se llevé a cabo una modificacion del plan de estudios que ha dado lugar a los siguientes cambios:

e  Se modifica el nimero de ECTS de matricula minima/maxima atendiendo a la nueva normativa de la Universidad de
Vigo.

e  Se incluyen competencias transversales respecto a uso del gallego, 1igualdad y sostenibilidad fijadas por la universidad
de Vigo. Actualizaciéon de la normativa de la Universidad de Vigo en este aspecto. Ademas, se eliminan la necesidad de
complementos formativos para los titulados en Ingenieria Técnica en Informatica de Gestién de la Universidad de
Vigo, atendiendo a que se consideran alcanzados los 300 ECTS universitarios en cumplimiento con el apartado 5 del
Anexo I de la Resolucién de 8 de junio de 2009.

e Se establece que el nimero minimo de créditos en matricula a tiempo parcial serd el fijado por la normativa vigente en
la Universidad de Vigo en el momento de la matricula.

e Se eliminan los complementos formativos para los titulados en Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion de la
Universidad de Vigo.

e Se imntroducen nuevas especialidades en el titulo. Tal como se ha indicado anteriormente, se sustituyen las
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especialidades de:
- Diseno y administracion de sistemas y redes
- Direccion de informitica

- Seguridad informatica en sistemas y Redes
- Investigacién en Ingenieria Informadtica
e  Se introducen las materias asociadas a las nuevas especialidades propuestas
e Se actualiza la informacion correspondiente a profesorado
e  Se actualiza la informacion correspondiente a recursos materiales
e  Se introduce la informacion referente al progreso y resultados de aprendizaje indicada por el area de Calidad de la
Universidad de Vigo.
e Se modifica el responsable del titulo

En 2014 se aprobo un reglamento de guias docentes para las titulaciones de la ESEI, basado en la Normativa de
Elaboracion, Aprobacion y Publicacion de Guias Docentes de la Universidad de Vigo, donde se establece la informaciéon
que obligatoriamente debe contener las mismas y el modo de publicacion. Ademas, el Centro dispone de un protocolo de
actuacion, establecido en el Plan de coordinacion docente, de modo que, antes de la aprobacion de las guias, los/las
coordinadores/as de materias y de titulacién realizan una comprobacion para asegurar que se reflegjen todas las
competencias asociadas con cada asignatura, asi como las actividades formativas, contenidos y sistemas de evaluacion
determinados en la memoria vigente del titulo.

Por otro lado, también se ha realizado un mmportante esfuerzo por unificar la informacién contenida en las guias,
especialmente en lo relativo al apartado de Evaluacion, de modo que actualmente todas las guias de la titulacién tienen un
formato comun, lo que ha sido valorado muy positivamente por el alumnado.

A lo largo de la implantacion de la titulacion, se ha detectado la necesidad de implementar un procedimiento para valorar
el progreso y los resultados de aprendizaje del alumnado en términos de competencias. En consecuencia, desde el curso
2013-14 se ha establecido la obligacion por parte de los/las coordinadores/as de asignatura de indicar en las guias docentes
las competencias asociadas a cada metodologia de evaluacion. Ademads, se realiza una revision por parte de los/las
coordinadores/as de materia y titulo para comprobar que todas las competencias son evaluadas. De este modo se garantiza
que el estudiantado, tras finalizar sus estudios, ha trabajado todas las competencias relacionadas con la titulacion.

Por otra parte, las actividades académicas se han desarrollado de acuerdo con lo inicialmente previsto. Atendiendo a la
normativa interna de la Universidad y dado el nimero de alumnos matriculados por materia, toda la docencia se desarrolla
en un unico grupo. Esta distribucion se entiende como adecuada y se ajusta, ademas, a las caracteristicas de los recursos
materiales disponibles, va que la docencia se desarrolla en un entorno de laboratorio de Informitica con un puesto con
ordenador por alumno. Dada que la capacidad de estos laboratorios es de alrededor de 25 ordenadores, esto garantiza la
disponibilidad de un ordenador para cada uno de los alumnos.

Los comentarios y sugerencias transmitidos por el PDI al coordinador de la titulacién ha sido transmitido por este a la
Comision de Calidad que, como consecuencia, ha concluido la necesidad de realizar un conjunto de mejoras en la
descripcion de las asignaturas.

Concretamente, se plantea como acciones de mejora en esta linea facilitar al profesorado la publicacion de las rabricas de

evaluacion por asignatura, asi como la unificacion de las metodologias de evaluacion y actividades formativas empleadas en
el titulo.

TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

En el curso analizado, los mecanismos de transferencia y reconocimiento de créditos son coherentes con el texto refundido
de los RD 1393/2007 y 861/2010 en su articulo 6, punto 2, respecto de experiencia laboral y profesional acreditada.

En los ultimos cursos académicos se llevaron a cabo los siguientes reconocimientos:
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Curso N° Reconocimientos
Académico
asignaturas practicas actividades Total
2017/2018 0 99 0 99
2016/2017 174 90 0 264
2015/2016 0 27 0 27

DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS

En relacion a los indicadores relativos a la duracion media de los estudios, el historico de valores es hasta el momento:

Media Cursos Acad. Empleados

Indicadores -
(< 2,1 afios)

Curso Home Muller Total
2017/2018 2,27 2,00 2,14
2016/2017 2,73 2,00 2,36
2015/2016 2,40 3,00 2,70
2014/2015 2,00 2,00 2,00
2013/2014 1,75 2,00 1,88

En la tabla se observa que la media esti disminuyendo acercindose a la meta establecida, lo que se valora muy
positivamente.

En cualquier caso, a través de andlisis mds detallados realizados por la Comision de Calidad se observa que en el dlimo
curso analizado, 2017-2018, se ha producido un descenso destacable del nimero de TFM defendidos (solo el 39.39% de
los alumnos matriculados). Ello puede ser debido a que el alumnado del Mdster estd constituido en su mayoria por
personas que desarrollan también actividad profesional fuera del Centro, por lo que deben compaginar sus estudios con
ocupaciones laborales, con la dificultad que esto supone para dedicar mas tiempo al estudio y la realizacién de su TFM.

Esta afirmacion estd apoyada también en el hecho de que, en el curso analizado, el nimero medio de asignaturas sin

superar del alumnado no presentado al TFG fue tnicamente de 0.47, valor que se asemeja a lo sucedido en los cursos
anteriores.

INDICADORES DE SATISFACCION

1) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL ALUMNADO

A través de las encuestas institucionales que se realizan anualmente al estudiantado se recoge, entre otros, el grado de
satisfaccion de este colectivo con la planificacion y el desarrollo de las ensefianzas. El historico de resultados (valores de 1 a
5) obtenidos hasta este momento es el siguiente:

ALUMNADO MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2014/2015 | 2013/2014 | 2012/2013
Poblacion 42 31 15
Participantes 10 18 6

% Participacion 23,81% 58,06% 40,00%
Objetivos y competencias del titulo 4,70 3,45 2,14
Planificacion y desarrollo de las ensefianzas 3,63 3,53 2,77
Adecuacion de la planificacion de clases practicas * 3,01 3,00
Proporcion entre las clases tedricas y practicas en la titulacion * 3,45 3,09
Proporcidn de los créditos asignados a las asignaturas con el volumen de trabajo necesario para N 357 274
superarlas ! !
Desarrollo de los conocimientos, habilidades y actitudes propuestas en las guias docentes * 3,41 2,74
Adecuacion de la metodologia de evaluacion a los contenidos desarrollados en las guias docentes * 3,97 2,86
Resolucidn de los problemas surgidos durante el desarrollo de la ensefianza * 3,74 3,39
Coordinacion del profesorado * 3,06 2,57
Las practicas académicas externas 4,86 4,60 *
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ALUMNADO MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018 | 2016/2017 2015/2016
Poblacién 47 51 38
Participantes 23 30 20

% Participacion 49,00% 59% 53%
La organizacidn temporal de las asignaturas del plan de estudios 3,65 3,82 3,65
Los horarios de la titulacion 3,65 3,16 3,80
El calendario de las pruebas de evaluacién 4,35 3,82 4,15
La proporcidn entre las clases tedricas y las practicas en la titulacion 3,96 3,58 3,65

El desarrollo de las ensefianzas de la titulacion * 3,50 3,50
La coordinacion entre las asignaturas del plan de estudios 3,61 3,48 3,70

Los resultados obtenidos se consideran satisfactorios, por lo que no se considera necesario desarrollar acciones de mejora
al respecto.

9) ENCUESTAS DE SATISFACCION AL PDI

Los valores obtenidos (sobre 5), mostrados en la siguiente tabla, se consideran satisfactorios:

PDI MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2013/2014 | 2012/2013
Poblacion 26 11
Participantes 23 9
% Participacion 88,46% 81,82%
Objetivos y competencias del titulo 4,54 4,52
Planificacién y el desarrollo de la ensefianza 4,47 4,60
Adecuacidn de los mecanismos para la elaboracién y disefio de las guias docentes 4,04 4,36
Existencia de mecanismos de revision anual de los objetivos 4,46 4,56
Consideracion de los intereses y conocimientos previos de los y las estudiantes en la 444 460
planificacién de la ensefianza ! !
Proporcion de los créditos de las materias con el volumen de trabajo del estudiantado 4,56 4,69
Adecuacion de la coordinacion y reuniones entre profesorado y/o departamento 4,22 4,82
Adecuacion de las practicas en empresas 4,49 4,76
Desarrollo de los conocimientos, habilidades y actitudes propuestas en las guias docentes 4,50 4,60
Valoracion adecuada de los procedimientos de evaluacion del nivel de competencias 450 460
adquiridas por los estudiantes ! !

El alumnado desarrolla las actividades previstas en el programa (tareas tedricas, practicas, 451 492
seminarios, etc.) previamente coordinadas ! !

El volumen de trabajo del alumnado es proporcional a los créditos de las asignaturas 4,52 4,96
El alumnado asiste regularmente a clase 4,53 4,44
El alumnado participa activamente en los debates y actividades que se desarrollan en el aula 4,24 4,89
El alumnado utiliza habitualmente las horas de tutoria 3,44 3,93
El alumnado se preocupa de comentar con el profesor los resultados de las evaluaciones 3,55 4,74
El grupo de estudiantes 4,37 4,74

PDI MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2016/2017 | 2014/2015
Poblacién 16 17
Participantes 16 16

% Participacion 100,00% 94,00%
La organizacion temporal de las asignaturas del plan de estudios 4,72 4,59
Los horarios de la titulaciéon 4,38 4,51
El calendario de las pruebas de evaluacién 4,51 4,72
La proporcidn entre las clases tedricas y las practicas en la titulacion 4,76 4,51
El desarrollo de las ensefianzas de la titulacion 4,68 4,46
La coordinacion entre las asignaturas del plan de estudios 4,36 4,29
La calidad de la docencia en la titulacién 4,68 4,44
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3) ENCUESTAS A PERSONAS TITULADAS
En relaciéon con la encuesta realizada por la Universidad de Vigo a las personas tituladas, los resultados (sobre 5) obtenidos
a cuestiones relacionadas con este item fueron, como se muestra a continuacion, positivos:

TITULADOS MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA | 2016/2017 | 2015/2016
Poblacién 11 15
Participantes 2 5
% Participacion 33% 33%
Las competencias del plan de estudios 3,50 4,00
La organizacién temporal de las asignaturas del plan de estudios 3,50 4,20
Las metodologias de ensefianza-aprendizaje 3,50 4,00
Utilidad de las practicas académicas externas 3,00 5,00
TITULADOS MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA | 2017/2018

Poblacién 10

Participantes 3

% Participacion 30%

La organizacién general del plan de estudios de la titulacion 3,67

La actualizacion de los contenidos 3,67

Las metodologias de ensefianza-aprendizaje empleadas 2,67

La orientacion académica para continuar los estudios 3,67

La orientacion profesional y laboral 3,33

La utilidad de las practicas académicas externas, en su caso 3,67

Los programas de movilidad, en su caso 3,00

4) ENCUESTAS DE EVALUACION DOCENTE (EAD)

En relacion con la evaluacion docente de la titulacion por parte del estudiantado a nivel de asignaturas, el histérico de
resultados obtenidos (sobre 5) es satisfactorio, como se puede observar en la siguiente tabla:

2017/2018 : 2016/2017 i 2015/2016 : 2014/2015 2013/2014 2012/2013
ENCUESTAS DE EVALUACION
DOCENTE MEI MEI MEI ME| MEI MEI 12 MEI 2@ MEI
Poblacién 238 344 207 241 184 63 109
Participantes 119 188 130 107 139 21 56
% Participacion 50,00% 54,65% 62,80% 44,40% 75,54% 33,33% 51,38%
Los conocimientos, las habilidades y las actitudes
propuestas en la guia docente se desenvuelven 4,43 4,07 4,24 4,10 4,03 4,00 3,77
adecuadamente por elYla profesor/a
Las actividades desarrolladas por el/la profesor/a
(clase.s tedricas, practlcas., trabajgs,....) 437 4,10 4,16 4,01 3,86 4,00 3,70
contribuyeron a conseguir los objetivos de la
materia
Los recursos (bibliografia, materiales, recursos
virtuales, ejercicios, ...) famlljca.dos y recomenda'dos 4,16 3,03 4,10 4,02 3,80 417 3,51
por el/la profesor/a fueron Utiles para conseguir los
objetivos de la materia.
El/La profesor/a facilitd mi aprendizaje (mejora de
mis conocimientos, competencias, habilidades, 4,16 3,79 4,15 3,98 3,79 4,00 3,73
descritos en la guia docente o programa)
Los criterios y sistema de evaluaciéon empleados por
el/la profesor/a se ajustan a lo recogido en la guia 4,84 4,12 3,93 4,34 4,20 * *
docente
EI(Ia F)rofesor/a apl{c/a de un modo adecu?do los 4,76 4,08 3,98 4,28 4,30 * *
criterios de evaluacién recogidos en la guia docente
El nlvelhde. exigencia (calificaciones,...) se ajusta al 4,74 4,04 3,95 4,11 3,96 * *
aprendizaje alcanzado
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Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

e La descripcion de los criterios de evaluacion no | e Publicacion de ribricas de evaluacion.
esta unificada entre las asignaturas del titulo.

e Existe un nimero elevado de metodologias de | o Unificacion de las metodologias de evaluacién y actividades
evaluacion y actividades formativas diferentes formativas de las titulaciones.

dentro del titulo.
Evidencias nas que basea a valoracién:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacién, modificaciéon, seguimento e renovacién da acreditacion do titulo, incluindo os plans de
mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso
académico)

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconiecemento de créditos indicando o ntimero de créditos reconecidos (por
practicas, titulos propios, experiencia profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracion:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de mestrado, niimero de estudantes de novo ingreso por titulacién de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre
estudantes que participan en programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a
organizacion e desenvolvemento da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacién

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion
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CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estindar: La institucién disponen de mecanismos para comunicar de manera idénea la todos los grupos de interés las
caracteristicas del programa y de los procesos que garanticen su calidad.

Analizar y valorar si la informacién relevante sobre el titulo es publica y se encuentra disponible, en tiempo y forma, para
todos los agentes implicados en el incluso (estudiantes, empregadores/las, administraciones educativas y otros grupos de
nterés).

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracién:

CARACTERISTICAS GENERALES

En el sitio web de la ESEI (http://www.esel.uvigo.es) existe informacion completa sobre el Master en Ingenieria Informatica,
mcluyendo la memoria y sus detalles. Se muestra una descripcién general del titulo y enlaces a todos los aspectos que
pueden ser relevantes para cualquier persona que precise informacion sobre la titulacion: requisitos de acceso, matricula,
competencias y objetivos del titulo, distribucién de asignaturas por curso, estructura del plan de estudios, resumen de los
informes de coordinacion que se realizan anualmente, guias docentes, memoria del titulo, sistema de reconocimiento de
créditos y adaptaciones, informacion relacionada con los TFM y las practicas profesionale, plan de mejoras del titulo,
informes exhaustivos sobre resultados académicos e informes de seguimiento del titulo.

En lo relativo a la organizacién académica, la web incluye informacion sobre horarios, calendario de examenes, informacion
de matricula, ofertas de practicas, Plan de Accion Tutorial (PAT), ubicacién de aulas, laboratorios y despachos, e
informacion de servicios generales como Biblioteca, Gabinete Psicopedagogico v PIUNE, Residencia Universitaria,
Servicios de Ofertas de Empleo, movilidad, etc. Junto con los horarios, se muestran calendarios detallados de actividades
académicas donde se resaltan los hitos mas relevantes (realizacion de pruebas obligatorias, entregas, etc.) a nivel de
asignatura. Estos calendarios resultan de gran utilidad para el estudiantado.

ACTUALIZACION DE INFORMACION

El SGIC del Centro dispone de un proceso que establece los mecanismos que permitan garantizar y asegurar la
disponibilidad de la publicacion periddica, actualizada y accesible a los distintos grupos de interés de la informaciéon
relevante relacionada con sus titulaciones, asi como su rendicion de cuentas. Se trata del proceso DO-0301 de
Informacion publica y rendicion de cuentas.

En noviembre de 2015, el Centro aprobé el Plan Operativo de Informacion Publica, donde se establecen los mecanismos
que permiten garantizar y asegurar la disponibilidad de la publicacion periddica, actualizada y accesible a los distintos grupos
de mterés de la informacién relevante relacionada con las titulaciones que se imparten en la ESEI, ademdas de cumplir con
los requisitos establecidos, tanto por el propio Centro, como por los programas de calidad de la Universidad de Vigo y de la
Agencia para la Calidad del Sistema Universitario Gallego (ACSUG).

El Plan recoge los diferentes medios de difusion empleados por el Centro, asi como toda la informacién que se publica a

través de los mismos. Ademas, se muestra la periodicidad a la hora de revisar la informacion, y los/las responsables en cada
caso.

CONCLUSIONES

Se considera que la informacién publica es adecuada y completa. Sin embargo, con el objetivo de mejorar la accesibilidad
de la informacion de la ESEI, se plantea como accion de mejora desarrollar e implantar una nueva version del portal web
del Centro con una interfaz renovada y una reestructuracion de contenidos.

INDICADORES DE SATISFACCION

1) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL ALUMNADO

Por otro lado, a través de las encuestas institucionales que se realizan anualmente al estudiantado se recoge, entre otros, el
grado de satisfaccion de este colectivo con la informacion publica. El historico de resultados (valores de 1 a 5) obtenidos
hasta este momento es el siguiente:
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ALUMNADO MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2014/2015 2013/2014 | 2012/2013
Poblacion 42 31 15
Participantes 10 18 6
% Participacion 23,81% 58,06% 40,00%
Accesibilidad de las guias docentes y coherencia con los objetivos del plan de estudios * 4,09 2,62
ALUMNADO MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018 |2016/2017  2015/2016
Poblacién 47 51 38
Participantes 23 30 20
% Participacion 49,00% 59% 53%
La accesibilidad de la informacion sobre la titulacion publicada en la web 3,65 * *
La utilidad de la informacion sobre la titulacidn publicada en la web 3,48 * *
La utilidad de la informacidn sobre la titulacion transmitida por otros soportes (plataformas 399 " "
de teledocencia, tablones, pantallas audiovisuales ...) !
La |pformaC|on sobre las actividades extracurriculares (actividades culturales, deportivas, 276 3,07 3,40
sociales...)
La informacion disponible sobre las competencias del plan de estudios * 4,23 4,05
La informacién disponible sobre el desarrollo de la ensefianza y evaluacién de los

o - ) - L ) * 4,12 4,05
aprendizajes (horarios, calendario de las pruebas de evaluacidn, actividades, cambios...)

Los valores obtenidos se consideran satisfactorios, a excepcion de los correspondientes a la informacion relativa a las
actividades extracurriculares, con valores mejorables. En consecuencia, se incluye una accién de mejora relacionada con la
inclusion de informacion mas detallada sobre las actividdes culturales, deportivas, sociales, etc. en la web del Centro.

2) ENCUESTAS DE EVALUACION DOCENTE (EAD)

En la encuesta de evaluacion docente se incluye una cuestion relativa a la informacion publica. El histérico relativo a la
valoracion del alumnado (sobre 5) a esta pregunta es el siguiente:

- La guia docente de la materia esta disponible y es accesible con facilidad: cursos 2017-18: 4.76, 2016-17: 4.30, 2015-16:
4.26, 2014-15: 4.22, 2013-14: 3.99 (1° curso) y 4.00 (22 curso), 2012-13: 3.67.

Los valores obtenidos se consideran satisfactorios.

3) ENCUESTAS A PAS

Durante el curso 2015-16 se realizé una encuesta al Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Vigo. Los
valores obtenidos (sobre 5) que se relacionan con su satisfaccion con diferentes aspectos de informacién publica y de
comunicacion son claramente positivos, como se muestran en la siguiente tabla:

PAS MEI Centro
Poblacion * 26
Participantes * 13
% Participacion * 61,54%
La informacion diponible sobre las titulaciones del Centro para el estudiantado 3,88 3,81
La informacion recibida sobre las titulaciones del Centro para el desarrollo de las

L L 3,50 3,47
actividades de gestion que le competen
La informacion diponible en la web del Centro 4,13 4,13

4) ENCUESTAS A PERSONAS TITULADAS
En relacion con la encuesta realizada por la Universidad de Vigo a las personas tituladas, los resultados (sobre 5) obtenidos
a cuestiones relacionadas con este item fueron, en general, positivos:

TITULADOS MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2016/2017 | 2015/2016
Poblacién 11 15
Participantes 2 5

% Participacion 33% 33%

La informacion y orientacién académica para la continuacion de los estudios 4,50 3,80
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TITULADOS MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA

2017/2018
Poblacién 10
Participantes 3
% Participacion 30%
Accesibilidad de la informacién para las persoas tituladas en el portal de la Universidad 2,33
Utilidad de la informacidn para las persoas tituladas publicada en el portal de la Universidad 2,33

En las dltimas cuestiones, Utilidad y accesibilidad de la informacién para las persoas tituladas publicada en el portal de la

Universidad, el resultado obtenido es mejorable (por debajo de 3.0). En cualquier caso, por el momento no se plantea una

accion de mejora al respecto, dado que no se dispone de un historico amplio que permita hacer una valoracion consistente.

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

e La estructuracion y accesibilidad a la informacién .
a través de la web del Centro es mejorable

o Los resultados de las encuestas de satisfaccion del .
estudiantado relativas a la informaciéon sobre las
actividades extracurriculares son mejorables.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
RI1- DO0301P1: Plan operativo de informacién publica

QSP relacionadas coa transparencia ¢/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre

informacion publica.

Renovacion de la web de la ESEIL

Incremento de la informacion publica relativa a las
actividades extracurriculares.

a satisfaccién coa web e/ou a
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CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Estindar: La institucién dispone de un sistema interno de garantia de la calidad formalmente establecido implementado que
asegura, de manera eficaz, el avance continuo de la titulacion.

Analizar la implantacion del Sistema de Garantia de Calidad (SGC) y valorar su contribucién al avance continuo del titulo.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

La titulacion se imparte en un Centro que posee, desde el 07-10-2014, un Certificado de Implantacién del Sistema de
Garantia de Calidad de acuerdo con las directrices del programa FIDES-AUDIT (ACSUG): Certificado n® 06-14 con
validez hasta el 07-10-2020.

En el curso 2013-14 la Escuela Superior de Ingenieria Informatica solicité la Certificacion de la Implantacion del SGIC, tal
como establece el Programa AUDIT. En mayo de 2014 recibi6 la visita de un equipo auditor de la ACSUG, que constaté la
correcta y adecuada implantaciéon de la mayor parte de los procedimientos, que el SGIC cumple con las directrices del
Programa FIDES-AUDIT y que su funcionamiento esta orientado a la mejora continua de la formacion que ofrece a sus
estudiantes.

Por otro lado, indicar que en el ano 2012 la Universidad ha puesto en marcha un proceso de revision de los SGIC de todos
sus centros, con el objetivo de simplificarlos en lo posible y aumentar su utilidad y aplicabilidad. Su desarrollo e
mmplantacién ha seguido la siguiente trayectoria:

Curso 2012-13: En mayo 2013 se concluye la mejora de un primer bloque de procedimientos (area de procesos docentes
completa y parcialmente drea de procesos de gestion). Concretamente: DO 0201 Pl Diserio, verificacion y autorizacion de
las titulaciones, DO-0102 Pl Seguimiento y mejora de las titulaciones, DO-0103 Pl Suspension y extincion de una
titulacion, DO-0201 PI Planificacion y desarrollo de la enserianza, DO-0202 Pl Promocion de las titulaciones, DO-0203 Pl
Orientacion al estudiantado, DO-0204 Pl Gestion de las pricticas académicas externas, DO-0205 Pl Gestion de la
movilidad, DO-0301 Pl Informacién publica y rendicion de cuentas, XD-01 Pl Control de los documentos y XD-02 Pl

Control de los registros.

Curso 2013-14: En septiembre de 2013 se inicia la actualizacion de los procedimientos del area de procesos estratégicos:
DEOI Planificacion y desarrollo estratégico, DEO2 Seguimiento y medicion, DEO3 Revision del sistema por la direccion,
MCO2 Gestion de quejas, sugerencias y felicitacrones y MCOS Satistaccion de las usuarias y usuarios.
Durante el curso 2013-14 también se lleva a cabo la revision y actualizacion del Manual de Calidad.

Cursos 2014-15 y 2015-16: La edicion en vigor (EE04) del SGC fue aprobada por la Xunta de Centro el 10 de julio de 2015,
Junto con los procedimientos revisados en el curso anterior. Su implantacion se llevo a cabo durante los cursos 2014-15 y
2015-16.

El proceso DEOI Planificacion y desarrollo estratégico esti aprobado, aunque por el momento no estd previsto que el
Centro desarrolle un plan estratégico propio.

Curso 2016-17: Se llevo a cabo el disenio definitivo de los procesos PE-01 Gestion del PAS'y PE-02 Gestion del PDI, cuya
mmplantacién se ha llevado a cabo durante el curso 2017-18.

En estos momentos, estd pendiente la revision, aprobaciéon e mmplantacion de procesos de Calidad relativos a Gestion de
compras y evaluacion de proveedores y Gestion de infraestructuras y ambiente de trabajo. Estos procedimientos se estin
revisando en la actualidad, en un proyecto coordinado y liderado por el Area de Calidad de la Universidad de Vigo,

afectando a los anteriores procedimientos PA-07 y PA-08.
En el Plan de Mejoras del curso 2017-18 existia una accién relacionada con la finalizacion de la implantacion de los
procedimientos pendientes de revision del SGIC. Dado que todavia no se ha llevado a cabo la actualizacion de dichos

procedimientos, se iIncorpora como una nueva accién de mejora para el curso 2018-19.

De este modo, los procedimientos que actualmente estin en vigor se detallan a continuacion:
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PROCESOS ESTRATEGICOS
Proceso de referencia | Codigo Titulo indice
DIRECCION ESTRATEGICA (DE)
DE-01 P1 Planificacion y desarrollo estratégico 04
DE-02 P1 Seguimiento y medicion 04
DE-03 P1 Revision del sistema por la direccion 04
GESTION DE LA CALIDAD Y MEJORA CONTINUA (MC)
MC-02 P1 Gestion de quejas, sugerencias y felicitaciones 04
MC-05 P1 Satisfaccion de las usuarias y usuarios 04
PROCESOS CLAVE
Proceso de referencia | Codigo Titulo | indice
GESTION ACADEMICA (AC)
Planificacion de la oferta acadéemica y acceso
| AC-0104 P1 | Accesos y admision | 02
Gestion del alumnado
| AC-0201P1 | Matricula | 02
Gestion de titulos
| AC-0401 P1 | Expedicion de titulos oficiales | 02
DOCENCIA (DO)
Gestion de programas formativos
DO-0101 p1 | Disefio, verificacion, modificacion y acreditacion de las 05
titulaciones oficiales
DO0-0102 P1 | Seguimiento y mejora de las titulaciones 04
DO0-0103 P1 | Suspensidn y extincion de una titulacion 04
Planificacion y desarrollo de la enseihanza
DO-0201 P1 | Planificacion y desarrollo de la ensefianza 05
DO-0202 P1 | Promocidn de las titulaciones 04
DO-0203 P1 | Orientacion al estudiantado 04
DO-0204 P1 | Gestion de las practicas académicas externas 04
DO-0205 P1 | Gestion de la movilidad 04
Informacion publica y rendicion de cuentas
DO-0301 P1 | Informacidn publica y rendicion de cuentas 04
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PROCESOS SOPORTE (GESTION DE LOS RECURSOS)

Proceso de referencia ‘ Caddigo ‘ Titulo ‘ indice

GESTION DEL PERSONAL (PE)

PE-01 P1 Gestion del PAS 04
PE-02 P1 Gestion del PDI 04

GESTION DE COMPRAS Y EVALUACION DE PROVEEDORES (CO)
| PAO8 | Gestion de los servicios 01-03

GESTION DOCUMENTAL (XD)

XD-01P1 | Control de los documentos 01
XD-02 P1 | Control de los registros 01

GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTE DE TRABAJO (IA)

PAO7 Gestion de los recursos materiales 01-03

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y MEJORA DE IA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y EL
PROFESORADO

En el SGIC del centro existe un proceso implantado en 2015, denominado DE-03, que establece la sistemdtica a seguir para
la realizacién por parte de la Direccion de la revision del SGIC, de forma que, en el marco de su mejora continua, se
garantice su conveniencia, adecuacion y eficacia. Este proceso permite, ademas, el andlisis, la revision y, en su caso, la puesta
al dia de la politica y los objetivos de calidad.

Los resultados globales del andlisis de indicadores y evidencias se han utilizado para evaluar el grado de consecucion de los
objetivos de calidad del centro y para la mejora continua de las titulaciones del Centro. En todos los aios, los objetivos de
calidad se han cumplido en su totalidad, tal como puede comprobarse en los informes INO1-PMO1 e ITO1-PMO1 y en los
informes especificos de seguimiento de los objetivos de calidad que se elaboraban con la version anterior del SGIC.

La evaluacion de la eficacia de la planificacion, el desarrollo de la ensenanza y los resultados académicos se materializa
también a través de los informes de resultados anuales, y a los estudios especificos que se llevan a cabo en el marco de la
Comision de Calidad, disponibles en la web del Centro.

También existen evidencias del andlisis de los resultados y de la elaboracion de acciones de mejora y planificacion de su
¢jecucion asi como la adecuacion, en su caso, de los objetivos de calidad de cara al siguiente curso. Las conclusiones de los
andlisis pueden consultarse en los Informes Anuales de Seguimiento de las titulaciones, los Informes Anuales de
Seguimiento de los Objetivos de Calidad del Centro, y en los informes anuales de Planes de Mejora.

El SGIC del Centro incluye procedimientos para recoger y analizar los resultados de aprendizaje, asi como la informacién
sobre el PDI, incluyendo el andlisis de las encuestas de satisfaccién del alumnado. Su andlisis por parte de la Comision de
Calidad ha permitido determinar en gran medida las acciones de mejora para los cursos siguientes, orientadas
principalmente a mejorar el desarrollo de las diferentes titulaciones del centro.

PROCEDIMIENTOS DE ANALISIS DE LA SATISFACCION DE LOS DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS
Y DE ATENCION A LAS SUGERENCIAS O RECLAMACIONES

Siendo la principal herramienta el Sistema de Garantia Interna de Calidad del Centro, los procedimientos DE-01
Planificacion y desarrollo estratégico, DE-02 Segurmiento y medicion y DO-0102 Seguimiento y mejora de las titulaciones
aseguran que haya un adecuado retorno de informacion, bajo la asesoria técnica del Area de Apoyo a la Docencia y Calidad
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de la Universidad de Vigo.

Por tdltimo, indicar que el sistema de atencién de quejas y sugerencias ya ha sido implantado en el Centro en el ano 2011. El
Informe de Resultados Anuales incluye la recogida y el andlisis de las quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas. La
experiencia del Centro a este respecto es que este sistema no es el preferido sino que, en la gran mayoria de las ocasiones, el
alumnado opta por utilizar el Plan de Acciéon Tutorial como medio para transmitir sugerencias y quejas sobre la
planificacion y desarrollo de los procesos de aprendizaje. Otro medio ampliamente utilizado es la Delegacion de Alumnos
en conversacion directa con la Direccién del Centro. Todos estos medios han permitido identificar puntos débiles y dar
lugar a posteriores acciones de mejora del desarrollo de los diferentes planes de estudio.

En conclusion, en opinion del Centro, los procedimientos de consulta existentes son adecuados y suficientes para poder
analizar la evolucién y realizar un seguimiento en detalle del titulo.

INDICADORES DE SATISFACCION

A través de las encuestas institucionales que se realizan peridédicamente a los diferentes colectivos se recoge, entre otros, su
grado de satisfaccion con ciertos aspectos relacionados con la calidad. En detalle:

1) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL ESTUDIANTADO

Los valores obtenidos (sobre ) se consideran satisfactorios y se muestran en la siguiente tabla:

ALUMNADO MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018 | 2016/2017 2015/2016
Poblacion 47 51 38
Participantes 23 30 20
% Participacion 49,00% 59% 53%
La informacion disponible en relaciéon con la calidad * 3,53 3,65
Los canales para realizar quejas, sugerencias y felicitaciones * 3,66 3,79
Las vias de participacion en la mejora de la calidad de la titulacion 3,14 3,45 3,68

9) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PDI

Los valores obtenidos (sobre 5) se consideran satisfactorios y se muestran a continuacion:

PDI MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2016/2017 | 2014/2015
Poblacién 16 17
Participantes 16 16

% Participacion 100,00% 94,00%
La informacion disponible en relacion con la calidad 4,44 4,19
Los canales para realizar quejas, sugerencias y felicitaciones 4,64 4,21
Las vias de participacion en la mejora de la calidad de la titulacion 4,40 4,13
Los objetivos de calidad 4,45 4,38

3) ENCUESTAS DE SATISFACCION A PAS

Durante el curso 2015-16 se realizoé una encuesta al PAS de la Universidad de Vigo. Los valores obtenidos (sobre 5) para el
PAS del Centro que se relacionan con su satisfaccion con la gestion de la calidad son positivos:

PAS MEI Global
Poblacién * 26
Participantes * 13
% Participacion * 61,54%
La informacion disponible en relacion con la gestion de la calidad 3,25 3,43
Los canales para realizar quejas, sugerencias y/o felicitaciones 3,75 3,77
Las vias de participacion en la mejora de la calidad de la titulacion 3,43 3,50
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4) ENCUESTAS DE SATISFACCION A PERSONAS TITULADAS

Los valores obtenidos (sobre 5) para este colectivo han sido:

TITULADOS MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA | 2016/2017 | 2015/2016
Poblacién 11 15
Participantes 2 5

% Participacion 33% 33%
La gestion de la calidad en la titulacién 4,00 4,80

TITULADOS MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA | 2017/2018

Poblacién 10
Participantes 3
% Participacion 30%
Gestidn de la calidad en la titulaciéon 3,00

Los resultados se consideran positivos.

Tal como indica el equipo auditor que ha llevado a cabo la certificacion de la implantacién del SGIC en la ESEIL: “En
general, se ha constatado que el SGC implantado en el centro cumple con las directrices del Programa FIDES-AUDIT y
que su funcionamiento global estd claramente orientado a la mejora continua de la formacion que ofrece a sus estudiantes.”
“El funcionamiento del Sistema de Garantia de Calidad contribuye decisivamente a la mejora de la formacion que se ofrece
a los estudiantes de esta Escuela”

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:
e Los resultados de las encuestas de satisfaccion del | ¢  Dar publicidad al alumnado acerca de los medios para
estudiantado relativas a la informacién sobre las vias participar en la mejora de la calidad de las titulaciones.

de participacion en la mejora de la calidad de la

titulacion son mejorables.
Evidencias nas que se baseou a valoracion:
E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade
E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)
E11: Evidencias da mmplantaciéon dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que
desenvolven as directrices do SGC: Politica de calidade, deseno, revision periddica e mellora dos programas formativos,
garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados no estudante, garantia e mellora da calidade dos recursos humanos,
garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e informacion publica).
E12: Plans de mellora derivados da implantaciéon do SGC
EAA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)
Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da
calidade
I5: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro
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CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Estindar: El personal académico y de apoyo es suficiente y acomodado de acuerdo con las caracteristicas del titulo y el
numero de estudiantes.

Analizar y valorar la adecuacion del personal académico y de apoyo que participa en el titulo objeto de evaluacion.
Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracion:

PDI NECESARIOS Y DISPONIBLES

La informacién del personal académico se encuentra facilmente accesible desde la pagina web del Centro. Se encuentran los
detalles acerca de la vinculacion del profesorado, categoria académica, drea a la que pertenece, asignaturas que imparte en las
diferentes titulaciones del Centro, datos de contacto y tutorias, y un breve curriculum sobre su experiencia docente e
mvestigadora. Ademas, existe un enlace a los diferentes departamentos que imparten docencia en el Centro, donde se
encuentra la trayectoria investigadora mas detallada de sus diferentes miembros.

La estructura del personal académico de los programas formativos del Centro es analizada y revisada anualmente, dado que se
trata de uno de los indicadores de medicion de resultados dentro del Sistema de Garantia Interna de Calidad del Centro. La
recogida de datos y su andlisis da lugar a un informe que puede consultarse en la pagina web.

En dicho informe puede observarse la alta capacitacion del PDI participante en el Master en Ingenieria Informatica, siendo el
porcentaje de profesorado doctor cercano al 90% en la actualidad, tal como se muestra en la siguiente tabla:

\ 2015-2016 2016-17 2017-18
\ H M T H M T H M \ T
Profesorado a tiempo completo ‘ 11 4 15 110 4 14 11 4 ‘ 15
Profesorado doctor \ 11 4 15 11 4 15 18 | 4 \ 17
Profesorado no doctor ‘ 2 0 2 1 0 1 2 0 ‘ 2
Profesorado doctor a tiempo completo ’ 10 14 14 110 |4 14 11 4 ‘ 15
Catedratico/a de Universidad (CU) ‘ 0 0 0 |0 0 0 0 0 ‘ 0
\ Titular de Universidad (TU) \ 3 |1 4 13 1 4 3 1 \ 4
‘ Catedratico/a de Escuela Universitaria (CEU) ‘ 1 0 1 1 0 1 1 0 ‘ 1
‘ Titular de Escuela Universitaria (TEU) \ 0 10 0 0 0 0 10 0 \ 0
\ Ayudante Doctor/a (AD) \ 0 1 1 0 0 0 10 0 \ 0
\ Contratado/a Doctor/a (CD) \ 6 2 8 6 |2 8 7 3 \ 10
\ Asociado/a \ 0O 10 0 0 0 0 0 |0 \ 0
‘ Investigador/a Ayudante Doctor/a ‘ 0 0 0 |0 1 1 0 0 ‘ 0
\ Becario/a \ 0 10 0O 0 |0 0 0 0 \ 0
Externo/a \ 3 10 3 2 10 2 4 0 \ 4
Total Personal Académico \ 18 4 17 12 4 16 15 |4 \ 19

La evolucién de quinquenios del profesorado, desde la implantacion de la titulacion, se muestra a continuacion.
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\ N° QUINQUENIOS
Q H M T
2017/2018 | 29 11 40
2016/2017 \ 28 8 36
2015/2016 \ 28 8 36
2014/2015 27 4 31
2013/2014 38 7 45
2012/2013 \ 19 0 19

De la tabla anterior se deduce que el profesorado participante en el titulo posee cada vez mds experiencia docente, siendo

esto consistente con el incremento en el nimero de quinquenios que posee cada docente de la titulacion.

Por ultimo, en lo relativo a la experiencia investigadora, cabe destacar el importante incremento en el nimero de sexenios (6

concretamente) respecto al afio anterior, como se muestra en la siguiente tabla, lo que se valora muy positivamente.

Ne SEXENIOS

H \ M T
2017/2018 34 \ 17 51
2016/2017 30 \ 17 47
2015/2016 33 \ 12 15
2014/2015 28 \ 11 39
2018/2014 26 \ 9 35
2012/2013 921 ‘ 7 98
2011/2012 15 ‘ 6 21
2010/2011 8 ‘ 6 14
2009/2010 2 ‘ 4 6

PARTICIPACION DEL PDI EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD

Fl profesorado del titulo participa en programas de movilidad docente, habitualmente en el marco de intercambio de los
programas Erasmus. En concreto, la evolucion de los valores de movilidad para los y las docentes del titulo, son los siguientes:

Indicadores N® Profesorado P.  N° Profesorado P.
Mobilidade Mobilidade
Curso Académico Home Muller
2017/2018 1 0
2016/2017 2 1
2015/2016 | |
2014/2015 2 3
2013/2014 0 3
2012/2013 0 2

Los resultados se consideran aceptables.

N° Profesorado P.

Mobilidade
Total

N o & N W =

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE DEL PDI: DOCENTIA

En el curso 2014-15, la Universidad de Vigo ha comenzado la implantacién de la evaluaciéon de la actividad docente de su
profesorado, dentro del programa DOCENTIA, respondiendo de este modo a los criterios y directrices del Espacio Europeo
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de Educacion Superior y a los requisitos legales establecidos por la Ley Organica 4-2007 y al Real Decreto 1393-2007 y 861-
2010.

Los resultados obtenidos de la evaluacion anual por parte del profesorado participante en el Centro han sido:

Curso 2014/15: Profesorado de la titulacion: 52, Profesorado evaluado: 46 (88.469%)

- Resultados: Muy Favorable: 9, Favorable: 25, Suficiente: 6, Desfavorable: 6.

Curso 2015/16: Profesorado de la titulacion: 48, Profesorado evaluado: 44 (91.76%)

- Resultados: Muy Favorable: 5, Favorable: 32, Suficiente: 1, Desfavorable: 6.

Se observa que casi el 749% del PDI participante en 2014/15 y el 849% participante en 2015/16 han obtenido una calificacion
de Favorable o Muy Favorable, lo que se valora muy positivamente.

Por otro lado, dentro del programa DOCENTIA se incluye una evaluacion quinquenal que por el momento se realiza de
forma voluntaria por parte del profesorado de la Universidad de Vigo. Los datos de que se dispone corresponden a una
convocatoria piloto que tuvo lugar durante el curso 2009/10 y la realizada en el curso 2014/15. Los resultados obtenidos han
sido:

Curso 2009/10: Numero de participantes: 2

- Resultados: Muy Favorable: 2

Curso 2017/18 (evaluacion 2010/11 a 2014/15): Numero de participantes: 7

- Resultados: Muy Favorable: 2, Favorable: 5

El hecho de que todo el profesorado participante haya obtenido una puntuacién alta, se valora positivamente.

PARTICIPACION DEL PDI EN PROGRAMAS DE FORMACION

La Universidad de Vigo, en el marco de sus distintos programas de formacién del profesorado, pone a disposicion del PDI
cursos de formacion docente. Adicionalmente, el propio Centro habilita anualmente un mecanismo que permite al
profesorado manifestar su interés en la realizacion de cursos de formacion, que posteriormente son organizados de forma
especifica para el profesorado de la Escuela Superior de Ingeniera Informatica.

Los datos correspondientes a la participacién del profesorado del Centro en los cursos organizados por la Universidad se
muestran a continuacion:

Indicadores N? Profesorado Participa

Programas Formacion
Curso Académico Home Muller Total
2017/2018 6 11 17
2016/2017 7 9 16
2015/2016 5 7 12
2014/2015 1 2 3
2013/2014 11 5 16

Estos valores permiten comprobar el interés por la formaciéon del PDI.

PARTICIPACION DEL PAS EN PROGRAMAS DE FORMACION

El Personal de Administraciéon y Servicios participa en planes de formacion. En concreto, se dispone de los siguientes valores
de participacion anuales, que se refleja como el porcentaje del personal total que ha participado en programas de formacion:

Indicadores Formacion
Curso No Si
2016 39,76% 60,24%
2015 32,26% 67,74%
2014 18,18% 81,82%
2013 64,52% 35,48%
2012 0,009% 100,00%
2011 45,16% 54,84%
2010 55,66% 44,449%
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Estos valores permiten comprobar el interés por la formacion del personal de apoyo, limitado inicamente por la necesidad

del mantenimiento del servicio que se presta.

INDICADORES DE SATISFACCION

1) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL ALUMNADO

A través de las encuestas institucionales que se realizan anualmente al estudiantado se recoge, entre otros, el grado de
satisfaccion de este colectivo con la actividad docente del PDI y con los recursos humanos en general. El historico de
resultados obtenidos hasta este momento para diversas cuestiones relacionadas es satisfactorio, y se muestra a continuacion:

ALUMNADO MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2014/2015 i 2013/2014 i 2012/2013
Poblacién 42 31 15
Participantes 10 18 6

% Participacion 23,81% 58,06% 40,00%
La actividad docente del PDI 3,81 3,90 3,86
El PAS del Centro * 3,61 2,86
ALUMNADO MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018 | 2016/2017 _ 2015/2016
Poblacién 47 51 38
Participantes 23 30 20

% Participacion 49,00% 59% 53%
La calidad de la docencia en la titulacidn * 3,52 3,63
La atencion del PAS del Centro 3,43 * *

9) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PDI

En relaciéon con este criterio, se plantearon las siguientes cuestiones en la encuesta de satisfaccion del PDI:

PDI MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2013/2014 | 2012/2013
Poblacién 26 11
Participantes 23 9

% Participacion 88,46% 81,82%
Los programas de movilidad dirigidos al PDI son adecuados 3,53 3,00
Los criterios de asignacidn de docencia son coherentes con la capacitacion del personal 4,29 4,92
PDI MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2016/2017 | 2014/2015
Poblacién 16 17
Participantes 16 16

% Participacion 100,00% 94,00%
La criterios de asignacion de la docencia son coherentes con la capacitacion del personal 4,35 4,55

Los valores obtenidos se consideran satisfactorios.

3) ENCUESTAS DE EVALUACION DOCENTE (EAD)

Por otro lado, en la encuesta de evaluacion docente se incluyen cuestiones relativas a las diferentes actividades del
profesorado. Los valores obtenidos (sobre 5) son igualmente satisfactorios, como se muestra en la siguiente tabla:
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2017/2018 i 2016/2017  2015/2016 i 2014/2015 2013/2014 2012/2013
ENCUESTAS DE EVALUACION DOCENTE MEI MEI MEI MEI MEI MEI 12 MEI 20 MEI
Poblacion 238 344 207 241 184 63 109
Participantes 119 188 130 107 139 21 56
% Participacion 50,00% 54,65% 62,80% 44,40% | 75,54% 33,33% i 51,38%
3. Creo que el/la profesor/a prepara y organiza bien las actividades o tareas que se realizan en:
3.1. - Clases teodricas 4,22 4,09 4,27 3,93 3,87 4,17 3,56
3.2. - Clases Précticas (laboratorio, talleres, de campo,...) 4,25 4,08 4,32 3,91 3,78 4,17 3,74
3.3. - Ot.ras (resolucién de ejercicios, estudio de casos, 4,33 3,77 4,16 3,86 3,65 417 3,68
seminarios,...)
3.4. - Trabajo autonomc?ldel alumnado (trabajos tutelados, 4,33 3,80 4,00 3,36 3,67 4,25 3,71
proyectos, documentacion, ...)
4. El/La profesor/a favorece la partlc.lp.aaon y motlvaC|or? del 4,11 3,83 4,30 4,09 3,84 417 3,99
alumnado en el desarrollo de las actividades de la materia
5. El/La profesor/a resuellve con claridad las dudas que §e le 4,53 a11 4,25 4,15 4,05 417 3,96
formulan (en clase, tutorias, plataformas de docencia virtual, ...)
6. Las ac.t|V|dades d?sarrolladas por el/la profesor/a se adectan a 4,61 4,22 4,24 4,23 4,03 4,00 3,81
lo recogido en la guia docente

4) ENCUESTAS DE SATISFACCION A PERSONAS TITULADAS

Los resultados obtenidos (sobre 5) en las encuestas de satisfaccion de personas tituladas relacionados con este item se
muestran a continuacion:

TITULADOS MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA | 2016/2017 | 2015/2016
Poblacién 11 15
Participantes 2 5
% Participacion 33% 33%

| Adecuacion del profesorado 4,50 4,60

TITULADOS MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA | 2017/2018

Poblacién 10
Participantes 3
% Participacion 30%
Cualificacion del profesorado 3,33
Cualificacién del PAS 2,33

En el caso de la valoracion del PDI el resultado se considera positivo, mientras que el relativo al PAS es mejorable. En
cualquier caso, dado que no se dispone de histérico amplio al respecto, no se plantean acciones de mejora por el momento.

5) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PAS

Durante el curso 2015-16 se realizo una encuesta al Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Vigo. Los
valores obtenidos (sobre 5) para el PAS del Centro que se relacionan con su satisfaccién con los recursos humanos son

positivos:
PAS MEI Centro
Poblacion * 26
Participantes * 13
% Participacion * 61,54%
La formacidn para facilitar el desemperio de las funciones relacionadas con la titulacion 3,29 3,21
La dotacidn de PAS adscrito a las titulaciones del Centro 3,63 3,33

La comunicacidn con las personas responsables académicas de las titulaciones del Centro

(Decanato/Direccion del Centro y Departamento, coordinadores/as) 4,00 413
La comunicacidn con el estudiantado de las titulaciones del Centro 4,00 4,13
La comunicacién con el profesorado de las titulaciones del Centro 4,00 4,00
La comunicacidn con otros servicios que trabajan en el ambito académico 3,88 3,93
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Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

Evidencias nas que se baseou valoraciéon:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (nimero, experiencia docente e investigadora,
categoria, materias que imparte, drea, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

E16: Informacion sobre o persoal de apoio (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PE0O2 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente e o
PAS e fundamentalmente resultados da enquisa de satisfaccién do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participaciéon do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en
actividades formativas especificas

17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da umversidade e en
actividades formativas especificas.

18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a sta evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evolucién dos indicadores de mobilidade (ntimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de
mobilidade sobre o total do profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PE:: Profesorado por categoria
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CRITERIO 5. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estindar: Los recursos materiales y servicios puestos la disposicion del desarrollo del titulo son los idoneos en funcién
de la naturaleza, modalidad del titulo, mimero de estudiantes matriculados/las y competencias a adquirir poe los/las
mismos/as.

Analizar y valorar si los recursos materiales y servicios puestos la disposicién del estudantado son los idoneos a las

necesidades del titulo.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS DISPONIBLES

El objetivo principal de la formacion impartida en las titulaciones de este Centro es el estudio de como programar,
configurar y usar los equipos informaticos para un buen aprovechamiento de sus posibilidades. Esto provoca que el uso
de ordenadores y recursos computacionales sea primordial en la formacion del alumnado y no algo secundario, como
podria resultar en otras titulaciones. Por tanto, los laboratorios de computadores son el recurso mds critico que el Centro
debe gestionar.

Dadas las caracteristicas de este Centro y de sus titulaciones, la gestion de los laboratorios informaticos se realiza de
forma unificada para todas las titulaciones, primando satisfacer las siguientes necesidades:

* Asignar a cada grupo medio de cada asignatura el uso del mismo laboratorio

* Asignar laboratorios a las asignaturas-grupos en funciéon de los requerimientos computacionales de las aplicaciones
empleadas para dicha asignatura y de las caracteristicas de los equipos informaticos instalados en cada laboratorio.

* Dentro de las posibilidades, y teniendo siempre en cuenta la necesidad anterior, asignar a cada asignatura el
laboratorio con el mejor equipamiento posible.

¢ Intentar minimizar el desplazamiento de los/las estudiantes entre laboratorios en los intercambios de clase, asi como el
numero de laboratorios empleados por un o una alumno/a concreto durante un cuatrimestre.

* Renovaciéon periddica y acorde al presupuesto de los equipos informaticos.

En aras de lograr las caracteristicas arriba descritas, la gestion de los laboratorios se realiza de manera unificada por parte
del Centro no pudiendo existir, por definiciéon, laboratorios especificos asignados a titulaciones concretas. Del mismo
modo, la gestiéon de recursos materiales y servicios de proveedores se realiza de forma centralizada para todas las
titulaciones, lo cual simplifica las labores y facilita el ahorro econémico.

Sobre los servicios disponibles por parte del alumnado a efectos de docencia es importante senalar la utilidad de la
plataforma de teledocencia (FAITIC), en la que se pueden interrelacionar documentos estudiante/docente, herramienta
muy utilizada y con una gran importancia dentro de la dinamica del Grado.

Existen procedimientos establecidos de forma especifica por el SGIC para la gestion de medios materiales y servicios. Se
trata del PAO7 Gestion de los recursos materiales y PAO8 Gestion de los servicios, asi como criterios de seleccion de los
recursos materiales y proveedores/as (ITO1-PA07). Segin lo establecido en estos procedimientos y criterios, el
profesorado responsable de las asignaturas que se imparten en el Centro puede presentar propuestas de adquisicion de
material para dar respuesta a sus necesidades docentes, que deben ser sometidas a la valoracion y aprobacion de la
Comisién Permanente.

A lo largo del curso analizado no se han producido cambios en la infraestructura de equipamiento y servicios del Centro
que hagan necesaria la modificacién de la memoria. El nimero de puestos disponibles en aulas y laboratorios es
suficiente para acomodar al alumnado que asiste con regularidad a clase. Por otro lado, todas las aulas, laboratorios y
seminarios disponen de la infraestructura necesaria y adecuada para la docencia de esta titulacion: ordenador para el
docente, proyector, conexion de red, wifi, etc.

Desde el curso 2012-13 se establecié un procedimiento para que el alumnado pueda acceder a los seminarios del Centro
cuando estan libres. Se trata de una medida muy empleada para la realizacion de trabajos en grupo.

Otras mejoras introducidas desde la implantacién de la titulacién han sido la modificacion del horario del laboratorio de
libre acceso para hacerlo mas acorde a las necesidades de los usuarios, asi como la instalacion de enchufes y cesion de
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regletas y ladrones al alumnado para su trabajo en el aula de estudio.

Desde la Delegacion de Alumnos, en colaboracion con la Direccion del Centro, se lleva a cabo todos los anos una
campana informativa orientada al estudiantado sobre todos los servicios disponibles.

En el curso analizado no se ha discriminado el acceso a equipamiento por razén alguna. En este sentido, se ha cumplido
con lo dispuesto en el articulo 10.2 de la ley 51-2003 de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal a las personas con discapacidad.

En lo relativo a la realizacién de pricticas externas, las instalaciones donde se realizan son adecuadas para la adquisicion
de las competencias. En su mayoria, se trata de empresas de desarrollo que ponen a disposicion del estudiantado todo el
material informdtico necesario para realizar las labores establecidas en la practica. Anualmente se lleva a cabo un andlisis
detalladado de los informes de practicas por parte de la Comisién de Calidad, pero hasta el momento no se ha detectado
ninguna incidencia a este respecto.

Como conclusion a lo expuesto, los recursos materiales puestos a disposicion del alumnado son adecuados en funcion
de la naturaleza y modalidad del titulo y las competencias a adquirir por los mismos, y éstos coinciden con las

previsiones que se incluyeron en la memoria de verificacion.

INFORMACION PUBLICA RELATIVA A INFRAESTRUCTURAS

Con el objetivo de mejorar el acceso a informacién sobre aulas, laboratorios, seminarios y despachos, especialmente en
lo relacionado con su localizacion fisica, en la web del Centro se incluyen planos detallados de cada una de las plantas
que compone el Edificio Politécnico donde se encuentra ubicado el Centro, ademas de visitas virtuales en Google
relativas a gran parte de las aulas, laboratorios y salas comunes de interés para el estudiantado.

FONDOS BIBLIOGRAFICOS Y MATERIAL DOCENTE

En el Centro se han puesto a disposicion del alumnado una sala de ordenadores de libre acceso donde pueden realizar
actividades no presenciales, una biblioteca central para el Campus donde se puede realizar gratuitamente la consulta de
libros, y una cantidad importante de materiales didacticos desarrollados por el profesorado que contribuyen de forma
importante al cuamplimiento del principio de igualdad de oportunidades.

Los fondos bibliograficos, recursos documentales, material docente, material complementario, etc. son suficientes y estan
actuahizados.

SERVICIOS DE ORIENTACION ACADEMICA: ATENCION A NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Son multiples las iniciativas llevadas a cabo desde el Centro en relacién con la atencion a necesidades educativas
especiales.

A modo de ejemplo, en 2014 se realizé una jornada informativa y de asesoramiento al profesorado para la correcta
atencion del alumnado con necesidades especiales por razon de discapacidad, una vez que el Centro tuvo conocimiento
de que varios estudiantes del Grado se encontraban en esta situacién. Para ello contamos con la colaboracion del
personal del Gabinete Psicopedagogico del Campus de Ourense.

También hubo otra reunion informativa, en este caso con el Vicerrector del Campus de Ourense, el Vicepresidente del
Tribunal de Garantias y el Jefe del Servicio de Extensiéon Universitaria para tratar la situacion de un estudiante que habia
solicitado la inclusion en el Programa de Integracion de Universitarios con Necesidades Especiales (PIUNE). El objetivo
de la reunion fue informar al profesorado sobre el contenido de dicho programa, en especial en lo que se refiere a:

- Atencién, acogida y asesoramiento por el Servicio de Extension Universitaria en coordinacion con el Gabinete
Psicopedagdgico de la Universidad,;

- Soporte al estudio (adaptaciones curriculares, recursos técnicos de apoyo,...); y

- Acompanamiento en actividades diversas por voluntarios de la Universidad de Vigo.

En relacion con esta cuestion, tras la solicitud de la ESEI al Vicerrectorado del Campus de Ourense de acciones
formativas para el profesorado de la Escuela para una correcta atencion al alumnado con necesidades especiales, el
Vicerrectorado a través del Gabinete Psicopedagdgico del Campus ha organizado unas “Jornadas de Formacion del
Profesorado en Discapacidad e Inclusion”, a las que han asistido varios profesores y profesoras de la Escuela.
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Desde el propio Centro, a través de la Delegacion de Alumnos, se realizan periodicamente campanas informativas entre
los diferentes colectivos para dar a conocer pautas de comportamiento y trato a los y las estudiantes con discapacidad con
el objetivo de favorecer su integracion.

Por otro lado, destacar también que el Reglamento de Tutorias hace menciéon especial al sistema de tutorizacién a lo
largo de los estudios para los alumnos/as con discapacidad.

APOYO Y ORIENTACION AL ALUMNADO

El alumnado de nuevo ingreso se incorpora al Plan de Accién Tutorial (PAT), en el que participan voluntariamente
varios profesores y profesoras del Centro. En el marco de este Plan, se celebran reuniones periddicas para detectar
inquietudes, aclarar dudas e identificar problemas que afecten a este colectivo de alumnos/as. Al finalizar cada curso, y a
partir de los formularios de satistaccion cubiertos tanto por el alumnado como el profesorado tutor, se elaboran informes
finales, donde quedan reflejados aquellos problemas detectados, sugerencias, y posibles mejores a implementar en el
sigulente curso académico.

Todas las mejoras indicadas en cada curso académico fueron introducidas en el siguiente Plan de Acciéon Tutorial, a
excepcion de algunas acciones pendientes de aplicacion, las cuales fueron analizadas por la Comision de Calidad, y que
se detallan a continuacion:

e Curso 2015-16: En este primer curso de implantacion no se observé interés por parte del alumnado en el PAT. Las
dudas se resolvieron por correo electronico y mediante consultas directas a la coordinadora del titulo. Como
consecuencia, se plantearon tres acciones de mejora:

1. Rehacer el PAT para adaptarlo a los intereses de un alumnado ya conocedor de la vida universitaria, haciendo mayor
hincapié en la orientacion a especialidades, practicas y laboral.

2. Incentivar la participacion en el PAT mediante el uso exhaustivo de la tutoria por correo electronico.

* Curso 2016-17: En este curso continué la baja participacion e interés por parte del alumnado, por lo que se
continuaron la acciones de mejora del ano anterior y ademds se propuso comunicar mas adecuadamente el PAT,
haciendo especial hincapie en sus diferencias con el del Grado y su orientacion para las especialidades, practicas y
laboral.

¢ Curso 2017-18: En este curso se plantearon cuatro nuevas acciones de mejora:

1. Introducir una segunda reunion de grupo al inicio del segundo cuatrimestre.

2. Amphar el PAT al segundo curso de la titulacion.

3. Reorientar el PAT para proporcionar informacion y organizar actividades sobre orientacion profesional.
4. Aumentar la participacion de los estudiantes en la gestion (planes de mentorizacion, comisiones, etc.)

INDICADORES DE SATISFACCION

1) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL ALUMNADO

La siguiente tabla muestra el histérico de valores obtenidos en cuestiones relacionadas con los recursos materiales y
servicios dentro de las encuestas de satisfaccion del alumnado:

ALUMNADO MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2014/2015 | 2013/2014 | 2012/2013
Poblacién 42 31 15
Participantes 10 18 6

% Participacion 23,81% 58,06% 40,00%
Conocimiento de los criterios y procedimientos de admision 4,09 3,21
El proceso de seleccion, admisidon y matriculacion 3,99 3,35
Los recursos de apoyo a la ensefianza 3,65 3,13
Adecuacion de los espacios de trabajo (instalaciones, aulas de teoria, aulas Global ftem

informaticas y laboratorios) 3,79 3,65 22l
Adecuacion de los servicios externos (cafeteria, reprografia, comedores, etc.) 3,71 3,69
Las fuentes de informacién, bases de datos, fondos bibliograficos, plataformas e- 365 345
learning y multimedia, complementan la ensefianza ! !

Las actuaciones de orientacion 3,90 3,78 2,68
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ALUMNADO MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018 | 2016/2017 2015/2016
Poblacién 47 51 38
Participantes 23 30 20
% Participacion 49,00% 59% 53%
Las aulas y su equipamiento 2,70 2,54 3,20
Los laboratorios, las aulas de informatica, los talleres y espacios experimentales y su equipamiento 2,78 2,68 3,42
Los espacios destinados al trabajo auténomo (salas de estudios, aulas de informatica...) 3,45 3,38 3,74
La disponibilidad de los fondos bibliograficos recomendados en la titulacion * 3,73 3,75
Las plataformas de teledocencia y herramientas multimedia 3,20 3,19 3,16
La informacioén y orientacion recibida en la titulacion * 3,31 3,80
Las acciones desarrolladas en el Plan de Accién Tutorial (PAT) 3,50 3,03 3,24
La informacion y orientacion recibida sobre los distintos itinerarios curriculares o especialidades de la N 339 3.40
titulacion ! !
La orientacion profesional y laboral * 3,25 3,60

Todos los valores obtenidos son satisfactorios, excepto los relativos a las aulas y laboratorios. A este respecto, en el curso
actual se emplearon otras aulas y laboratorios del Centro para la imparticion de la titulacién. Habrd que esperar a
conocer la opinion del alumnado actual para ver si es necesario llevar a cabo otras medidas.

9) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PDI

La siguiente tabla muestra el histérico de valores obtenidos en cuestiones relacionadas con los recursos materiales y
servicios dentro de las encuestas de satisfaccion del PDI:

PDI MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2013/2014 | 2012/2013
Poblacién 26 11
Participantes 23 9
% Participacion 88,46% 81,82%
Recursos de apoyo a la ensefianza 4,12 4,62
Adecuacidn de las fuentes de informacion, bases de datos, fondos bibliograficos, plataformas e-learning y

A . . 4,32 4,52
multimedia, al desarrollo de la docencia
Los espacios destinados al trabajo (instalaciones, aulas de teorias, aulas informaticas y laboratorios) son

. 4,19 4,56

adecuados a las necesidades del alumnado
Los servicios externos (cafeteria, repografia, comedores, etc.) son adecuados 3,86 4,56
Adecuacidn de las acciones de orientacidn (contenido curricular, movilidad, practicas externas, programas de 393 250
apoyo, atencidn a la diversidad, accidn tutorial) ! !
PDI MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2016/2017 | 2014/2015
Poblacién 16 17
Participantes 16 16
% Participacion 100,00% 94,00%
Las aulas y su equipamiento 4,42 4,58
Los laboratorios, las aulas de informatica, los talleres y los espacios experimentales y su equipamiento 3,74 4,38
Los espacios destinados al trabajo autonomo del estudiantado (sales de estudio, aulas de informética, ...) 4,50 4,18
La disponibilidad de los fondos bibliograficos recomendados en la titulacion 4,55 4,25
Las plataformas de teledocencia y herramientas multimedia 4,22 4,08
Las acciones de orientacion al estudiantado de la titulacion 4,56 4,32
La orientacion profesional y laboral al estudiantado de la titulacién 4,61 4,42
La difusion de las actividades extracurriculares entre el estudiantado (informacién de la actividades culturales,
deportivas, sociales, etc.) 4,44 4,11

Los valores obtenidos en todos los casos son satisfactorios en todos los casos.

UniversidagaVigo
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3) ENCUESTAS DE SATISFACCION A PERSONAS TITULADAS

La siguiente tabla muestra el historico de valores obtenidos en cuestiones relacionadas con los recursos materiales y
servicios dentro de las encuestas de satisfaccion a personas tituladas:

TITULADOS MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA | 2016/2017 | 2015/2016
Poblacién 11 15
Participantes 2 5

% Participacion 33% 33%

Las infraestructuras y los recursos materiales 4,50 4,20

Los servicios (secretaria del alumnado, biblioteca, ...) 4,00 4,80

La orientacion profesional y laboral 3,50 3,80
TITULADOS MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018
Poblacion 10
Participantes 3
% Participacion 30%
Las infraestruturas y los materiales disponibles 3,33
Los servicios (secretaria de alumnado, biblioteca...) 3,33
Los recursos tecnoldgicos (secretaria virtual, plataformas de teledocencia, redes wifi...) 3,00
Las gestiones académicas (reconocimientos y transferencia de créditos, expedicion del titulo...). 3,33

Los valores obtenidos en todos los casos son satisfactorios.

4) ENCUESTAS DE SATISFACCION A PAS

Durante el curso 2015-16 se realiz6 una encuesta al Personal de Administraciéon y Servicios de la Universidad de Vigo.
Los valores obtenidos (sobre 5) para el PAS del Centro que se relacionan con su satisfaccion con los recursos materiales
y Servicios son positivos, como se muestra en la siguiente tabla:

PAS MEI Centro

Poblacién * 26

Participantes * 13

% Participacion * 61,54%

Las instalaciones y el equipamiento donde se desarrollan las titulaciones del Centro 4,13 4,00

Las instalaciones y el equipamiento donde realiza su trabajo 3,75 3,67
Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:
] [ )

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orientacién académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de practicas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliogrificos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

E22: Materiais didicticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoraciéon:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos materiais € servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas priacticas académicas externas

I11: N2 de alumnado por centro de précticas.

I15: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estindar: Los resultados de aprendizaje conseguidos ponerlos/las titulados/las son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel de él MECES de la titulacion.

Analizar los resultados del aprendizaje conseguidos ponerlos/las estudiantes y si son coherentes con el perfil de egreso y

se corresponden con el nivel de él MECES de él titulo.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

PROCEDIMIENTO PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS RESULTADOS DE APRENDIZA]JE

El Centro cuenta con procedimientos dentro del SGIC para la evaluacion de los resultados de aprendizaje de los
diferentes titulos. Desde la implantacion de la titulacion de Master en Ingenieria Informatica se ha valorado anualmente
el progreso y resultados del alumnado. Como consecuencia del andlisis se han definido acciones de mejora, a nivel de
Centro y de titulacién, para intentar una evolucién positiva en los diferentes indicadores analizados.

El documento fundamental que permite definir como se desarrolla la docencia de las materias del Grado es la guia
docente, que define las metodologias docentes, sistemas de evaluacion y calificacién que seran de aplicacion. Las guias
docentes siguen la Normativa de Elaboracién, Aprobacion y Publicacion de Guias Docentes de la Universidad de Vigo,
asi como las normas especificas aprobadas por la Junta de Centro de la Escuela Superior de Ingenieria Informdtica.

Se ha hecho un esfuerzo especifico de mejora en el ambito de la garantia de adquisicion de las competencias y resultados
de aprendizaje del titulo, estableciendo un protocolo de revision de guias docentes que hace especial hincapié en este
aspecto. Por ello, en cumplimiento del Plan de Coordinacion Docente, los y las coordinadores/as de modulo revisan las
guias docentes de la titulacién para comprobar el cumplimiento de la normativa citada y garantizar que éstas contribuyen
a la consecucion y valoracion de los resultados de aprendizaje previstos. Adicionalmente, el protocolo garantiza que
todas las gufas docentes cumplen las siguientes caracteristicas:

* DESCRIPCION GENERAL: Se incluye una descripcion de la asignatura.

* COMPETENCIAS DE ASIGNATURA: Se incluyen las establecidas en la Memoria del titulo para la asignatura y se
indica la tipologia.

e RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Se incluyen los establecidos en la Memoria del titulo para la asignatura y se le
asoclan las competencias de la asignatura.

* CONTENIDOS: Se incluyen los establecidos en la Memoria del titulo para la asignatura.

* PLANIFICACION DOCENTE: Se incluyen las metodologias docentes establecidas en la Memoria del titulo para la
asignatura, y el peso.

* EVALUACION: Se incluyen los procedimientos de evaluacion para asistentes establecidos en la Memoria del titulo
para la asignatura; se asocia a las distintas metodologias de evaluacion, las competencias que se evaldan; y se indica, para
cada metodologia de evaluacion, el(los) resultado(s) de aprendizaje que se evalta(n).

Como se puede comprobar, este protocolo hace especial hincapié en el establecimiento de la relacién entre las
competencias de la asignatura, los métodos utilizados para su evaluacion (de forma que se garantice la adquisicién de
competencias) y los resultados de aprendizaje esperables dadas las competencias de la materia.

Otro aspecto que se considera fundamental para la justificacion del alcance de las competencias son los resultados
obtenidos en los Trabajos de Fin de Master (TFM). La calidad de los TFM vy las evaluaciones alcanzadas hasta el
momento, analizadas periédicamente por la Comision de Calidad, justifican la aseveracién de que los resultados de
aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se adectan al nivel MECES.

El anilisis detallado de los resultados para las distintas asignaturas, incluidas en el Anexo IV, permite también concluir
que se alcanzan de forma satisfactoria las competencias del titulo. En conclusion, a la vista de los resultados puede
alirmarse que la implantacion del titulo se estd realizando de forma satisfactoria, y dentro de los margenes previstos.

Otro aspecto que se considera fundamental para garantizar la adquisicion de las competencias planteadas en el titulo es la
realizacion de analisis exhaustivos de la informacion relacionada. Hacla esta linea se han orientado en los tltimos anos
los Planes de Mejora a nivel de titulo y Centro, destacando las acciones para andlisis de la progresion del estudiantado en
base a su perfil de ingreso, andlisis del funcionamiento de las practicas externas, analisis de los resultados académicos de
los TFM, andlisis de factores relacionados con la duracion de los estudios, analisis del rendimiento académico del
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alumnado del titulo, andlisis de la evolucion de las asignaturas (nmimero de aprobados, suspensos y no presentados).

Por ultimo, indicar que el proceso de verificacion de Guias docentes, asi como el propio proceso de su confeccion por
parte del profesorado, constituye una herramienta fundamental de mejora del titulo.

INDICADORES DE SATISFACCION

1) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL ALUMNADO

La siguiente tabla muestra el historico de valores obtenidos en cuestiones relacionadas con los resultados de aprendizaje
dentro de las encuestas de satisfaccién del alumnado, que se consideran satisfactorios:

ALUMNADO MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2017/2018 | 2016/2017 2015/2016
Poblacién 47 51 38
Participantes 23 30 20

% Participacion 49,00% 59% 53%
Las competencias adquiridas * 3,63 3,65

La formacién adquirida (conocimientos y contenidos) 3,55 * *

La capacidad para aplicar las habilidades y destrezas adquiridas 3,55 * *

9) ENCUESTAS DE SATISFACCION DEL PDI

La siguiente tabla muestra el histérico de valores obtenidos (sobre 5) en cuestiones relacionadas con los resultados de
aprendizaje dentro de las encuestas de satisfaccion del PDI:

PDI MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA 2016/2017 | 2014/2015
Poblacién 16 17
Participantes 16 16

% Participacion 100,00% 94,00%
Las competencias adquiridas por los estudiantes 4,31 4,44

La adecuacion de las competencias del titulo con el desarrollo profesional del estudiantado 4,68 4,68

Los valores obtenidos en todos los casos son satisfactorios.
3) ENCUESTAS DE SATISFACCION A PERSONAS TITULADAS

La siguiente tabla muestra el histérico de valores obtenidos (sobre 5) en cuestiones relacionadas con los resultados de
aprendizaje dentro de las encuestas de satisfaccion a personas tituladas:

TITULADOS MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA | 2016/2017 | 2015/2016
Poblacién 11 15
Participantes 2 5

% Participacion 33% 33%
La adecuacion de la formacion recibida a las expectativas iniciales 4,00 4,20
Las competencias adquiridas 4,00 4,00
La utilidad de la formacion recibida para la carrera profesional 4,00 4,20

TITULADOS MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA | 2017/2018

Poblacién 10
Participantes 3

% Participacion 30%
La formacién adquirida 3,33
Utilidad de la formacion recibida para la carrera profesional 2,67

Los valores obtenidos en todos los casos son satisfactorios.
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Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:

Evidencias nas que se se baseou la valoracién:

E4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de mestrado (titulo,titor e calificacion)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EA11: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Analisis xeral de
resultados de todas as enquisas de satisfaccion

112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)
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CRITERIO 7. RESULTADOS DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Estindar: Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestion y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.
Analizar los principales datos y resultados del titulo y valorar la evolucion de un nicleo de indicadores minimo.

Comprobar si los resultados se adectian a las previsiones y caracteristicas del titulo.
Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

EVOLUCION DE TASAS

EVOLUCION DE LAS TASAS DE RENDIMIENTO, EVALUACION Y EXITO

El histérico correspondiente a la evolucion de las tasas del titulo se presenta a continuacion:

Indicadores Tasa Rendimiento (> 70%) Tasa de Evaluacion Tasa de Exito (>90%)

Curso Home  Muller Total Home  Muller Total Home  Muller Total
2017/2018 83% 63% 81%  84% 72%  83%  99% 88%  98%
2016/2017 88% 919% 89%  90% 91%  90%  98% 100%  98%
2015/2016 889% 100% 90%  89% 100%  91%  99% 100% | 99%
2014/2015 82% 89% 83%  84% 89%  84%  98% 100%  98%
2013/2014 809% 100% 82%  83% 100%  85%  96% 100% | 97%
2012/2013 87% 67% 84%  91% 67%  88%  95% 100%  96%

Tasa rendimiento: Representa la dificultad con la que el alumnado supera las materias en las que se matricula.
Analizando el histérico actual se observa como siempre se ha superado el valor previsto en el momento de la
elaboracion de la memoria del titulo (> 709%), lo que se valora muy positivamente.

Tasa éxito: Relacion porcentual entre el n® de créditos superados y el n? de créditos presentados por parte del total de
estudiantes matriculados. Esta tasa representa la relacién entre el nimero de créditos superados por el total de
estudiantes matriculados en las titulaciones del Centro, entre el ntimero de créditos presentados por el total de
estudiantes matriculados en las diferentes titulaciones.

El resultado de este indicador es satisfactorio, evolucionando positivamente en relacion al histérico, lo que indica una
mayor eficacia en los resultados obtenidos por el alumnado al realizar las pruebas de evaluacion. Hay que tener en
cuenta, ademas, que se trata de una titulacion del dmbito de arquitectura e ingenieria, en la que el indice de fracaso es
tradicionalmente superior a otros ambitos.

Tasa evaluacion: Relacion porcentual entre el n® de créditos presentados por los/las estudiantes en un curso académico
y el n® total de créditos matriculados en dicho curso académico. Igual que en los casos anteriores, los resultados se
consideran satisfactorios.

En el Anexo IV se presenta la evaluacion histérica de las tasas de éxito, rendimiento y evaluacion a nivel de asignatura.
En la tabla se senalan los casos que no han alcanzado el valor estimado para la tasa a nivel de titulo. Dado que la tasa
de evaluaciéon no se ha establecido en la Memoria del titulo, se senalan los valores < 70%.

Como se puede observar, salvo excepciones puntuales, todas las asignaturas superan historicamente los valores
estimados a nivel de titulacion, tanto a nivel de éxito como de rendimiento. Unicamente destacan los valores bajos de
las tasas de rendimiento y evaluacién correspondientes al TFM, mientras que la tasa de éxito alcanza el 100%. Esto es
motivado porque hay un elevado numero de estudiantes que se matriculan del Trabajo Fin de Mister pero finalmente
no lo presentan. Sin embargo, el porcentaje de aprobados respecto a los presentados es de un 1009%.
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EVOLUCION DE LA TASA DE ABANDONO

Este indicador mide la relacién porcentual entre el nimero de estudiantes de nuevo ingreso de una cohorte
determinada que, sin haberse graduado, no se matricul6 en los dos cursos siguientes al de ingreso.

Los resultados obtenidos en el historico, que se muestran en la siguiente tabla, han registrado una clara tendencia
decreciente hasta llegar a 0 en el dltimo curso analizado, lo que se valora muy positivamente.

Colhorie N*® de ingresos N¢ de abandonos (CURSA) 9% Abandono (<69%)

ngreso Home  Muller Total Home — Muller Total Home  Muller Total
2015/2016 11 3 14 0 0 0 0,009 0,009 0,00%
2014/2015 12 0 12 1 0 1 8,33% 0,009 8,33%
2013/2014 14 2 16 2 0 2 14,29% 0,00% | 12,50%
2012/2013 7 2 9 2 1 3 28,57% 50,009%  33,33%

EVOLUCION DE LA TASA DE EFICIENCIA (tasa de rendimiento de los-las egresados-as universitarios-as)

Esta tasa representa la relacion porcentual entre el numero total de créditos del plan de estudios a los que debieron
haberse matriculado el conjunto de estudiantes graduados en un determinado ano académico y el nimero total de
créditos en los que finalmente se matriculan.

Sexo Home Muller Total
Curso Ne¢ de Ne de % Taxa N¢ de N¢de % Taxa N de Ne de % Tasa
créditos créditos  eficiencia créditos créditos  eficiencia créditos créditos eficiencia
matriculados =~ superados (>87%) matriculados = superados (>87%) matriculados  superados (>87%)
2017/2018 1.017,00 990,00 97% 180,00 180,00 1009% 1.197,00 1.170,00 98%
2016/2017 1.200,00 1.062,00 89% 180,00 180,00 1009% 1.380,00 1.242,00 90%
2015/2016 1.014,00 960,00 95% 129,00 120,00 93% 1.143,00 1.080,00 94%
2014/2015 1.407,00 1.350,00 96% 90,00 90,00 100% 1.497,00 1.440,00 96%
2013/2014 450,00 450,00 100% 120,00 120,00 100% 570,00 570,00 100%

Tal como se muestra en la tabla, los valores obtenidos hasta el momento estin por encima de los estimados en la
Memoria vigente (> 87%), por lo que la valoracion final que se hace de este indicador es positiva. No se estima
necesario, al menos por el momento, establecer ninguna accion de mejora en este sentido.

EVOLUCION DE LA TASA DE GRADUACION

Este indicador representa la relacién porcentual entre el namero de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que
han finalizado los estudios en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un ano académico mas, y el numero total
de estudiantes de esta cohorte de nuevo ingreso. En la tabla siguiente se muestran también los porcentajes en el caso de
haber finalizado los estudios en el tiempo previsto (2 afos) y los porcentajes en caso de haber finalizado en 2 arios
académicos mas (3 anos).

N® de ingresos CUTSO, N® de Egresos Acumulado Tasa graduacion (> 60%)
Cohorte Académico
Home Muller  Total  de Egreso Home Muller  Total Home Muller Total
92015/2016 1 3 14 2017(2018 7 2 9 65?64?6 §§,§7% 64,29?6
2016/2017 4 2 6 36,369% | 66,67% | 42,86%
2017/2018 9 0 9 75,00% | 0,00% | 75,00%
2014/2015 12 0 12 2016/2017 9 0 9 75,009 @ 0,009% | 75,009%
2015/2016 6 () 6 50,00% | 0,00% | 50,00%
2016/2017 9 2 11 64,29% | 100,00% | 68,75%
2013/2014 14 2 16 2015/2016 9 2 11 64,29% | 100,009% | 68,75%
2014/2015 7 1 8 50,00% | 50,009 | 50,00%
2015/2016 2 1 3 28,57% | 50,009% | 33,33%
2012/2013 7 2 9 2014/2015 2 1 3 28,57% | 50,00% | 33,33%
2013/2014 1 1 2 14,29% | 50,009% | 22,22%
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Se puede observar como, a excepcion de la primera promocion, los valores alcanzados superan la meta establecida, lo
que se considera satisfactorio.

ESTUDIOS SOBRE INSERCION LABORAL

El informe de Empleabilidad 2013 que fue elaborado por la Confederacion de Decanos y Directores de Informatica
(CODDII) (http://coddii.org-informes) indica que la media de insercion laboral de las personas tituladas en Ingenieria
Informatica en Espaia, una vez terminados sus estudios, es del 85%. Si se analiza este porcentaje de msercion segun las
distintas titulaciones del ambito de la Ingenieria Informatica, el Mister en Ingenieria Informatica alcanza un 1009%.

Este resultado es corroborado también con los datos aportados por la Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Galicia (ACSUG). Segtn su estudio de insercion laboral publicado en 2015 correspondiente a
personas tituladas de la Universidad de Vigo en el curso 2011-12, el tiempo medio para encontrar trabajo entre los/as
ingenieros/as informaticos/as es de los mas bajos en relaciéon con la mayoria de las titulaciones: algo menos de dos
meses. Igualmente, el porcentaje de ingenieros/as informaticos/as egresados/as que trabajaba en el momento de realizar
la encuesta era del 94,7%, haciéndolo todos/as ellos/as en algo relacionado con su titulacién.

En este mismo sentido, también en el “Estudio nacional sobre la situacion laboral de los profesionales del sector de las
tecnologias de la informacion”, realizado en 2015 por el Colegio Profesional de Ingenieria en Informatica (CCII), se
sefiala que las perspectivas laborales en este ambito son muy buenas. El porcentaje de profesionales TIC que se
encuentran ocupados es muy alto, un 94,1% estin trabajando actualmente, por lo que puede decirse que los
profesionales de tecnologias de la informacién espaioles estin en niveles de pleno empleo. Son mayoria los que
trabajan por cuenta ajena en el sector privado, representan un 62,7% del total de encuestados, le siguen con un 21,3%
los que trabajan por cuenta ajena en el sector puablico, y los autonomos, que suponen un 7,5%. El porcentaje de
desempleados representa un escaso 5,9%.

Dentro de los resultados que desprende el estudio, destaca también que el 70,6% de profesionales que actualmente
estan desarrollando su actividad por cuenta ajena, lo hacen con un contrato fijo. Quienes trabajan con un contrato
temporal representan el 16,69% del total.

Por otro lado, indicar también que peridédicamente los medios de comunicacion se hacen eco de conclusiones de
diferentes organismos y empresas que ratifican que, en efecto, el nivel de empleabilidad de esta titulacion es muy
elevado, y sus perspectivas de cara al futuro son muy solidas. Las noticias mas destacadas se encuentran publicadas en
la pagina web del Centro.

Puntos débiles detectados: Acciones de mejora a implantar:
[ ] L]

Evidencias nas que se baseou a valoracién:
E9: Plans de mellora derivados da implantaciéon do SGC

Indicadores:

I1: Evolucion do nimero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucién dos indicadores de resultados

[ Tasa de graduacién

0 Tasa de abandono

[ Tasa de eficiencia

0 Tasa de rendimento

0 Tasa de éxito

0 Tasa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
I13: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de insercion laboral/Tempo medio para atopar emprego
1010-DO: Duracion media dos estudos
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IV. MODIFICACIONES NO SUSTANCIALES DE LAS
TITULACIONES

Modificaciones en la titulacion: GRADO EN INGENIERIA
INFORMATICA

“Neste epigrafe deben incluirse tantas tiboas como titulacions haxa adscritas no centro

Incluiranse as modificaciéons non sustanciais, que se corresponden con aqueles cambios menores que melloran a
titulacion e que a Unmiversidade pode implantar como resultado do proceso de seguimento, tal e como se recolle noe
“Procedemento para a solicitude de Modificacions nos Titulos Verificados de Grao e Mestrado” de ACSUG. Estas
modificaciéns deben ser notificadas e xustificadas nos informes de seguimento e incorporadas na memoria do titulo
cando se tena que someter a un proceso de modificacion.

Modificaciones no sustanciales implantadas en el curso 2018/2019:

- Desarrollo de aplicaciones para Internet (optativa): Eliminacién de contenido.
- Hardware de aplicaciéon especifica: Eliminacién de metodologia.

- Redes de computadoras I: Eliminacion de metodologias.

- Hardware de aplicacion especifica: Modificacion de metodologias.

- Centros de datos: Modificaciéon de sistemas de evaluacion.

- Algoritmos y estructuras de datos II: Modificacion de sistemas de evaluacion.
- Sistemas mnteligentes: Eliminacion de sistema de evaluacion.

- Matematicas::Algebra lineal: Eliminacion de competencias.
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Modificaciones en la titulacion: MASTER EN INGENIERIA
INFORMATICA

“Neste epigrafe deben mcluirse tantas tiboas como titulacions haxa adscritas no centro

Incluiranse as modificacions non sustanciais, que se corresponden con aqueles cambios menores que melloran a
titulacion e que a Unmiversidade pode implantar como resultado do proceso de seguimento, tal e como se recolle noe
“Procedemento para a solicitude de Modificacions nos Titulos Verificados de Grao e Mestrado” de ACSUG. Estas
modificacions deben ser notificadas e xustificadas nos informes de seguimento e incorporadas na memoria do titulo
cando se tenia que someter a un proceso de modificacion.

En este caso incluyen cambios sustanciales que han supuesto una modificaciéon de la memoria del titulo,
aprobada por ACSUG el 17/04/2018 para su implantacién en el curso 2018/2019:

- Se modifica el Coordinador del Titulo y se ajustan ECTS de matricula minima/méxima atendiendo a la
nueva normativa de la Universidad de Vigo.

- Inclusién de competencias transversales respecto a uso del gallego, 1gualdad y sostenibilidad fijadas por la
universidad de Vigo.

- Se actualiza la normativa de la Universidad de Vigo en este aspecto. Ademas, se eliminan la necesidad de
complementos formativos para los titulados en Ingenieria Técnica en Informitica de Gestion de la
Universidad de Vigo, atendiendo a que se consideran alcanzados los 300 ECTS universitarios en
cumplimiento de con el apartado 5 del Anexo I de la Resolucion de 8 de junio de 2009.

Se establece que el nimero minimo de créditos en matricula a iempo parcial sera el fijado por la normativa
vigente en la Universidad de Vigo en el momento de la matricula.

- Se elimman los complementos formativos para los titulados en Ingenieria Técnica en Informatica de
Gestion de la Universidad de Vigo.

- Se mtroducen nuevas especialidades en el titulo. IEn particular se proponen cambiar las especialidades de
Diserio y administraciéon de sistemas y redes y de Direcciéon de informatica por Ciberseguridad en sistemas y
Redes e Investigacion en Ingenieria Informatica

- Se introducen las materias asociadas a las nuevas especialidades propuestas

- Se actualiza la informacién correspondiente a profesorado

- Se actualiza la informacion correspondiente a recursos materiales

- Se mtroduce la informacién referente a progreso y resultados de aprendizaje indicada por el drea de
Calidad de la Universidad de Vigo.

- Se modifica el responsable del titulo
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IV. ESTADO DE SITUACION DE LAS MFJORAS PROPUESTAS EN
LOS INFORMES ANTERIORES

* . . . . .,
Cada titulacion debera incorporar un seguimento das accion de mellora que puxo en marcha no curso ou

cursos anteriores. A aplicacion de xestion documental do SGC permite realizar un seguimento das mesmas

Estado : .

e de e e Comentarios /observaciéon
Concienciacion del uso abusivo del mévil en o

. . Finalizada
actividades presenciales (Centro)
Eliminacién del papel en tramites burocraticos y
simplificacion y automatizacion de procesos Finalizada
(Centro)
Anélisis de la coordinacién entre las asignaturas Se da por cerrada a la espera de analizar
del Grado la satisfaccion de los diferentes colectivos

Finalizada | en torno a la coordinacion cuando se
hayan implantado los cambios previstos
en la titulacion.

Aumento de la visibilidad de la informacion para

el alumnado de nuevo ingreso del PCEO ADE- Finalizada

Ingenieria Informatica

Aumentar la orientacion profesional y laboral al .. | Se bha desarrollado un Plan de
alumnado de Grado y de PCEO Finalizada 1 ¢y foacion Laboral

Elaboracién de una guia de bienvenida para el Para que guarde coherencia con la nueva
profesorado nuevo (Centro) En proceso | web del Centro, se alarga el periodo de

ejecucion durante el ano 2019.
Plan de mentorizacion por parte del alumnado de

altimos cursos (Grado y PCEO) Finalizada

Finalizacion de la implantacion de nuevos ~ | Sealarga el periodo de ejecucion durante

procedimientos del SGIC Enproceso 156 2019.

Andlisis de las preferencias de estudio del _—

alumnado de Grado y PCEO Finalizada

Mejora de la elaboracion del calendario de _—

exémenes del PCEO ADE/INFORMATICA Finalizada

Revisién de contenidos de asignaturas con baja Se da por cerrada a la espera de analizar

tasa de rendimiento (Grado y PCEO) Finalizada | la tasa cuando se hayan implantado los
cambios previstos en la titulacion.

Revisién de la Normativa de Trabajos Fin de Finalizad:

Grado malizada

Definicion de un procedimiento de actuacién para
registrar las causas de abandono

- Se alarga el periodo de ejecucion durante
Finalizada e
el ano 2019.

Analisis de factores relacionados con la duracién Se alarga el periodo de ejecucion durante
de los estudios de las titulaciones de la ESEI Enproceso ) 410 9019.
Analisis de la evolucion de la nota media de las . Se alarga el periodo de ejecucion durante
titulaciones de la ESEI Enproceso o) 210 2019,
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IV. LISTADO DE NUEVAS ACCIONES DE MEJORA PROPUESTAS

“As accions de mellora que se recollen deben ser coherentes cos resultados acadados e a andlise realizada
nos epigrafes anteriores. Deben mcorporarse toda a informacion relativa ds mesmas nos formularios de

fichas que se terien habilitado na aplicacion de xestion documental do SGC. Poden achegarse as fichas

cumprimentadas a través da mesma como anexo a este informe

Acciones de mejora *

Publicacion de rubricas de evaluacién.

Unificacion de las metodologias de evaluacion y actividades formativas de las titulaciones.

Ajustes en la asignacion de competencias a nivel de asignaturas.

Actualizacidn de los resultados de aprendizaje y los contenidos de las asignaturas.

Establecimiento de iniciativas para aumentar la participacion por parte del alumnado en actividades de
formacién complementarias.

Renovacién de la web de la ESEL.

Mejora del espacio web relativo al PCEO.

Incremento de la informacién publica relativa a las actividades extracurriculares.
Fomento de la comunicacion/colaboracion con empleadores.

Creacidn de una asociacién de antiguo alumnado.

Dar publicidad al alumnado acerca de los medios para participar en la mejora de la calidad de las
titulaciones.

Estudio de la evolucion académica del alumnado del PCEO.

Establecimiento de iniciativas para aumentar la tasa de graduacién del Grado.
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V. CONCLUSIONS E ACORDOS

I.1.Listaxe de asistentes 4 reunién de aprobacién do informe final:
COORDINADORA DE CALIDAD: Eva Maria Lorenzo Iglesias
SECRETARIO: Arturo José Méndez Penin

PDI: José Angel Cid Araio, Ana Garriga Dominguez, Maria Encarnaciéon Gonzilez Rufino, Rosalia Laza

Fidalgo

ESTUDIANTES: Ana Abad Lorenzo, Emma Alvarez Conde, Antonio Adrian Gonzilez Pedrouzo, Silvia
Horjales Rodriguez, Angel Viéitez Senra

Tras analizar toda la informacion previa relacionada con el funcionamento del sistema de
garantia / gestion de calidad es importante concluir que:

Conclusiones relevantes

1.

2

En general, se han alcanzado las metas relacionadas con la admisién y matriculacion de
estudiantes. Se observa un importante mcremento en el interés por la titulacion del Grado,
avalado por el nimero de solicitudes como primera o segunda opciéon, asi como la nota
minima de admisiéon.

En relacién con el Master, debe seguir trabajandose en el incremento y mantenimiento de la
matricula.

Las actividades académicas de ambas titulaciones se estin desarrollando con normalidad. El
grado de satisfaccion de los diferentes colectivos del Centro es alto, tanto a nivel general, como
en lo que respecta a la planificacion y desarrollo de las ensefianzas.

Los indicadores del SGIC son coherentes, estin alineados a la politica y objetivos de Calidad
del Centro, y permiten analizar en detalle su alcance.

Los resultados académicos del Grado son satisfactorios, a excepcion de la tasa de graduacion
que continda siendo baja, por lo que es objeto de atencion.

Los programas formativos del Centro (seguimiento y acreditacion de titulaciones) se han
gestionado de forma efectiva, obteniéndose informes favorables.

Los recursos materiales y servicios puestos la disposicion del alumnado del Centro son los
1doneos a las necesidades de los titulos.

La cualificacion del PDI 'y PAS es adecuada a las necesidades del Centro y los titulos.
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Asi mesmo acordase:

Acordos

1. Continuar con la realizacién de acciones orientadas hacia la mejora de los resultados
académicos de los titulos: duraciéon de los estudios en el caso del Grado e interés por el titulo
en caso del Master.

2. Finalizar la implantacion de los procesos del SGIC relativos a Gestién de compras y evaluacion
de proveedores y Gestion de la Infraestructura y Ambiente de Trabajo.

3. Realizar una modificaciéon sustancial en la Memoria del titulo de Grado, con el objetivo de
unificar las metodologias de evaluacion y actividades formativas empleadas en el titulo, reducir
el nimero de competencias trabajadas por cada asignatura, asi como actualizar los resultados
de aprendizaje y los contenidos de las asignaturas para que reflejen mejor la situaciéon actual en
el campo de la informatica.

4. Desarrollar e implantar una nueva web del Centro con una interfaz renovada y una
reestructuracion de contenidos.

VI. ANEXOS

e Anexo I: I01-A_Nota media de Acceso
e Anexo II: 103(2)-PE_ Profesorado por Categoria
e Anexo III: E3-12_Perfil de ingreso del alumnado

e Anexo IV: I12: Indicadores de resultados (calilicaciones y tasas por asignatura)
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GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

Nota media estudiantado que accede por primeira vez a la titulacion

Estudio Acceso
Sexo

2017/2018

Nota media acceso
Home Muller

Prom Home Muller Prom Home Muller Prom

2016/2017

Nota media acceso

2015/2016 2014/2015

Nota media acceso

2013/2014

Nota media acceso Nota media acceso
Home Muller Prom Home Muller Prom

2012/2013

Nota media acceso
Home Muller Prom

2011/2012

Nota media acceso
Home Muller Prom

2010/2011

Nota media acceso
Home Muller Prom

Alumnado con titulo de bacharel ou equivalente do sistema educativo espafiol - con probas

Bacharelato (LOE) e
Selectividade.
Ciencias e Tecnoloxia

Bacharelato (LOE) e
Selectividade.
Humanidades e
Ciencias Sociais

Bacharelato (LOE) e
Selectividade. Artes.
Artes escénicas,
musica e Danza
Bacharelato (LOE) e
Selectividade.
Estranxeiro
Bacharelato LOXSE e
Selectividade.
Cientifico -
Tecnoldxica
Bacharelato LOXSE e
Selectividade.
Ciencias da Saude
Bacharelato LOXSE e
Selectividade.
Humanidades e
Ciencias Sociais
COU (LXE) e
Selectividade.
Biosanitaria

COU (LXE) e
Selectividade.
Cientifico Tecnol6xica

Bacharelato LOMCE e
ABAU. Ciencias

ABAU. Ciencias
Sociais

8,266 7,623

7,76

9,298 9,692

8,826

9,68

7,945 8,140 8,305 8,223 7,054 6,958 7,006

7,76

9,495

9,253

7,915 7.2ils

6,902 6,902

6,690/ 6,690

6,280 6,457| 6,368 5,936 5,762| 5,849 7,138

7,775 7,775

5,340

6,354

6,970 7,615 7,292 7,008 7,130 7,069

7,138

5,970

5,860

5,340 5,313

6,354 5,380

7,027 7,926 7,477

5,480 6,207 5,843

5,970

5,860

5,313

5,380

7,745| 7,201 7,473

6,466 6,466

6,440 6,440

6,060/ 5,370 5,715

5,070 5,070

5,940 5,940

6,650 6,912 6,781

5,855 5,855
8,560 8,560
8,547 8,547
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GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

Nota media estudiantado que accede por primeira vez a la titulacion

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014 2012/2013 2011/2012 2010/2011
Estudio Acceso Nota media acceso = Nota media acceso Nota media acceso = Nota media acceso Nota media acceso Nota media acceso Nota media acceso = Nota media acceso
Sexo Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom

Probas de acceso a
universidade para 6,963 6,963
maiores de 25 anos

Probas de acceso a

universidade para

maiores de 25 anos 5,320 5,320 6,787 6,787
(LOE). Opciodn

Ciencias Sociais e

Xuridicas
Probas de acceso a

universidade para 5,104 5,104
maiores de 25 anos

TN

Credencial de
“homologacion do titulo

Acceso para Maiores de 25 Anos

7,78 3,890
1 Eistﬂdbéir'e’alii‘zédos no

- estranxeiro 8,700 8,700

Pol
Validacion

Actividades Fisicas e
Deportivas: Animacion

de Actividades Fisicas 6,700 6,700 8,500 8,500 7,300 7,300
e Deportivas

Administracion:

Administracién e 7,300 8,380 7,840 7,200 7,200 7,300 7,300
Finanzas

Comercio e Marketing:

Comercio Internacional 5,600 5,600

Comunicacion, Imaxe
e Son: Imaxe
Comunicacion, Imaxe
e Son: Realizacion de
Audiovisuais e
Espectaculos

6,500 6,500

6,640 6,640

Edificacién e Obra
Civil:
Desenvolvemento e
Aplicacion de

Moo o Al

8,143 8,143
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Nota media estudiantado que accede por primeira vez a la titulacion

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014 2012/2013 2011/2012 2010/2011
Estudio Acceso Nota media acceso = Nota media acceso Nota media acceso = Nota media acceso Nota media acceso Nota media acceso Nota media acceso = Nota media acceso
Sexo Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom
Electricidade e
Electroénica:
Desenvolvemento de
Produtos Electronicos 7,000 7,000 5,800 5,800

e Instalacions
Electrotécnicas

Electricidade e
Electrénica: Sistemas

de Regulacion e 7,080 7,080
Control Automaticos

Electricidade e
Electrénica: Sistemas

©
c . -z
S |de Telecomunicaciéne| 9217 9217 7,380 7,380 6,200 6,200 8,460 8,460 6,160 7,200 6,680 8,700 7,400 8,050
Q@ Informaticos
=
a
& Informatica:
&  |Administracion de
£ Sistemas Informaticos 7,622 8,150 7,886 7,673 7,673 6,845 6,845 7,264 7,690 7,477 6,734 7,956 7,345 7,202 7,940 7,571 6,100 6,100
e
©
° Informatica:
g  Desenvolvemento de 7,663/ 7,330 7,497/ 6,920 6,920 8,417 8,417 5,100 5,100 7,371 7,050 7,210 6,500 6,500
2 Aplicacions
8 Infarmaticac
o Mantenemento de
e Vehiculos
Autopropulsados: 6,600 6,600 9,450 9,450
Automocion

Mantemento e

Servizos & Produccion:

Mantemento de 7,000 7,000
Equipo Industrial

Sanidade: Proteses
Dentais
Sanidade: Imaxe para 6,600 6,600

8,300 8,300
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Nota media estudiantado que accede por primeira vez a la titulacion

2017/2018

Estudio Acceso Nota media acceso

2016/2017

2015/2016 2014/2015 2013/2014

2012/2013

Nota media acceso = Nota media acceso Nota media acceso Nota media acceso Nota media acceso = Nota media acceso = Nota media acceso
Sexo Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom

Sanidade: Salde
Ambiental

Sanidade: 8,500

Servizos
Socioculturais e &
Sistemas
electrotécnicos e
automatizados

6,730

Fabricacion mecénica:
Programacion da
FP2, Mddulos
Superiores e Ciclos
Formativos

Enerxia e auga:
Eficiencia enerxética e
enerxia solar térmica

7,670 7,670

Desenvolvemento de
aplicacions
multiplataforma

8,210

Administracion de
sistemas informaticos
en rede

8,210 7,522/9,150 8,336 7,663

6,700 6,700

8,500

6,730 5,750 5,750

6,500 6,500

8,571 5,214 6,893

7,663 6,889 6,889 8,712 7,000 7,856

9,000 9,000

8,000 8,000

Graduados
Superiores

Graduado en
Edificacién

6,510 6,510

Accesos de

master

Master Universitario en
Creacion, Direccion e
Innovacion na
Empresa

7,631

7,631
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PCEO GRAO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS / GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

Nota media estudiantado que accede por primeira vez a la titulacion

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014
Modalidad Estudio Acceso Nota media acceso = Nota media acceso = Nota media acceso Nota media acceso Nota media acceso
Ingreso Sexo Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller Prom Home Muller/ Prom Home Muller: Prom

Procedentes | Bacharelato (LOE) e
do Ensino Selectividade. Ciencias e | 7234 7,144 7,189 7,851 8,294 8,072 6,653 7,737 7,195 7,585 7,079 7,332 | 8,779 9,690 9,234
Secundario - | Tecnoloxia
Con PAAU Bacharelato (LOE) e
Selectividade. 7,166/ 7,166 9,522 8,637 9,079 6,526 | 8,520 7,523 7,636 6,501 7,068 7,800 7,800
Humanidades e Ciencias
Bacharelato LOXSE e
Selectividade. Cientifico - 6,996 | 6,996
Tecnolbxica

Bacharelato LOMCE e
ABAU. Ciencias

Bacharelato LOMCE e
ABAU. Ciencias

Bacharelato LOMCE e
ABAU. Ciencias Sociais

8,940 8,820/ 8,880 6,996 6,996

8,940 8,820/ 8,880 6,996 6,996

8,627 9,646 9,137 6,260 6,260 7,775 7,775

Bacharelato LOE sen
ABAU

Acceso para |Probas de acceso a

Maiores de 25 universidade para maiores

Anos de 25 anos (LOE). Opcion 5,320 5,320
Ciencias Sociais e
Xuridicas

7,110 7,110 6,996 6,996

Procedentes | Administracion:

da Formacion |Administracion e Finanzas 8,380 ' 8,380

Profesional
Comercio e Marketing:
Xestion Comercial e 6,000 6,000
Marketing
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MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA

Notas medias estudiantado que accede por primeira vez a la titulacion

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014 2012/2013

Modalidad Estudio Acceso Nota media acceso Nota media acceso Nota media acceso Nota media acceso Nota media acceso Nota media acceso
Ingreso

Sexo Home Muller Promed Home Muller Promedi Home Muller Promed Home Muller Promedi Home Muller Promedi. Home Muller Promed
Graduados Graduado en
Superiores Enxefaria Informatica| 6,822 6,822 7,196 6,637 6,916 7,009 7,961 7,485 7,311 7,311 7,235 | 7,450 | 7,343
Titulo de Enxefieiro en
Enxefieiro Informatica 6,642 6,642 7,226 7,226
Titulo de Enxefieiro Técnico en
Enxefeiro Informatica de 7,843 7,843 6,334 6,961 6,648 6,425 6,809 6,617
Técnico Xestion

Enxefieiro Técnico en

Informatica de 6,000 6,000

Sistemas
Por Validacién |Estudos realizados
de Estudos no estranxeiro 9,000 9,000 14,000 14,000 13,000 13,000

Estranxeiros
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Profesorado con horas de docencia

Titulacion Curso
Académico

Graduado en 12017/2018
Ingenieria
Informatica

2016/2017

2015/2016

2014/2015

2013/2014

2012/2013

Indicadores

Categoria Laboral

Non Aplicable

Profesor/a titular de escola univer.
Catedratico/a de universidade
Profesor/a asociado/a T3
Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a
Catedratico/a de escola univer.
Profesor/a contratado/a interino/ a
Non Aplicable

Profesor/a titular de escola univer.
Catedratico/a de universidade
Profesor/a asociado/a T3
Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a
Catedratico/a de escola univer.
Contratado/a FPI

Contratado/a predoutoral Xunta
Investigador/a axudante doutor
Non Aplicable

Profesor/a titular de escola univer.
Catedratico/a de universidade
Profesor/a asociado/a T3
Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a
Catedratico/a de escola univer.
Profesor/a axudante doutor/a
Contratado/a predoutoral Xunta
Investigador/a axudante doutor
Non Aplicable

Profesor/a titular de escola univer.
Catedratico/a de universidade
Profesor/a asociado/a T3
Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a
Catedratico/a de escola univer.
Profesor/a axudante doutor/a
Contratado/a predoutoral Uvigo
Contratado/a predoutoral Xunta
Contratado/a FPU

Profesor/a titular de escola univer.
Catedratico/a de universidade
Profesor/a asociado/a T3
Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a
Catedratico/a de escola univer.
Profesor/a axudante doutor/a
Contratado/a predoutoral Uvigo
Contratado/a predoutoral Xunta
Contratado/a FPU

Profesor/a titular de escola univer.
Catedratico/a de universidade
Profesor/a asociado/a T3
Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a

° Profesorado ° Profesorado ° Profesorado
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2011/2012

2010/2011

Master 2017/2018
Universitario

en Enxefaria
Informatica

2016/2017

2015/2016

2014/2015

2013/2014

2012/2013

Catedratico/a de escola univer.
Profesor/a axudante doutor/a
Profesor/a contratado/a interino/ a
Contratado/a predoutoral Xunta
Profesor/a titular de escola univer.
Profesor/a asociado/a T3
Profesor/a titular de universidade
Axudante

Profesor/a contratado/a doutor/a
Catedratico/a de escola univer.
Profesor/a axudante doutor/a
Profesor/a contratado/a interino/ a
Contratado/a predoutoral Xunta
Profesor/a titular de escola univer.
Profesor/a asociado/a T3
Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a
Profesor/a axudante doutor/a
Contratado/a predoutoral Uvigo
Non Aplicable

Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a
Catedratico/a de escola univer.
Non Aplicable

Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a
Catedratico/a de escola univer.
Investigador/a axudante doutor
Non Aplicable

Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a
Catedratico/a de escola univer.
Profesor/a axudante doutor/a
Non Aplicable

Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a
Catedratico/a de escola univer.
Profesor/a axudante doutor/a
Non Aplicable

Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a
Catedratico/a de escola univer.
Profesor/a axudante doutor/a
Profesor/a asociado/a T3
Profesor/a titular de universidade
Profesor/a contratado/a doutor/a
Catedratico/a de escola univer.
Profesor/a axudante doutor/a
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GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

Estudiantado que accede por primeira vez a la titulaciéon

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014 2012/2013 2011/2012 2010/2011
Estudio Acceso N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos
Sexo Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller' Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total
Bacharelato (LOE) e
Selectividade. Ciencias e 12 3 15 66 7 73 82 | 10 92 56| 8 64 60| 9 69 50 9 | 59 29 13 | 42 49 9 | 58
Tecnoloxia
Bacharelato (LOE) e
Selectividade. Humanidades e 4 4 4 1 5 6 2 8 5 5 4 2 6 2 2 2 2

Ciencias Sociais

Bacharelato (LOE) e

Selectividade. Artes. Artes 1 1
escénicas, musica e Danza

Bacharelato (LOE) e

Selectividade. Estranxeiro

Bacharelato LOXSE e

Selectividade. Cientifico - 2 2 1 1 1 1
Tecnoléxica

Bacharelato LOXSE e

Selectividade. Ciencias da Satde 1 1 1 1 1 1 2 1 3 2 2

Bacharelato LOXSE e
Selectividade. Humanidades e 1 1 2 2 1 1
Ciencias Sociais

Bacharelato LOMCE e ABAU.
Ciencias

Bacharelato LOMCE e ABAU.
Ciencias Sociais

COU (LXE) e Selectividade.
Biosanitaria

COU (LXE) e Selectividade.
Cientifico Tecnolodxica

Procedentes do Ensino Secundario - Con PAAU

52 6 58

Probas de acceso & universidade
para maiores de 25 anos 2 2

Probas de acceso a universidade

para maiores de 25 anos (LOE).

Opci6n Ciencias Sociais e 1 1 1 1
Xuridicas

1 Maiores de 25 Anos

Pagina 1



GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

Estudiantado que accede por primeira vez a la titulaciéon

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014 2012/2013 2011/2012 2010/2011

Estudio Acceso N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos
Sexo Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total

'Probas de acceso 4 universidade
para maiores de 25 anos (LOE).
Opcién Enxefiaria e Arquitectura 1 1

Acceso par1

Credencial de homologacién do
titulo de bacharelato

'Resolucién de Validacion Parcial
de Estudos Estranxeiros

Validacion
Estudos

Estudos realizados no estranxeiro

Actividades Fisicas e Deportivas:
Ammacpn de Actividades Fisicas 1 1 1 1 1 1
e Deportivas

Administracion: Administracion e

Finanzas

Comercio e Marketing: Comercio

Internacional

Comunicacion, Imaxe e Son:

Imaxe

Comunicacioén, Imaxe e Son:

Realizacion de Audiovisuais e 1 1
Espectaculos

Edificacién e Obra Civil:

Desenvolvemento e Aplicacion de 1 1
Proxectos de Construcién
Electricidade e Electrénica:
Desenvolvemento de Produtos
Electrénicos e Instalacions
Electrotécnicas

Electricidade e Electronica:

Sistemas de Regulacion e Control 1 1

Automaticos

Electricidade e Electronica:

Sistemas de Telecomunicacién e 3 3 1 1 1 1 1 1 2 1 3 1 1 2
Informaticos

Profesional

on
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GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

Estudiantado que accede por primeira vez a la titulaciéon

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014 2012/2013 2011/2012 2010/2011

Estudio Acceso N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos
Sexo Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total

Informatica: Administracion de
Sistemas Informaticos
Informatica: Desenvolvemento de
Aplicacions Informéaticas
Mantenemento de Vehiculos
Autopropulsados: Automocién
Mantemento e Servizos a
Produccion: Mantemento de 1 1
Equipo Industrial

Sanidade: Proteses Dentais 1 1

6 1 7 3 & 4 4 9 1 10 7 3 10 16 2 18 1 1

Procedentes da Formaci

Sanidade: Imaxe para o 1 1
Sanidade: Salde Ambiental 1 1
Sanidade: Documentacion 1 1

Servizos Socioculturais e a

Comunidade: Integracion Social

Sistemas electrotécnicos e

automatizados

Fabricacion mecanica:

Programacion da producién en

Enerxia e auga: Eficiencia

enerxética e enerxia solar térmica 1 1

FP2, Mddulos Superiores e Ciclos
Formativos

Desenvolvemento de aplicacions
multiplataforma

Administracion de sistemas
informaticos en rede

Graduado en Edificacién

5 Master Universitario en Creacion,
‘%‘ Direccion e Innovacion na 1 1
= Empresa

Total 81 12 93 93 11 104 106 12 118 87 11 98 89 16 105 88 16 104 35 18 53 59 9 64
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PCEO GRAO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS / GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

Estudiantado que accede por primeira vez a la titulaciéon

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014
Modalidad Ingreso Estudio Acceso N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos
Sexo Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total
Procedentes do  Bacharelato (LOE) e 3 1 4
Ensino Selectividade. Ciencias e 10 4 14 13 5 18 10 6 16 3 1 4
Secundario - Con | Tecnoloxia
PAAU Bacharelato (LOE) e 1 1
Selectividade. Humanidades e 5 1 6 2 2 4 3 2 5 4 4
Ciencias Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. 8 1 9
Ciencias
Bacharelato LOMCE e ABAU. 3 2 5
Ciencias Sociais
Bacharelato LOXSE e
Selectividade. Cientifico - 1 1
Tecnoléxica
Bacharelato (LOE) e
Selectividade. Estranxeiro 1 1 1 1
Bacharelato LOE sen ABAU 1 1
Acceso para Probas de acceso a universidade
Maiores de 25 para maiores de 25 anos (LOE).
Anos Opcion Ciencias Sociais e 1 1
Xuridicas
Procedentes da  Administracion: Administracion e
Formacion Finanzas 1 1
Profesional Comercio e Marketing: Xestion 1 .
Comercial e Marketing
Total 14 6 20 16 5 21 17 8 25 14 8 @22 7 2 9
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Estudiantado que accede por primeira vez a la titulaciéon

MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA

2017/2018 2016/2017 2015/2016 2014/2015 2013/2014 2012/2013

Modalidad Estudio Acceso N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos N° de ingresos
Ingreso

Sexo Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total Home Muller Total
Graduados Graduado en
Superiores Enxefaria Informatica, 12 0 12 23 4 27 11 2 13 9 9 9 1 10
Titulo de Enxefieiro en
Enxefieiro Informética 4 4 3 3
Titulo de Enxefieiro Técnico en
Enxefieiro Informatica de 4 4 6 1 7 11 2 13
Técnico Xestion

Enxefieiro Técnico en

Informéatica de 1 1

Sistemas
Por Validacion | Estudos realizados
de Estudos no estranxeiro 1 1 1 1 1 1
Estranxeiros

Total 12 0 12 23 4 27 11 3 14 18 18 19 2 21 12 2 14
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CALIFICACIONES POR ASIGNATURA GRADO

Indicadores N° Convocatorias
Asignatura Non Suspenso = Aprobado @ Notable Sobresaliente Matricula de
Presentado Honra
2017/2018 5 1 33 61
2016/2017 10 6 65 41
Dereito: 2015/2016 10 17 93 8
150100 ’ _Fundamer)tgs 2014/2015 10 13 76 19 1
éticos e xuridicos 2013/2014 15 15 62 25
das TIC 2012/2013 13 9 81 17 1
2011/2012 11 9 57 13 1 1
2010/2011 9 7 67 14
2017/2018 10 4 23 26 19 5
2016/2017 16 4 19 26 13 5
Empresa: 2015/2016 21 7 31 35 3 3
150204 Administralci()n 2014/2015 19 3 22 41 2 5
da tecnoloxia e a 2013/2014 23 6 42 30 3
empresa 2012/2013 55 8 21 36 3
2011/2012 25 26 17 30 6
2010/2011 25 18 48 9
2017/2018 14 20 41 29 2
2016/2017 13 17 31 30 2 1
Direccion e | 2015/2016 17 34 19 2
G150603 xestion de 1 2014/2015 5 22 45 2 5
proxectos 2013/2014 10 2 23 40 5
2012/2013 4 20 19 2 3
2011/2012 11 5 18 1 2
2017/2018 27 57 32 1
2016/2017 16 50 59 15 1 1
2015/2016 16 62 47 7
150101 Matematicas: 2014/2015 22 17 45 30 1 5
Alxebra lineal 12013/2014 21 31 43 19 2 4
2012/2013 22 26 50 28 7 4
2011/2012 26 26 29 19 3 1
2010/2011 14 28 40 17 3
2017/2018 5 23 56 20 1 4
2016/2017 13 25 73 24 2
2015/2016 10 50 56 18
Matematicas: 5014/5015 18 38 51 12 1
G150202 Anélise
matematica 2013/2014 13 25 38 40 4 3
2012/2013 25 27 55 36 8 3
2011/2012 58 28 29 6 2 2
2010/2011 15 50 29 9 4
2017/2018 43 19 58 16 2
2016/2017 48 26 65 15
2015/2016 46 32 68 10
150301 Matemgti_cas: 2014/2015 66 51 36 6
Estatistica 2013/2014 39 33 35 12 2 1
2012/2013 31 17 38 8
2011/2012 29 15 32 4
2010/2011 22 11 24 3 2
2017/2018 44 36 36
2016/2017 43 36 31
2015/2016 32 59 55 9
Informatica: | 2014/2015 28 44 30 21 3 3
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[CRRCIVERVE

Programacion | 12013/2014 29 29 29 36 4
2012/2013 32 33 36 10 4
2011/2012 26 23 19 17 5
2010/2011 31 18 28 16 2
2017/2018 33 33 33 25 15 7
2016/2017 40 42 32 33 17 8
2015/2016 48 52 17 42 12 6
. 2014/2015 49 46 37 36 9
G150205 Programacion 11
2013/2014 57 70 26 15 7
2012/2013 81 26 19 30 8
2011/2012 60 38 12 24 5
2010/2011 52 31 24 10 1
2017/2018 23 53 35 33 6 6
2016/2017 51 33 34 26 10 2
Informatica: 2015/2016 54 52 45 23 1 2
6150201 Algoritmos e |2014/2015 45 44 31 20 8 2
estruturas de |2013/2014 a7 55 39 18 2 2
datos | 2012/2013 60 39 28 24 1 3
2011/2012 48 37 21 17 1 3
2010/2011 56 24 18 13 2
2017/2018 19 50 29 25 9 6
2016/2017 35 23 40 13 3
2015/2016 21 29 24 21 11 1
Algoritmos € 1501 4/2015 24 24 47 18 1 3
G150302 estruturas de
datos 11 2013/2014 36 17 34 13 3 2
2012/2013 20 17 19 25 2 4
2011/2012 16 12 19 9 4 1
2010/2011 10 19 10 1 1
2016/2017 2
2015/2016
150504 Linguaxes Ffe 2014/2015 1 2 1
programacion 2013/2014 12 16 42 13 4
2012/2013 14 17 15 5
2011/2012 2 26 10
2015/2016
2014/2015 4 4 1
G150604 | rocesadoresde ng) 35014 22 16 38 11 1
linguaxe
2012/2013 11 14 6 9 1
2011/2012 10 7 4 26 3
2017/2018 11 46 53 21 5
2016/2017 16 49 34 12 4
2015/2016 9 36 48 23 1 3
6150305 Sistemas 2014/2015 15 46 38 13 3
operativos | 1 2013/2014 12 32 40 11 4
2012/2013 22 32 40 9 1 1
2011/2012 21 28 41 5
2010/2011 16 21 29
2017/2018 23 21 59 30 1 7
2016/2017 34 28 50 28 3
2015/2016 32 61 37 12 5
6150405 Siste.mas 2014/2015 34 36 61 24 4
operativos Il 12013/2014 27 42 34 39 6
2012/2013 48 a7 16 15
2011/2012 13 46 13 10
2010/2011 23 14 11 8
2017/2018 26 41 30 18 2
2016/2017 20 45 30 24



2015/2016 27 26 36 14 1 1
S1s0n00 Redes de | 2014/2015 33 24 36 10 1
computadoras | 12013/2014 20 18 32 17 2
2012/2013 19 13 27 12 2 4
2011/2012 17 22 11 4 1
2010/2011 16 21 14 1
2017/2018 11 10 23 17 8
2016/2017 7 12 4 14 2
2015/2016 8 14 30 11 4
6150505 Redesde  15014/5015 7 11 38 21 6
computadoras Il
2013/2014 12 22 45 6 3
2012/2013 13 13 37 6 1
2011/2012 2 10 31 9 1
2017/2018 16 14 32 29 9 5
2016/2017 27 19 43 16 4 1
 |2015/2016 13 33 28 15 3 2
G1s0602 | Concorrenciae g 4015 17 13 45 15 2 5
distribucion
2013/2014 13 24 36 8 3
2012/2013 6 2 21 12 2
2011/2012 7 3 3 22 9 4
2017/2018 9 1 11 27 16 2
2016/2017 5 2 19 26 5 3
Seguridade en 15015/5016 5 11 29 30 2
G150702 sistemas
e e 201472015 3 3 14 36 13 4
2013/2014 3 21 14 3
2012/2013 2 17 17 2
2017/2018 6 44 41 5
2016/2017 9 55 70
2015/2016 14 46 39 10
S150300 Enxefaria do | 2014/2015 10 28 60 2 6
software | |2013/2014 9 22 4 26 6
2012/2013 10 33 24 20 5
2011/2012 16 25 24 6 3
2010/2011 9 7 45 9
2017/2018 27 22 39 28 6 2
2016/2017 31 13 39 43 3 1
2015/2016 20 29 32 24 4 1
150108 Enxefaria do | 2014/2015 17 42 44 9 3 2
software Il | 2013/2014 14 36 40 10 3 1
2012/2013 17 19 39 14 4 1
2011/2012 17 16 42
2010/2011 7 21 26
2017/2018 13 15 58 32 5
2016/2017 16 38 25 27 1 1
2015/2016 11 50 27 19 4 1
2014/2015 12 48 20 15 4 1
G150402 Bases de datos |
2013/2014 9 32 19 20 5 2
2012/2013 32 21 20 2 1
2011/2012 10 26 21 4
2010/2011 7 13 22 6 1
2017/2018 14 28 35 1
2016/2017 14 22 37 4
2015/2016 18 18 32 2
6150501 Bases ‘ij datos 501472015 17 25 27 19 4
2013/2014 10 17 26 39 2
2012/2013 11 20 28 2
2011/2012 7 18 17 1




2017/2018 10 19 21 21 17 2
2016/2017 7 24 25 16 3
2015/2016 7 10 17 21 7
6150503 Interfaces de 15,1 4/7015 6 11 38 4
usuario
2013/2014 8 11 52 11
2012/2013 3 12 10 16 8 2
2011/2012 4 14 20 12
2017/2018 24 14 62 5 2
2016/2017 19 23 42 12
_ 2015/2016 19 23 29 7
G150605 instztiig”nizs 2014/2015 18 8 57 11
2013/2014 15 15 38 14
2012/2013 12 19 21
2011/2012 12 4 33
2017//2018 36 35 47 22
2016/2017 30 53 47 26
2015/2016 40 57 54 23
c150105 | FiSica: Sistemas |2014/2015 34 60 41 19
dixitais | 2013/2014 27 55 41 14
2012/2013 35 44 50 19
2011/2012 24 27 54 9
2010/2011 56 9 27 13
2017/2018 28 32 38 25 2 3
2016/2017 27 29 76 13
2015/2016 27 55 56 6
Informatica:  15014/2015 22 43 50 18
G150203 Arquitectura de
computadoras | | 2013/2014 38 22 58 17
2012/2013 35 37 71 12
2011/2012 28 50 47
2010/2011 68 40
2017/2018 7 14 62 7 1
2016/2017 10 12 59 13
2015/2016 7 17 46 19
sisoses | Avduitectura de |2014/2015 15 16 42 12
computadoras Il 1 2013/2014 17 7 52 15 1
2012/2013 5 14 49 11
2011/2012 13 12 37 7
2010/2011 13 25 11
2017/2018 17 10 61 20 Z 1
2016/2017 24 23 62 10
2015/2016 24 10 38 31 2
s15001 Arquitecturas | 2014/2015 28 26 41 17 1 4
paralelas  |2013/2014 31 14 34 30 2 3
2012/2013 25 3 47 19 3
2011/2012 18 14 43 7
2010/2011 22 25 2 4
2017/2018 23 24 51 14 5
2016/2017 23 31 44 10 2
Hardware de | 2015/2016 21 33 39 11 2
6150502 aplicacion | 2014/2015 18 23 50 21 2
especifica  12013/2014 20 37 18 5 1
2012/2013 2 20 28 5
2011/2012 11 5 25 1
2017/2018 9 4 34 38 6
2016/2017 10 6 11 33 18 4
2015/2016 11 3 17 35 4
G150601  Centros de datos 2014/2015 13 7 25 40 4



2013/2014 11 21 44 7 6
2012/2013 8 7 39 1
2011/2012 11 6 20
2017/2018 8 11 26 27 3
2016/2017 9 5 31 15 1
Aprendizaxe 5615/9016 8 6 48 4 3
G150701 baseada en
2014/2015 6 9 52 5 4
proxectos
2013/2014 3 14 18 1
2012/2013 2 2 29 2
2017/2018 81 3 13 15 5
2016/2017 56 7 23 13 5
~12015/2016 56 2 31 35 5
6150991 Traballo de Fin 5510015 58 17 16 6
de Grao
2013/2014 47 1 5 16 4
2012/2013 16 1 4 9 3
2011/2012 14 1 1 2 1
2017/2018 2 1 2 5 5
2016/2017 4 3 5 2
i 2015/2016 5 1 1 9
6150953 Slstema§ de
negocio 2014/2015 2 3 2 1
2013/2014
2012/2013 1
2017/2018 2 6 9 1
Desenvolvement  2016/2017 3 1 7 2 1
G150946 0 e integracion ' 2015/2016 1 6 5 1
de aplicacions 1 2014/2015 3 5 7 1
2013/2014 6 1
- 2017/2018 4 17 2 2
Desefio de
arquitecturas de |2016/2017 1 2 6 3 1
6150947 grandes 2015/2016 4 8 5 1
sistemas 2014/2015 2 5 4 1
software  '5013/2014 1 1
2017/2018 1 3 17 16 1
2016/2017 6 4 5 20 18 3
i 2015/2016 1 7 4 20 25 2
6150970 Tecn'oloxms e
servizos web 12014/2015 1 2 2 18 17 2
2013/2014 2 4 26 3 2
2012/2013 1 1 3 13 15 2
2017/2018 1 16 23 2 3
2016/2017 3 1 4 24 3 2
ispositi 2015/2016 3 2 12 22 5 2
6150964 DISprS.ItIVOS
mébiles 2014/2015 2 3 13 24 3
2013/2014 2 3 10 15 2 2
2012/2013 1 6 12 8 2
2017/2018 4 4 8 19 1
2016/2017 10 2 11 1
Desenvolvement 515,501 8 10 1 18 3
G150962 o de aplicacions
i 2014/2015 3 13 2 13 1 2
para internet
2013/2014 1 2 3 11 3
2012/2013 3 8 19 2
2017/2018 2 1 6 29 3
Técnicas 2016/2017 3 2 12 11 1
2015/2016 4 35 8 3
6150969 avanzadas de
manexo de 2014/2015 1 3 17 9 2
informacion  2013/2014 2 2 12 6 1
2012/2013 1 1 3 10 1
2017/2018 10 48 39 19 2



2016/2017 10 38 59 15
Matematicas: |2015/2016 3 41 81 14
Fundamentos  '5414/5015 15 18 45 32 5 6
G150103 matematicos
vara a 2013/2014 18 18 52 32 1 2
informatica | 2012/2013 23 25 51 29 2
2011/2012 16 20 36 21 3
2010/2011 10 27 48 13 1
2017/2018 1 16 46 3
2016/2017 16 43
Técnicas de  15615/2016 32 36
G150801 comunicacion e
. 2014/2015 17 39 7 1
liderado
2013/2014 9 28 4 2
2012/2013 24 18 1 1
2017/2018 2 3
Practicas | 2016/2017 3 7
. 2015/2016 1 4 9
6150981 externas:
Practicas en  12014/2015 1 1 2
empresas | 2013/2014 3
2012/2013 2 4
2017/2018 2 6 1
Practicas | 2016/2017 2 11
. 2015/2016 1 4
6150982 externas:
Practicas en 2014/2015 2 4
empresas Il 12013/2014 2 2 1
2012/2013 4
2017/2018 5 8 15 1
Aplicacions con | 2016/2017 2 4 9 6 2
G150941 linguaxes de 1 2015/2016 7 13
script 2014/2015 5 2 5 2
2013/2014 1 2 1
2017/2018 5 15 2
Desenvolvement 2016/2017 1 1 5 1
G150944 0 &xil de 2015/2016 3 3 15 2
aplicacions  12014/2015 1 1 12 2 1
2013/2014 13 1
2017/2018 1 1 2
Métodos  5016/2017 1 2 2 2
6150949 avanzados de 5100616 3 1
enxefiaria de
software 2014/2015 1 5 1 1 1
2013/2014 1
2017/2018 4 2 7 2 1
) 2016/2017 4 2 8
6150971 Teoriade  o015/5016 1 8 4 3
codigos
2014/2015 1 4 1
2013/2014 3 4 1
2017/2018 27 36 38 12 3 1
5xi 2016/2017 32 16 29 18 1 2
G150506 Loxica parla, a
computacion 2015/2016 20 20 44 17 2 2
2014/2015 22 23 35 8 3 2
Teoriade |2017/2018 27 24 58 13 4 2
5 2016/2017 26 33 28 11 3 2
G150606 aqtomatas e
linguaxes  2015/2016 18 34 31 8 2 2
formais 2014/2015 18 13 35 17 4 2
2017/2018 3 13 2 2
i6 2016/2017 3 1 33 3 2
6150972 Creacion de
contidos dixitais 1 2015/2016 3 39 5 2
2014/2015 2 2 18 5 2




PCEO CALIFICACIONES POR ASIGNATURA GRADO EN ING. INFORMATICA

Indicadores N© Convocatorias
Asignatura Non Suspenso Aprobado Notable Sobresaliente. Matricula de
Presentado Honra
2017/2018 12 5 7 2
o 2016/2017 4 13 4 1
6710111 Fisica: Sistemas 15415/5016 3 13 7
dixitais
2014/2015 2 10 11
2013/2014 2 3 1
2017/2018 3 13
Matematicas:  5016/2017 3 11 11 1
6710112 Fundamentos 1551 5/5016 11 10 4
matematicos para a
informatica 2014/2015 2 1 15 4 1
2013/2014 1 3 4
2017/2018 10
Dereito: Fundamentos 2016/2017 1 13 6 1
G710113 éticos e xuridicos das 12015/2016 3 21
TIC 2014/2015 1 2 16 3
2013/2014 1 1 3 4
2017/2018 2 14 11 1 1
; - 2016/2017 2 17 5 2
6710114 Informatica: — 5415/5016 6 17 8
Programacion |
2014/2015 2 15 6 1
2013/2014 2 1
2017/2018 10 10 2
» 2016/2017 7 4 19
G710115 Matematicas:  15415/2016 10 9 10 1
Estatistica
2014/2015 9 11 1 3
2013/2014 3 4 2
2017/2018 1 4 3
Informatica:  15416/5017 4 2 4
G710221 Algoritmos e
2015/2016 2 3 5 1
estruturas de datos |
2014/2015 2 1
2017/2018 1 2 2 3
Informatica: —15416/5017 2 2 6
G710222 Arquitectura de
2015/2016 2 4 5 1
computadoras |
2014/2015 3
2017/2018 2 6 2
Aticas: A 2016/2017 1 1 4 2
6710223 Matemat}cas. Alxebra
lineal 2015/2016 1 2 7 3
2014/2015 2 1
2017/2018 1 3 1
o 2016/2017 3 3 3
G710224 Programacion 11
2015/2016 2 3 6
2014/2015 1 2
2017/2018 1 3 5 1
2016/2017 3 4 3 4
G710225 Bases de datos |
2015/2016 5 2 2
2014/2015 1 2
2017/2018 1 2 6 1
i i6 i6 2016/2017 1 2 6 1
6710226 Direccion e xestion de
proxectos 2015/2016 1 7 3 1
2014/2015 1 1
' 2017/2018 2 1
6710311 Algoritmos e 541 6/5017 1 2 3
estruturas de datos 11
2015/2016 1




) 2017/2018 1 4
6710312 Arquitectura de 1,55 /5617 1 7
computadoras Il
2015/2016 2 1
2017/2018 6
G710313 Sistemas operativos | 1 2016/2017 3 5 1
2015/2016 1 2 1
o 2017/2018 2 1
G7i0314 | Cxenaria ?O software 41 6/2017 5 5
2015/2016 2 2
2017/2018 1 3 3
G710315 Interfaces de usuario | 2016/2017 1 1 3
2015/2016 1
2017/2018 2 2
G710316 Bases de datos Il 12016/2017 4
2015/2016 2
Aarf 2017/2018 2 3
6710421 Enxefiaria do software
] 2016/2017 1 2
) ) 2017/2018 1 5 1
G710422 Sistemas operativos 11
2016/2017 1 1 2
i 2017/2018 2 3
6710423 Arquitecturas
paralelas 2016/2017 2
2017/2018 2 4
G710424 Redes de
computadoras | 2016/2017
2017/2018 4 1
G710425 Sistemas intelixentes
2016/2017
Tecnicas de 2017/2018 1 3 1
G710426 comgnlcauon e 2016/2017
liderado
6710511 Loxica par_a’ a 2017/2018 2 1
computacién
G710512 Centros de datos | 2017/2018 1 1 1
) 2017/2018 2 1 1
G710513 ‘ Segur!dade e’n.
sistemas informaticos
6710514 Redes de 2017/2018 3 1
computadoras 11
) 2017/2018 1
6710515 Aprendizaxe baseada
en proxectos
Teoria d t6mat 2017/2018 2
6710521 eqna e autéma gs e
linguaxes formais
6710522 Cor?co-rren.c'la e 2017/2018 1
distribucion
6710523 Hardware de 2017/2018 1 1

aplicacion especifica

PCEO CALIFICACIONES POR ASIGNATURA ADE

Indicadores N© Convocatorias
Asignatura Non Suspenso Aprobado Notable Sobresaliente. Matricula de
Presentado Honra
2017/2018 6 5
2016/2017 2 5 8 1
G710121 | EMPresa Xestionde qg50.6 3 5 11 4
empresas
2014/2015 3 1 11 7 1
2013/2014 4 1 3
2017/2018 4 3 6
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Decisions de
investimento
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Direccion de
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Direccion d 2017/2018 4
ireccion de recursos
B IS 2016/2017
2017/2018 7
710413 Di ion estratéxica
G710 ireccion 2016/2017 2
{ 2017/2018 7
G710414 Teoria da
organizacion 2016/2017 1
G710524 Analise contable ~ 2017/2018
ili 2017/2018 1
6710525 Contabilidade de

custos




CALIFICACIONES POR ASIGNATURA MASTER EN INGENIERIA INFORMATICA

Indicadores N© Convocatorias
Asignatura Non Suspenso Aprobado Notable Sobresaliente. Matricula de
Presentado Honra
2017/2018 1 7 11 1
2016/2017 8 4
MO09010L, Pl';”'f"??}"og € | 2015/2016 4 6 1
M132101 Irecclon ae 1 5414/2015 5 5 4 5
Proxectos
2013/2014 4 12 6
2012/2013 4 5 1
2017/2018 2 3 3 1
o 2016/2017 1 20 3 1
M090201, 3”9:_?'026 2015/2016 1 10 2 1
estion da
M132201 o 2014/2015 3 5 10 1
Innovacion
2013/2014 1 2 3 10 4 1
2012/2013 3
2017/2018 1 7 1
Desefio e 2016/2017 1 1 17 11
M090102, Xestion 2015/2016 1 13 1
M132102 Avanzada de = 2014/2015 1 3 11 1
Redes 2013/2014 3 5 8 1
2012/2013 5 1
2017/2018 4 5 3
_ 2016/2017 1 11 14 1 1
M090202, SS'St‘?masde 2015/2016 1 9 2
ervizos ae
M132202 2014/2015 2 1 9 1
Internet
2013/2014 2 5 7
2012/2013 2 8
2017/2018 3 3
2016/2017 1 5 17 5 2
M090103, Enxefiaria do | 2015/2016 1 14
M132103 Cofiecemento | 2014/2015 3 8 3 1
2013/2014 2 14
2012/2013 1
2017/2018 3
2016/2017 1 2 11 12 2
M090104, Sistemas de 2015/2016 1 14
M132104 Informacién 2014/2015 4 1 3 6 1
2013/2014 2 13 1
2012/2013 2 1 9
2017/2018 1 10 1
_ 2016/2017 1 2 19 4 1
M090203, Auditoria e 2015/2016 1 10 3 1
Xestion da
M132203 i 2014/2015 2 7 9 1
Seguridade
2013/2014 2 2 8 1
2012/2013 1 2
2017/2018 1 3 3
Auditoria e 2016/2017 1 1 23
M090204, Cecrt'lf_'dcag"z de " 2015/2016 2 12
alldade ae
M132204 : 2014/2015 2 11 2
Sistemas
Informaticos | 2013/2014 1 11 4 1
2012/2013 1 1 10
2017/2018 1 6 2 1
_ 2016/2017 1 11 12 4
M090205, D_C(;’T‘bp‘fgac'oz 2015/2016 4 6 3 1
IStriouida e ae
M132205 2014/2015 2 10 2

Altas Prestacions



2013/2014 3 13
2012/2013 1 4
2017/2018 3 8 4 1
2016/2017 4 2 13 5 2
M090105, SG'St,‘?_mas 2015/2016 1 8 4 1 1
raricos
M132105 1ee 2014/2015 2 1 9 3 1
Interactivos
2013/2014 2 3 5 9 2
2012/2013 6 2 3 1
Direccion das | 2014/2015 2 1
M090301 TecnoIOX|a's'da 2013/2014 > 1
Informacion
2017/2018 1
Xestion 2016/2017 0 0 0
M090302 Operativa das =, 55016 2
Tecnoloxias da
Informacion 2014/2015 4
2013/2014 2
2017/2018 1 1
» 2016/2017 1
M090303, In:sgt;i:: ede 2015/2016 1
M132303
Redes 2014/2015 16 1
2013/2014 3 1
2017/2018 1
Administracion | 2016/2017 1
M090304 Avanzada de 2015/2016 1
Sistemas 2014/2015 2 8 1
2013/2014 2 1 1
2017/2018 1 2 12
o 2016/2017 3 6
M090307 Practicas 2015/2016 1 1 5
Profesionais
2014/2015 9
2013/2014 3 2
2016/2017
in | 2015/2016
M090308 Proxect(? de Fin
de Master 2014/2015 1 1
2013/2014 3 1
2017/2018 19 2 2
_ 2016/2017 11 1 4 5 2
Miz2a0s | |ravallo deFin o0 55016 6 2 7 1
de Master
2014/2015 8 11 2
2013/2014 1 1
Yestion da 2017/2018 1 13 1 1
M132308 Configuracion do| 2016/2017 2 9 4 1
Software 2015/2016 1 5 1 1
Sistemas 2017/2018 1 1 1
M132310 Estratéxicos de = 2016/2017 0 0 0 0 0
Informacion 2015/2016 1 1
Enxefaria de | 2017/2018 5 11 1 1
M132311 Sistemas de 2016/2017 4 11 1
Informacion 2015/2016 3 4 1




TASA DE EXITO, RENDIMIENTO Y EVALUACION POR ASIGNATURA GRADO

Asignatura Curso N Créditos  N° Créditos N° Créditos. % Exito %Rendimiento, %Evaluacion
Académico = Matriculados Presentados  Superados  (>70%) (>60%) *)
G150102 Dereito: Fundamentos 2017/2018 636,0 606,0 600,0 99% 94% 95%
éticos e xuridicos das |2016/2017 732,0 672,0 642,0  96% 88% 92%
Tic 2015/2016 822,0 762,0 660,0, 87% 80% 93%
2014/2015 744,0 684,0 606,0/  89% 81% 92%
2013/2014 756,0 666,0 576,0 86% 76% 88%
2012/2013 792,0 714,0 660,0 929 83% 90%
2011/2012 612,0 546,0 492,00 90% 80% 89%
2010/2011 600,0 546,0 504,0/ 9206 84% 91%
G150204 Empresa: 2017/2018 648,0 588,0 564,00 96% 87% 91%
Administracion da 2016/2017 720,0 624,0 600,0  96% 83% 87%
tecnoloxia e a 2015/2016 756,0 630,0 588,0  93% 78% 83%
empresa 2014/2015 684,0 570,0 552,0  97% 81% 83%
2013/2014 942,0 804,0 768,0  96% 82% 85%
2012/2013 858,0 528,0 480,00  91% 56% 62%
2011/2012 696,0 546,0 390,00  71% 56% 78%
2010/2011 618,0 468,0 360,00  77% 58% 76%
G150603 |Direccion e xestion de | 2017/2018 636,0 552,0 432,00  78% 68% 87%
proxectos 2016/2017 552,0 480,0 384,00 80% 70% 87%
2015/2016 510,0 468,0 366,0  78% 72% 92%
2014/2015 546,0 498,0 468,0  94% 86% 91%
2013/2014 510,0 450,0 4380  97% 86% 88%
2012/2013 324,0 300,0 300,0/ 100% 93% 93%
2011/2012 294,0 228,0 198,00 87% 67% 78%
G150101 |Matematicas: Alxebra |2017/2018 798,0 636,0 294,00 46% 37% 80%
lineal 2016/2017 894,0 798,0 504,0  63% 56% 89%
2015/2016 834,0 744,0 372,00 50% 45% 89%
2014/2015 768,0 636,0 534,0]  84% 70% 83%
2013/2014 804,0 678,0 4920  73% 61% 84%
2012/2013 900,0 768,0 612,0 80% 68% 85%
2011/2012 690,0 534,0 378,00  71% 55% 77%
2010/2011 630,0 546,0 378,00  69% 60% 87%
G150202 |Matematicas: Analise |2017/2018 702,0 672,0 534,00  79% 76% 96%
matematica 2016/2017 882,0 798,0 648,0  81% 73% 90%
2015/2016 858,0 798,0 498,0  62% 58% 93%
2014/2015 762,0 654,0 4260  65% 56% 86%
2013/2014 816,0 738,0 588,0  80% 72% 90%
2012/2013 984,0 834,0 672,0 81% 68% 85%
2011/2012 804,0 456,0 288,0  63% 36% 57%
2010/2011 660,0 570,0 270,00 47% 41% 86%
G150301 |Matematicas: 2017/2018 864,0 600,0 486,0 81% 56% 69%
Estatistica 2016/2017 972,0 696,0 540,0  78% 56% 72%
2015/2016 996,0 726,0 540,0|  74% 54% 73%
2014/2015 990,0 588,0 288,0  49% 29% 59%
2013/2014 798,0 564,0 366,0  65% 46% 71%
2012/2013 636,0 450,0 348,00  77% 55% 71%
2011/2012 540,0 366,0 276,00  75% 51% 68%
2010/2011 378,0 246,0 180,0  73% 48% 65%
G150104 | Informatica: 2017/2018 834,0 822,0 558,0  68% 67% 99%
Programacion | 2016/2017 912,0 876,0 630,0  72% 69% 96%
2015/2016 1.044,0 852,0 504,0  59% 48% 82%
2014/2015 864,0 696,0 4380  63% 51% 81%
2013/2014 924,0 750,0 576,0 77% 62% 81%
2012/2013 900,0 708,0 510,0|  72% 57% 79%
2011/2012 780,0 624,0 486,0  78% 62% 80%
2010/2011 684,0 498,0 390,0/ 78% 57% 73%
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Asignatura Curso N Créditos  N° Créditos N° Créditos. % Exito %Rendimiento, %Evaluacion

Académico = Matriculados Presentados  Superados  (>70%) (>60%) *)
G150205 |Programacion |1 2017/2018 888,0 690,0 492,00 71% 55% 78%
2016/2017 1.038,0 804,0 558,0  69% 54% 77%
2015/2016 1.098,0 816,0 4980  61% 45% 74%
2014/2015 1.140,0 846,0 570,0  67% 50% 74%
2013/2014 1.122,0 780,0 360,0  46% 32% 70%
2012/2013 1.038,0 552,0 396,0  720% 38% 53%
2011/2012 906,0 546,0 318,0 58% 35% 60%
2010/2011 720,0 408,0 2220  54% 31% 57%
G150201 |Informatica: 2017/2018 960,0 822,0 5040 61% 53% 86%
Algoritmos e 2016/2017 1.020,0 726,0 528,0|  73% 52% 71%
estruturas de datos | 15415501 1.122,0 804,0 492,0  61% 44% 72%
2014/2015 966,0 696,0 4320 62% 45% 72%
2013/2014 1.074,0 792,0 462,0  58% 43% 74%
2012/2013 1.056,0 696,0 462,00 66% 44% 66%
2011/2012 876,0 588,0 366,0  62% 42% 67%
2010/2011 708,0 372,0 2280  61% 32% 53%
G150302 |Algoritmos e 2017/2018 834,0 720,0 420,00 58% 50% 86%
estruturas de datos 1l |2016/2017 696,0 480,0 3420  71% 49% 69%
2015/2016 672,0 546,0 3720  68% 55% 81%
2014/2015 714,0 564,0 426,00  76% 60% 79%
2013/2014 654,0 438,0 336,0  77% 51% 67%
2012/2013 576,0 456,0 354,0  78% 61% 79%
2011/2012 372,0 276,0 2040  74% 55% 74%
2010/2011 288,0 252,0 192,00 76% 67% 88%
G150504 |Linguaxes de 2015/2016 18,0 12,0 12,00  100% 67% 67%
programacion 2014/2015 42,0 42,0 36,0 86% 86% 100%
2013/2014 546,0 4740 3780  80% 69% 87%
2012/2013 348,0 264,0 162,0  61% 47% 76%
2011/2012 270,0 246,0 2340  95% 87% 91%
G150604 Procesadores de 2014/2015 66,0 54,0 30,0 56% 45% 82%
linguaxe 2013/2014 570,0 438,0 3420 78% 60% 77%
2012/2013 258,0 192,0 108,0  56% 42% 74%
2011/2012 324,0 264,0 222,00 84% 69% 81%
G150305 Sistemas operativos | 12017/2018 840,0 774,0 498,00  64% 59% 92%
2016/2017 744,0 642,0 348,0  54% 47% 86%
2015/2016 828,0 774,0 558,0  72% 67% 93%
2014/2015 756,0 666,0 390,0  59% 52% 88%
2013/2014 828,0 756,0 564,0  75% 68% 91%
2012/2013 684,0 552,0 360,0  65% 53% 81%
2011/2012 582,0 456,0 288,0  63% 49% 78%
2010/2011 438,0 342,0 216,0  63% 49% 78%
G150405 Sistemas operativos 11 12017/2018 864,0 726,0 600,0 83% 69% 84%
2016/2017 870,0 666,0 5040  76% 58% 77%
2015/2016 906,0 714,0 348,0  49% 38% 79%
2014/2015 972,0 762,0 546,0  72% 56% 78%
2013/2014 930,0 768,0 516,0  67% 55% 83%
2012/2013 798,0 510,0 228,0  45% 29% 64%
2011/2012 498,0 420,0 1440 34% 29% 84%
2010/2011 336,0 198,0 1140  58% 34% 59%
G150404 |Redes de 2017/2018 768,0 612,0 366,0 60% 48% 80%
computadoras | 2016/2017 834,0 714,0 4440 62% 53% 86%
2015/2016 732,0 570,0 414,00 73% 57% 78%
2014/2015 684,0 480,0 342,00 71% 50% 70%
2013/2014 684,0 564,0 456,00  81% 67% 82%
2012/2013 588,0 4740 396,0  84% 67% 81%
2011/2012 522,0 420,0 372,0 89% 71% 80%
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Asignatura Curso N Créditos  N° Créditos N° Créditos. % Exito %Rendimiento, %Evaluacion

Académico = Matriculados Presentados  Superados  (>70%) (>60%) (*)
2010/2011 474,0 378,0 348,0 92% 73% 80%
G150505 Redes de 2017/2018 588,0 522,0 462,0 89% 79% 89%
computadoras Il 2016/2017 534,0 492,0 420,0  85% 79% 92%
2015/2016 486,0 438,0 354,00 81% 73% 90%
2014/2015 558,0 510,0 4440 87% 80% 91%
2013/2014 774,0 702,0 570,0 81% 74% 91%
2012/2013 456,0 378,0 300,00 79% 66% 83%
2011/2012 330,0 318,0 258,0 81% 78% 96%
G150602 Concorrencia e 2017/2018 654,0 558,0 474,0 85% 72% 85%
distribucion 2016/2017 666,0 504,0 390,00  77% 59% 76%
2015/2016 582,0 504,0 306,0  61% 53% 87%
2014/2015 600,0 492,0 414,0 84% 69% 82%
2013/2014 516,0 438,0 294,0 67% 57% 85%
2012/2013 264,0 228,0 216,0 95% 82% 86%
2011/2012 294.0 252,0 234,0 93% 80% 86%
G150702 Seguridade en 2017/2018 408,0 354,0 348,0 98% 85% 87%
sistemas informaticos ' 2016/2017 366,0 330,0 318,00  96% 87% 90%
2015/2016 480,0 450,0 450,00  100% 94% 94%
2014/2015 450,0 432,0 414,00 96% 92% 96%
2013/2014 276,0 258,0 258,00 100% 93% 93%
2012/2013 252,0 240,0 240,00 100% 95% 95%
G150304 Enxefiaria do software 2017/2018 612,0 576,0 546,0 95% 89% 94%
I 2016/2017 858,0 804,0 786,00  98% 92% 94%
2015/2016 696,0 612,0 336,0 55% 48% 88%
2014/2015 666,0 606,0 438,0 72% 66% 91%
2013/2014 726,0 672,0 540,0 80% 74% 93%
2012/2013 642,0 582,0 384,0 66% 60% 91%
2011/2012 492,0 396,0 246,0 62% 50% 80%
2010/2011 432,0 378,0 336,0 89% 78% 88%
G150403 Enxefiaria do software 2017/2018 750,0 588,0 456,0 78% 61% 78%
I 2016/2017 792,0 606,0 5280 87% 67% 77%
2015/2016 696,0 576,0 402,0 70% 58% 83%
2014/2015 714,0 612,0 360,0 59% 50% 86%
2013/2014 672,0 588,0 372,0 63% 55% 88%
2012/2013 606,0 504,0 390,00 77% 64% 83%
2011/2012 546,0 4440 348,0 78% 64% 81%
2010/2011 372,0 330,0 204,0 62% 55% 89%
G150402 Bases de datos | 2017/2018 792,0 714,0 624,0 87% 79% 90%
2016/2017 780,0 690,0 468,0  68% 60% 88%
2015/2016 798,0 732,0 438,0 60% 55% 92%
2014/2015 690,0 618,0 330,0 53% 48% 90%
2013/2014 654,0 600,0 408,0 68% 62% 92%
2012/2013 684,0 654,0 462,00 71% 68% 96%
2011/2012 582,0 522,0 366,0 70% 63% 90%
2010/2011 474,0 432,0 354,0 82% 75% 91%
G150501 Bases de datos Il 2017/2018 576,0 528,0 444.0 84% 77% 92%
2016/2017 528,0 498,0 414,00 83% 78% 94%
2015/2016 516,0 462,0 354,0 77% 69% 90%
2014/2015 618,0 564,0 468,0 83% 76% 91%
2013/2014 588,0 528,0 426,00  81% 72% 90%
2012/2013 432,0 402,0 336,00 84% 78% 93%
2011/2012 312,0 270,0 228,0 84% 73% 87%
G150503 | Interfaces de usuario 12017/2018 564,0 504,0 390,0 77% 69% 89%
2016/2017 528,0 480,0 336,0 70% 64% 91%
2015/2016 432,0 390,0 330,00 85% 76% 90%
2014/2015 480,0 4440 402,0 91% 84% 93%
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Asignatura Curso N Créditos  N° Créditos N° Créditos. % Exito %Rendimiento, %Evaluacion

Académico = Matriculados Presentados  Superados  (>70%) (>60%) *)
2013/2014 648,0 600,0 582,00 97% 90% 93%
2012/2013 336,0 318,0 246,00 77% 73% 95%
2011/2012 330,0 306,0 2220 73% 67% 93%
G150605 Sistemas intelixentes 12017/2018 678,0 534,0 450,0 84% 66% 79%
2016/2017 606,0 480,0 342,00 71% 56% 79%
2015/2016 480,0 366,0 228,00 62% 48% 76%
2014/2015 588,0 480,0 432,00 90% 73% 82%
2013/2014 540,0 450,0 360,00  80% 67% 83%
2012/2013 372,0 300,0 270,00  90% 73% 81%
2011/2012 342,0 270,0 240,00  89% 70% 79%
G150105 Fisica: Sistemas 2017/2018 912,0 696,0 486,0 70% 53% 76%
dixitais 2016/2017 990,0 822,0 510,0  62% 52% 83%
2015/2016 1.116,0 882,0 552,00  63% 49% 79%
2014/2015 960,0 756,0 402,00 53% 42% 79%
2013/2014 912,0 750,0 420,00  56% 46% 82%
2012/2013 954,0 744,0 480,00  65% 50% 78%
2011/2012 750,0 606,0 4440 73% 59% 81%
2010/2011 654,0 318,0 264,00  83% 40% 49%
G150203 | Informatica: 2017/2018 810,0 642,0 450,0 70% 56% 79%
Arquitectura de 2016/2017 930,0 768,0 606,00  79% 65% 83%
computadoras | 2015/2016 930,0 774,0 4440 579% 48% 83%
2014/2015 840,0 708,0 450,00 64% 54% 84%
2013/2014 930,0 702,0 570,0  81% 61% 75%
2012/2013 1.008,0 798,0 576,00  72% 57% 79%
2011/2012 858,0 690,0 390,00 57% 45% 80%
2010/2011 708,0 708,0 300,00 42% 42% 100%
G150303 Arquitectura de 2017/2018 606,0 564,0 480,00 85% 79% 93%
computadoras |1 2016/2017 606,0 546,0 4740 87% 78% 90%
2015/2016 600,0 558,0 456,00  82% 76% 93%
2014/2015 552,0 462,0 366,00  79% 66% 84%
2013/2014 672,0 570,0 528,0 93% 79% 85%
2012/2013 546,0 516,0 432,00 84% 79% 95%
2011/2012 4440 366,0 294,00 80% 66% 82%
2010/2011 324,0 324,0 246,00 76% 76% 100%
G150401 Arquitecturas 2017/2018 702,0 600,0 540,00  90% 77% 85%
paralelas 2016/2017 726,0 582,0 4440 76% 61% 80%
2015/2016 660,0 516,0 456,00  88% 69% 78%
2014/2015 726,0 558,0 402,00 72% 55% 77%
2013/2014 708,0 522,0 438,00  84% 62% 74%
2012/2013 606,0 456,0 438,00  96% 72% 75%
2011/2012 510,0 402,0 318,00  79% 62% 79%
2010/2011 318,0 318,0 186,0  58% 58% 100%
G150502 Hardware de 2017/2018 702,0 564,0 420,0 74% 60% 80%
aplicacion especifica | 2016/2017 648,0 510,0 330,0  65% 51% 79%
2015/2016 636,0 510,0 3240  64% 51% 80%
2014/2015 684,0 570,0 438,00 77% 64% 83%
2013/2014 486,0 366,0 1440 39% 30% 75%
2012/2013 330,0 318,0 1980  62% 60% 96%
2011/2012 270,0 204,0 1740 85% 64% 76%
G150601 Centros de datos 2017/2018 612,0 558,0 534,0 96% 87% 91%
2016/2017 498,0 438,0 402,00 92% 81% 88%
2015/2016 546,0 480,0 462,00  96% 85% 88%
2014/2015 618,0 540,0 498,00  929% 81% 87%
2013/2014 618,0 552,0 522,00  95% 84% 89%
2012/2013 432,0 384,0 348,00 91% 81% 89%
2011/2012 324,0 258,0 210,00  81% 65% 80%
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Asignatura Curso N Créditos  N° Créditos N° Créditos. % Exito %Rendimiento, %Evaluacion

Académico = Matriculados Presentados  Superados  (>70%) (>60%) *)
G150701 Aprendizaxe baseada 2017/2018 504,0 456,0 390,00 86% 77% 90%
en proxectos 2016/2017 396,0 342,0 312,0 91% 79% 86%
2015/2016 426,0 378,0 366,0 97% 86% 89%
2014/2015 462,0 426,0 426,00 100% 92% 92%
2013/2014 258,0 258,0 240,0 93% 93% 100%
2012/2013 234,0 222,0 222,00 100% 95% 95%
G150991 Traballo de Fin de 2017/2018 1.404,0 432,0 432,00 100% 31% 31%
Grao 2016/2017 1.248,0 564,0 564,00 100% 45% 45%
2015/2016 1.548,0 876,0 876,00 100% 57% 57%
2014/2015 1.176,0 468,0 468,0  100% 40% 40%
2013/2014 912,0 312,0 312,00 100% 34% 34%
2012/2013 540,0 204,0 204,00 100% 38% 38%
2011/2012 228,0 60,0 60,00 100% 26% 26%
G150953 Sistemas de negocio 2017/2018 108,0 96,0 90,00  94% 83% 89%
2016/2017 162,0 138,0 138,00 100% 85% 85%
2015/2016 126,0 96,0 96,0 100% 76% 76%
2014/2015 120,0 108,0 108,00 100% 90% 90%
2012/2013 6,0 6,0 6,00 100% 100% 100%
G150946 Desenvolvementoe 2017/2018 114,0 102,0 102,00 100% 89% 89%
integracion de 2016/2017 96,0 78,0 72,0 92% 75% 81%
aplicacidns 2015/2016 114,0 108,0 1080/ 100% 95% 95%
2014/2015 120,0 102,0 102,00  100% 85% 85%
2013/2014 84,0 84,0 84,0 100% 100% 100%
G150947 Desefio de 2017/2018 150,0 126,0 126,00 100% 84% 84%
arquitecturas de 2016/2017 84,0 78,0 72,0 92% 86% 93%
grandes sistemas  15515/5016 120,0 120,0 1080 90% 90% 100%
software
2014/2015 126,0 114,0 114,00 100% 90% 90%
2013/2014 48,0 42,0 42,00 100% 88% 88%
G150970 Tecnoloxias e servizos 2017/2018 228,0 222,0 204,0 92% 89% 97%
web 2016/2017 354,0 318,0 300,0 94% 85% 90%
2015/2016 360,0 354,0 312,0 88% 87% 98%
2014/2015 252,0 246,0 234,0 95% 93% 98%
2013/2014 222,0 210,0 210,00 100% 95% 95%
2012/2013 210,0 204,0 198,0 97% 94% 97%
G150964 Dispositivos mobiles 12017/2018 288,0 282,0 282,00 100% 98% 98%
2016/2017 300,0 282,0 276,0 98% 92% 94%
2015/2016 306,0 288,0 276,0 96% 90% 94%
2014/2015 330,0 318,0 300,0 949% 91% 96%
2013/2014 336,0 324,0 306,0 94% 91% 96%
2012/2013 174,0 168,0 168,00 100% 97% 97%
G150962 Desenvolvemento de 2017/2018 222,0 198,0 174,0 88% 78% 89%
aplicacions para 2016/2017 174,0 126,0 84,0  67% 48% 72%
internet 2015/2016 252,0 204,0 1440 71% 57% 81%
2014/2015 210,0 192,0 114,0 59% 54% 91%
2013/2014 126,0 120,0 108,0 90% 86% 95%
2012/2013 240,0 222,0 222,00 100% 93% 93%
G150969 Técnicas avanzadas 2017/2018 264,0 252,0 246,00  98% 93% 95%
de manexo de 2016/2017 174,0 150,0 150,0 100% 86% 86%
informacion 2015/2016 300,0 276,0 276,0.  100% 92% 92%
2014/2015 192,0 186,0 186,00  100% 97% 97%
2013/2014 138,0 126,0 126,00 100% 91% 91%
2012/2013 114,0 108,0 102,0 94% 89% 95%
G150103 Matematicas: 2017/2018 750,0 690,0 402,0 58% 54% 92%
Fundamentos 2016/2017 756,0 696,0 480,0 69% 63% 92%
matematicos paraa 54155016 882,0 864,0 6240 720 71% 98%
informatica
2014/2015 744,0 654,0 546,0 83% 73% 88%
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2013/2014 804,0 696,0 588,0  84% 73% 87%
2012/2013 846,0 708,0 558,0  79% 66% 84%
2011/2012 636,0 540,0 420,00  78% 66% 85%
2010/2011 612,0 552,0 390,00  71% 64% 90%
G150801 |Técnicas de 2017/2018 426,0 402,0 396,00 99% 93% 94%
comunicacion e 2016/2017 384,0 360,0 360,0  100% 94% 94%
liderado 2015/2016 4440 444.0 4140 93% 93% 100%
2014/2015 4140 390,0 3780 97% 91% 94%
2013/2014 300,0 264,0 264,0  100% 88% 88%
2012/2013 282,0 270,0 270,00 100% 96% 96%
(150981 Practicas externas: 2017/2018 54,0 54,0 54,00 100% 100% 100%
Practicas en empresas 2016/2017 72,0 72,0 72,0 100% 100% 100%
' 2015/2016 96,0 90,0 90,0/ 100% 94% 94%
2014/2015 24,0 24,0 24,0 100% 100% 100%
2013/2014 18,0 18,0 18,00  100% 100% 100%
2012/2013 36,0 36,0 36,0 100% 100% 100%
(150982 Practicas externas: 2017/2018 192,0 192,0 192,00 100% 100% 100%
Practicas en empresas | 2016/2017 192,0 192,0 192,00  100% 100% 100%
I 2015/2016 60,0 60,0 60,0  100% 100% 100%
2014/2015 72,0 72,0 72,00 100% 100% 100%
2013/2014 60,0 60,0 60,0 100% 100% 100%
2012/2013 48,0 48,0 48,0/  100% 100% 100%
G150941 Aplicacions con 2017/2018 186,0 156,0 156,00 100% 84% 84%
linguaxes de script 2016/2017 138,0 138,0 126,00 91% 91% 100%
2015/2016 120,0 120,0 120,0.  100% 100% 100%
2014/2015 138,0 108,0 108,01  100% 78% 78%
2013/2014 66,0 60,0 60,0 100% 91% 91%
G150944 |Desenvolvemento axil |2017/2018 132,0 102,0 102,00 100% 77% 77%
de aplicacions 2016/2017 48,0 36,0 36,0 100% 75% 75%
2015/2016 144,0 126,0 120,00 95% 83% 88%
2014/2015 114,0 108,0 96,00 89% 84% 95%
2013/2014 84,0 84,0 84,0 100% 100% 100%
G150949 Métodos avanzados 2017/2018 24,0 18,0 18,00 100% 75% 75%
de enxefiaria de 2016/2017 48,0 36,0 30,0 83% 63% 75%
software 2015/2016 24,0 24,0 240 100% 100% 100%
2014/2015 54,0 48,0 48,0/ 100% 89% 89%
2013/2014 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%
G150971 |Teoria de c6digos 2017/2018 96,0 72,0 72,00 100% 75% 75%
2016/2017 90,0 66,0 66,0/ 100% 73% 73%
2015/2016 102,0 96,0 96,0/ 100% 94% 94%
2014/2015 36,0 30,0 30,0 100% 83% 83%
2013/2014 48,0 48,0 48,0/  100% 100% 100%
G150506 | Loxica para a 2017/2018 702,0 540,0 3240 60% 46% 77%
computacion 2016/2017 588,0 396,0 300,0  76% 51% 67%
2015/2016 636,0 516,0 396,0  77% 62% 81%
2014/2015 558,0 426,0 288,0  68% 52% 76%
G150606 Teoria de autdbmatas e 2017/2018 792,0 630,0 486,0 77% 61% 80%
linguaxes formais 2016/2017 618,0 456,0 258,00  57% 42% 74%
2015/2016 582,0 4740 2700 57% 46% 81%
2014/2015 546,0 438,0 360,0  82% 66% 80%
G150972 Creacion de contidos 12017/2018 150,0 126,0 126,00 100% 84% 84%
dixitais 2016/2017 270,0 252,0 2340  93% 87% 93%
2015/2016 330,0 294,0 2940 100% 89% 89%
2014/2015 174,0 174,0 162,00 93% 93% 100%

(*\- | a taca de evalilacidn nn <, ha ectahleridn en la Memaria del titilln Fn el infarme se ceAalan Ing valares < ANOA
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PCEO TASAS EXITO, RENDIMIENTO Y EVALUACION ASIGNATURAS GRADO ING. INF.

Asignatura Curso N° Créditos  N° Créditos N© Créditos’ % Exito % Rendimiento,  %Evaluacion
Académico = Matriculados Presentados  Superados  (>90%) (>70%) (*)
2017/2018 156,0 84,0 54,0 64% 35% 54%
- . 2016/2017 150,0 126,0 48,0 38% 32% 84%
6710111 F'S'CZ;X?t'Zfsemas 2015/2016 186.0 168,0 90,0  54% 48% 90%
2014/2015 138,0 126,0 66,0 52% 48% 91%
2013/2014 54,0 42,0 24,0 57% 44% 78%
2017/2018 144,0 126,0 48,0 38% 33% 88%
Matematicas: | "5016/5017 156,0 138,0 72,0 52% 46% 88%
G710112 | rundamentos . 016 156,0 156,0 90,0 58% 58% 100%
matematicos para a
informatica | 2014/2015 138,0 126,0 120,0 95% 87% 91%
2013/2014 54,0 48,0 30,0 63% 56% 89%
2017/2018 120,0 90,0 90,0 100% 75% 75%
Dereito: 2016/2017 126,0 126,0 120,0 95% 95% 100%
G710113 | Fundamentos éticos 2015/2016 156,0 156,0 138,0 88% 88% 100%
e xuridicos das TIC | 2014/2015 132,0 126,0 114,0 90% 86% 95%
2013/2014 54,0 48,0 42,0 88% 78% 89%
2017/2018 180,0 168,0 84,0 50% 47% 93%
" 2016/2017 162,0 150,0 48,0 32% 30% 93%
G710114 Informatica: ) o016 204,0 168,0 66,0 39% 32% 82%
Programacion |
2014/2015 102,0 90,0 48,0 53% 47% 88%
2013/2014 54,0 42,0 12,0 29% 22% 78%
2017/2018 144,0 84,0 78,0 93% 54% 58%
o 2016/2017 180,0 138,0 114,0 83% 63% 7%
6710115 Mggfggia;t'icczsz 2015/2016 192,0 132,0 78,0 59% 41% 69%
2014/2015 96,0 60,0 24,0 40% 25% 63%
2013/2014 54,0 36,0 12,0 33% 22% 67%
Informética: | 2017/2018 72,0 66,0 42,0 64% 58% 92%
6710221 Algoritmos e 2016/2017 66,0 42,0 30,0 71% 45% 64%
estruturas de datos ' 2015/2016 66,0 60,0 48,0 80% 73% 91%
I 2014/2015 18,0 18,0 6,0 33% 33% 100%
- o 2017/2018 54,0 48,0 36,0 75% 67% 89%
nformatica:
6710222 Arquitectura de 2016/2017 60,0 48,0 36,0 75% 60% 80%
computadoras | 2015/2016 66,0 60,0 42,0 70% 64% 91%
2014/2015 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
2017/2018 66,0 54,0 18,0 33% 27% 82%
6710223 Mateméticas: 2016/2017 48,0 42,0 36,0 86% 75% 88%
Alxebra lineal 2015/2016 78,0 72,0 60,0 83% 7% 92%
2014/2015 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
2017/2018 66,0 60,0 42,0 70% 64% 91%
G710224 | Programacion 11 201672017 72,0 54,0 36,0 67% S0% 5%
2015/2016 60,0 54,0 42,0 78% 70% 90%
2014/2015 24,0 18,0 6,0 33% 25% 75%
2017/2018 60,0 54,0 36,0 67% 60% 90%
G710225 | Bases de datos | 2016/2017 84.0 66.0 42,0 64% °0% 9%
2015/2016 48,0 48,0 24,0 50% 50% 100%
2014/2015 18,0 12,0 12,0 100% 67% 67%
2017/2018 60,0 54,0 42,0 78% 70% 90%
6710226 Direccion e xestion | 2016/2017 60,0 54,0 42,0 78% 70% 90%
de proxectos 2015/2016 54,0 54,0 24,0 44% 44% 100%
2014/2015 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%
Algoritmos e 2017/2018 30,0 30,0 18,0 60% 60% 100%
G710311 | estruturas de datos 2016/2017 48,0 42,0 30,0 71% 63% 88%
I 2015/2016 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%
2017/2018 30,0 24,0 24,0 100% 80% 80%

Avrmisidmntiivn A



Alyuitecwuia ue

G710312 2016/2017 48,0 48,0 42,0 88% 88% 100%
computadoras |1
2015/2016 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
_ ) 2017/2018 42,0 36,0 36,0 100% 86% 86%
6710313 |>stemas ?perat'vos 2016/2017 60,0 54,0 36,0 67% 60% 90%
2015/2016 24,0 24,0 18,0 75% 75% 100%
o 2017/2018 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
6710314 Ezzfet'\:j;z ?O 2016/2017 60,0 60,0 60,0,  100% 100% 100%
2015/2016 24,0 24,0 12,0 50% 50% 100%
6710315 Interfaces de 2017/2018 42,0 42,0 36,0 86% 86% 100%
usuario 2016/2017 30,0 24,0 18,0 75% 60% 80%
2017/2018 24,0 24,0 24,0 100% 100% 100%
G710316 Bases de datos Il | 2016/2017 24,0 24,0 24,0 100% 100% 100%
2015/2016 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%
6710421 Enxefiaria do 2017/2018 30,0 30,0 30,0 100% 100% 100%
software 11 2016/2017 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
6710422 Sistemas operativos 2017/2018 42,0 36,0 36,0 100% 86% 86%
1 2016/2017 24,0 24,0 18,0 75% 75% 100%
6710423 Arquitecturas 2017/2018 30,0 30,0 30,0 100% 100% 100%
paralelas 2016/2017 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%
6710424 Redes de 2017/2018 36,0 36,0 36,0 100% 100% 100%
computadoras | | 2016/2017 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%
6710425 Sistemas 2017/2018 30,0 6,0 6,0 100% 20% 20%
intelixentes 2016/2017 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%
Técnicas de | 5017/2018 30,0 30,0 30,0/  100% 100% 100%
G710426 comunicacion e
liderado 2016/2017 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%
AX| 0, 0, 0,
G710511 Loxica par.a’ a 2017/2018 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
computacion
G710512 | Centros de datos | 2017/2018 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
Seguridade en 24,0 12,0 12,0 100% 50% 50%
G710513 sistemas 2017/2018
informaticos
24,0 24,0 24,0 100% 100% 100%
G710514 Redes de 2017/2018 ’ ° °
computadoras |1
Aprendizaxe 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%
G710515 baseada en 2017/2018
proxectos
i 100% 100% 100%
6710522 Cor‘mo.rren-c,la e 2017/2018 6,0 6,0 6,0 00% 00% 00%
distribucion
Hardware de 12,0 6,0 6,0 100% 50% 50%
G710523 aplicacién 2017/2018
especifica

(*): La tasa de evaluacién no se ha establecido en la Memoria del titulo. En el informe se sefialan los valores < 60%

PCEO TASAS EXITO, RENDIMIENTO Y EVALUACION ASIGNATURAS ADE

Asignatura Curso N° Créditos  N° Créditos N© Créditos’ % Exito % Rendimiento  %Evaluacion
Académico _ Matriculados _Presentados _ Superados _ (>70%) (>50%) (*)

2017/2018 132,0 114,0 78,0 68% 59% 86%

» 2016/2017 132,0 120,0 90,0 75% 68% 91%

6710121 E":jperisn?;)ﬁzts'on 2015/2016 156,0 138,0 108,0 78% 69% 88%
2014/2015 138,0 120,0 114,0 95% 83% 87%

2013/2014 54,0 30,0 24,0 80% 44% 56%

2017/2018 132,0 108,0 90,0 83% 68% 82%

Economia: 2016/2017 138,0 96,0 66,0 69% 48% 70%

G710122 Economia espafiola 2015/2016 180,0 120,0 66,0 55% 37% 67%
e mundial 2014/2015 144,0 132,0 54,0 41% 38% 92%

2013/2014 54,0 30,0 18,0 60% 33% 56%




2017/2018 144,0 114,0 72,0 63% 50% 79%
" tEmp,“?sa:d 2016/2017 150,0 108,0 60,0 56% 40% 72%
6710123 aogglztc'%ansas 2015/2016 186,0 162,0 84,0 52% 45% 87%
financeiras 2014/2015 144,0 96,0 60,0 63% 42% 67%
2013/2014 54,0 30,0 12,0 40% 22% 56%
2017/2018 126,0 90,0 60,0 67% 48% 71%
ol 2016/2017 144,0 102,0 96,0 94% 67% 71%
G710124 eco?)'é'ri?csas 2015/2016 156,0 132,0 96,0 73% 62% 85%
2014/2015 138,0 126,0 90,0 71% 65% 91%
2013/2014 54,0 42,0 24,0 57% 44% 78%
2017/2018 120,0 96,0 90,0 94% 75% 80%
2016/2017 126,0 102,0 102,0 100% 81% 81%
G710125 = Dereito mercantil = 2015/2016 150,0 126,0 126,0 100% 84% 84%
2014/2015 132,0 120,0 120,0 100% 91% 91%
2013/2014 54,0 42,0 42,0 100% 78% 78%
2017/2018 144,0 102,0 48,0 47% 33% 71%
2016/2017 150,0 120,0 66,0 55% 44% 80%
G710126 Macroeconomia = 2015/2016 168,0 138,0 66,0 48% 39% 82%
2014/2015 138,0 102,0 54,0 53% 39% 74%
2013/2014 54,0 36,0 24,0 67% 44% 67%
2017/2018 81,0 81,0 63,0 78% 78% 100%
6710211 Economia: 2016/2017 90,0 72,0 72,0 100% 80% 80%
Microeconomia 2015/2016 108,0 108,0 90,0 83% 83% 100%
2014/2015 27,0 27,0 18,0 67% 67% 100%
2017/2018 90,0 84,0 42,0 50% 47% 93%

Empresa:
2016/2017 54,0 36,0 24,0 67% 44% 67%
G710212  Contabilidade 016/20 o0 o0 e 0/° 0° 0°
financeira | 2015/2016 , , : 69% 64% 93%
2014/2015 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%
2017/2018 117,0 108,0 99,0 92% 85% 92%
6710213 Matematicas: 2016/2017 81,0 63,0 54,0 86% 67% 78%
Matematicas 2015/2016 117,0 108,0 90,0 83% 77% 92%
2014/2015 27,0 27,0 27,0 100% 100% 100%
2017/2018 66,0 66,0 24,0 36% 36% 100%
2016/2017 66,0 54,0 36,0 67% 55% 82%
G710214 Econometria gL20 ’ 2 ?
2015/2016 72,0 72,0 36,0 50% 50% 100%
2014/2015 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%
B 2017/2018 54,0 36,0 36,0 100% 67% 67%
6710321 i?n”;sféli'?aafle 2016/2017 42,0 30,0 30,0 100% 71% 71%
2015/2016 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%
2017/2018 48,0 42,0 42,0 100% 88% 88%

Decisions de
G710322 _ _ 2016/2017 42,0 36,0 36,0 100% 86% 86%

Investimento
2015/2016 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
2017/2018 54,0 48,0 42,0 88% 78% 89%

- _

6710323 'recc'onlcomerc'a' 2016/2017 36,0 36,0 30,0 83% 83% 100%
2015/2016 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
. 2017/2018 42,0 42,0 42,0 100% 100% 100%
G710324 estratéxica 2016/2017 36,0 36,0 36,0 100% 100% 100%
internacional 2015/2016 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%
2017/2018 48,0 48,0 48,0 100% 100% 100%

Valoracion d
6710325 azzlc\lzz ©  2016/2017 24,0 24,0 240  100% 100% 100%
2015/2016 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%
6710411 Direccion de 2017/2018 90,0 63,0 54,0 86% 60% 70%
operacions 2016/2017 18,0 18,0 9,0 50% 50% 100%
6710412 Direccion de 2017/2018 90,0 81,0 72,0 89% 80% 90%
recursos humanos  2016/2017 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
6710413 Direccion 2017/2018 54,0 54,0 54,0 100% 100% 100%
estratéxica 2016/2017 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%




6710414 Teoria da 2017/2018 48,0 48,0 48,0 100% 100% 100%

organizacion 2016/2017 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%

G710524 = Andlise contable @ 2017/2018 18,0 18,0 9,0 50% 50% 100%
ili 18,0 9,0 9,0 100% 509% D

G710525 =~ Contabilidadede 5 7 00 ’ ° S0%

custos

(*): La tasa de evaluacién no se ha establecido en la Memoria del titulo. En el informe se sefialan los valores < 60%



Master en Ingenieria Informatica

TASA DE EXITO, RENDIMIENTO Y EVALUACION POR ASIGNATURA MASTER

Asignatura Curso N° Créditos. N° Créditos N° Créditos % Exito. % Rendimiento.  %Evaluacion
Académico = Matriculados Presentados  Superados (>90%) (>70%) *)
2016/2017 9,0 9,0 9,0 100% 100% 100%
Mososos | ProXecto de Fin de 2015/2016 9,0 9,0 9,0 100% 100% 100%
Master 2014/2015 45,0 18,0 18,0 100% 40% 40%
2013/2014 81,0 36,0 36,0 100% 44% 44%
2017/2018 120,0 114,0 114,0 100% 95% 95%
2016/2017 186,0 138,0 138,0 100% 74% 74%
2015/2016 102,0 78,0 78,0 100% 76% 76%
M090101,) Plé,niﬁcadén ¢ 2014/2015 114,0 90,0 90,0 100% 79% 79%
M132101 | Direccién de Proxectos ! ! !
2013/2014 126,0 108,0 108,0 100% 86% 86%
2015/2016 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%
2012/2013 78,0 54,0 54,0 100% 69% 69%
2017/2018 84,0 84,0 84,0 100% 100% 100%
2016/2017 174,0 168,0 168,0 100% 97% 97%
V13201 | Direccion e Xestion da 2015/2016 84,0 84,0 84,0 100% 100% 100%
Innovacion 2014/2015 114,0 96,0 96,0 100% 84% 84%
2013/2014 126,0 120,0 108,0 90% 86% 95%
2012/2013 84,0 66,0 66,0 100% 79% 79%
2017/2018 72,0 66,0 66,0 100% 92% 92%
2016/2017 186,0 180,0 180,0 100% 97% 97%
2015/2016 90,0 84,0 84,0 100% 93% 93%
M090102,  Desefio e Xestion 1/ o015 | 1200 114,0 114,0 100% 95% 95%
M132102 Avanzada de Redes ! ! !
2013/2014 126,0 108,0 108,0 100% 86% 86%
2013/2014 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%
2012/2013 66,0 66,0 66,0 100% 100% 100%
2017/2018 72,0 72,0 72,0 100% 100% 100%
2016/2017 186,0 186,0 180,0 97% 97% 100%
M090202, Sistemas e Servizos de | 2015/2016 90,0 84,0 84,0 100% 93% 93%
M132202 Internet 2014/2015 114,0 114,0 102,0 89% 89% 100%
2013/2014 120,0 108,0 102,0 94% 85% 90%
2012/2013 84,0 72,0 72,0 100% 86% 86%
2017/2018 72,0 54,0 54,0 100% 75% 75%
2016/2017 186,0 180,0 180,0 100% 97% 97%
M090103, Enxefiaria do 2015/2016 90,0 90,0 90,0 100% 100% 100%
M132103 Cofiecemento 2014/2015 120,0 102,0 102,0 100% 85% 85%
2013/2014 120,0 108,0 108,0 100% 90% 90%
2012/2013 72,0 72,0 66,0 92% 92% 100%
2017/2018 84,0 66,0 66,0 100% 79% 79%
2016/2017 192,0 186,0 174,0 94% 91% 97%
M090104, Sistemas de 2015/2016 90,0 84,0 84,0 100% 93% 93%
M132104 Informacion 2014/2015 120,0 96,0 96,0 100% 80% 80%
2013/2014 120,0 108,0 108,0 100% 90% 90%
2012/2013 84,0 72,0 66,0 92% 79% 86%
2017/2018 72,0 66,0 66,0 100% 92% 92%
2016/2017 186,0 180,0 180,0 100% 97% 97%
M090203, Auditoria e Xestién da | 2015/2016 90,0 84,0 84,0 100% 93% 93%
M132203 Seguridade 2014/2015 114,0 102,0 102,0 100% 89% 89%
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Master en Ingenieria Informatica

TASA DE EXITO, RENDIMIENTO Y EVALUACION POR ASIGNATURA MASTER

Asignatura Curso N° Créditos. N©° Créditos N° Créditos % Exito. % Rendimiento,  %Evaluacion
Académico = Matriculados Presentados Superados (>90%) (>70%) ™*)
2013/2014 126,0 120,0 108,0 90% 86% 95%
2012/2013 66,0 66,0 60,0 91% 91% 100%
2017/2018 90,0 84,0 84,0 100% 93% 93%
L 2016/2017 174,0 168,0 162,0 96% 93% 97%
Auditoria e
139204 Certificacion de 2015/2016 84,0 84,0 84,0 100% 100% 100%
Calidade de Sistemas | 2014/2015 114,0 102,0 102,0 100% 89% 89%
Informaticos
2013/2014 120,0 114,0 114,0 100% 95% 95%
2012/2013 78,0 72,0 66,0 92% 85% 92%
2017/2018 72,0 66,0 66,0 100% 92% 92%
2016/2017 186,0 180,0 180,0 100% 97% 97%
~ Computacion 2015/2016 84,0 84,0 84,0 100% 100% 100%
M132205 | Distribuida e de Altas
Prestacions 2014/2015 120,0 108,0 108,0 100% 90% 90%
2013/2014 120,0 108,0 102,0 94% 85% 90%
2012/2013 72,0 66,0 66,0 100% 92% 92%
2017/2018 96,0 84,0 78,0 93% 81% 88%
2016/2017 174,0 150,0 144,0 96% 83% 86%
2015/2016 90,0 84,0 84,0 100% 93% 93%
M09010S, - Sistemas Graficos ) ) o15 1140 102,0 96,0 94% 84% 89%
M132105 Interactivos ! ! ! ° ° 0
2013/2014 126,0 114,0 114,0 100% 90% 90%
2013/2014 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%
2012/2013 72,0 72,0 72,0 100% 100% 100%
M090301, bireccion das 2014/2015 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
Tecnoloxias da
M132301 Informacian 2013/2014 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
2017/2018 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
M090302, *€stion Operativa das | 5015/2016 18,0 12,0 12,0 100% 67% 67%
Tecnoloxias da
M132302 Informacion 2014/2015 24,0 24,0 24,0 100% 100% 100%
2013/2014 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
2017/2018 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%
2016/2017 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%
M090303, Integracion de 2015/2016 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%
M132303| Sistemas e Redes | 2014/2015 102,0 102,0 102,0 100% 100% 100%
2013/2014 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%
2013/2014 42,0 42,0 42,0 100% 100% 100%
2017/2018 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%
2016/2017 6,0 6,0 6,0 100% 100% 100%
M090304, Administracion ) ) o 6.0 6,0 6.0 100% 100% 100%
M132304 | Avanzada de Sistemas ’ ! ! 0 0 0
2014/2015 96,0 96,0 96,0 100% 100% 100%
2013/2014 42,0 42,0 42,0 100% 100% 100%
2017/2018 216,0 207,0 207,0 100% 96% 96%
2016/2017 108,0 108,0 108,0 100% 100% 100%
M090307, _, . o
0, 0, 0,
M132307 Préacticas Profesionais | 2015/2016 63,0 54,0 54,0 100% 86% 86%
2014/2015 99,0 99,0 99,0 100% 100% 100%
2013/2014 45,0 45,0 45,0 100% 100% 100%
2017/2018 288,0 117,0 117,0 100% 41% 41%
2016/2017 207,0 108,0 108,0 100% 52% 52%
Traballo de Fin de
M132408 2015/2016 144,0 90,0 90,0 100% 63% 63%

Master
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Master en Ingenieria Informatica

TASA DE EXITO, RENDIMIENTO Y EVALUACION POR ASIGNATURA MASTER

Asignatura Curso N° Créditos. N©° Créditos N° Créditos % Exito. % Rendimiento,  %Evaluacion
Académico = Matriculados Presentados Superados (>90%) (>70%) ™*)
2014/2015 189,0 117,0 117,0 100% 62% 62%
2013/2014 18,0 9,0 9,0 100% 50% 50%
Xestion da 2017/2018 126,0 120,0 108,0 90% 86% 95%
M132308 Configuracion do 2016/2017 102,0 102,0 96,0 94% 94% 100%
Software 2015/2016 54,0 54,0 48,0 89% 89% 100%
2017/2018 18,0 18,0 18,0 100% 100% 100%
Sistemas Estratéxicos
M132310 ., 2016/2017 - - - - - -
de Informacion
2015/2016 12,0 12,0 12,0 100% 100% 100%
2017/2018 120,0 120,0 108,0 90% 90% 100%
Enxefiaria de Sistemas
M132311 - 2016/2017 102,0 102,0 102,0 100% 100% 100%
de Informacion
2015/2016 54,0 54,0 48,0 89% 89% 100%

(*): La tasa de evaluacion no se ha establecido en la Memoria del titulo. En el informe se sefialan los valores < 70%
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